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DESEMPENHO DAS CONTAS PUBLICAS
INTRODUCAO

O ano de 2017 foi desafiador para as finangas municipais, consequéncia da queda da atividade
econdbmica do Brasil, iniciada em 2014, a arrecadacdo dos tributos Federais e Estaduais diminuiu,

impactando diretamente os municipios. Em Parauapebas vale ressaltar que o indice cota-parte do ICMS
foi reduzido de 11,69 para 9,48, de forma arbitraria pelo Governo do Estado Para.

Em meio a turbuléncia nas finangas e na economia, encontra-se a demanda dos cidaddos por
servicos publicos, que com o desemprego e a queda da renda das familias cresceu de forma vertiginosa,

tornando a maquina publica um lugar de esperanca e oportunidade para a solugdo dos seus problemas.

Ademais, o descontrole das contas publicas da gestdo anterior, 0 atraso de pagamentos aos

fornecedores, a ndo quitacdo das contas de energia e outras e 0 gasto desordenado das despesas de custeio
destruiu a capacidade de investimento da Prefeitura no primeiro semestre de 2017.

Resolver as pendéncias financeiras e colocar a administracdo municipal em dia foi um desafio para
Gestdo Atual. Agora o dinheiro publico se tornou mais eficiente, os detalhes dos principais resultados
fiscais do exercicio financeiro de 2017 da Prefeitura de Parauapebas sdo apresentados a seguir:

CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS.
COMPORTAMENTO DAS RECEITAS

As receitas publicas sdo ingressos de recursos financeiros que constituem os bens publico,
provenientes do produto dos impostos, taxas, contribuicdes, servicos, alienacGes, bem como o0s

rendimentos do seu patriménio (KOHAMA, 2008). Esses recursos sdo utilizados para cobertura das
despesas publicas, e sua finalidade é atender todas as necessidades e demandas da sociedade.

No exercicio financeiro de 2017 pode-se observar crescimento de 7,42% na Receita Total em
relacdo a 2016, chegando a soma de R$ 963,4 milhdes (Quadro 01).




Quadro 01- Receitas Or¢camentérias do Municipio de Parauapebas

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

Discriminacio Exercicio de Exercicio de Varia-u;éo
2016 2017 Nominal
RECEITAS CORRENTES (I) 896.083.399,12 | 962.458.467,96 | 7,41%
RECEITA TRIBUTARIA 128.435.138,14 | 126.547.793,91 | -1,47%
RECEITA DE CONTRIBUICOES 855.383,49 0,00 -100,00%
RECEITA PATRIMONIAL 9.191.283,49 7.213.077,66 | -21,52%
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 9.044.099,85 8.419.069,70 -6,91%
TRANSFERENCIAS CORRENTES | 707.780.595,34 | 719.565.271,57 | 1,67%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES | 40.776.898,81 | 100.713.255,12 | 146,99%
RECEITAS DE CAPITAL (I1) 803.396,29 954.463,25 18,80%
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 47.923,28 148.742,62 210,38%
AMORTIZACOES DE
EMPRESTIMOS 755.473,01 805.720,63 6,65%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00
RECEITA TOTAL (1+11) 896.886.795,41 | 963.412.931,21 | 7,42%

Fonte: Sistema Aspec, 2018.

Elaborado pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAN, 2018.

O principal destaque positivo referente ao exercicio financeiro de 2017 esta relacionado as “Outras
receitas Correntes” em que houve variagdo nominal de 146,99%, devido principalmente a arrecadacao de
R$ 85,8 milhdes no més de agosto, proveniente de indenizagdo do Fundo de Manutencdo e

Desenvolvimento da Educacdo Basica — FUNDEB.

O destaque negativo ficou por conta das Receitas Tributarias, pois embora tenha havido reducéo de
“apenas” 1,47%, o Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN), da qual faz parte, apresentou

uma reducdo nominal de 17,09% no exercicio de 2017, o que equivale a R$ 15,7 milhdes a menos, se
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comparado com o exercicio anterior (Quadro 02). A Receita Patrimonial teve reducdo nominal de

21,52%, 0 que representa aproximadamente R$ 2 milhdes a menos.

Quadro 02 - Principais Receitas do Municipio de Parauapebas - 2016 e 2017

L . . Variagao
Discriminagao Exercicio de 2016 | Exercicio de 2017 ]
Nominal
ICMS 296.343.262,61 243.451.767,54 -17,85%
CFEM 186.616.603,85 248.428.467,35 33,12%
ISSON 91.935.258,06 76.224.918,96 -17,09%

Fonte: Sistema Aspec, 2018.
Elaborado pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAN, 2018.

Ao analisarmos de forma isolada as principais receitas do Municipio (Quadro 02), percebe-se
queda expressiva (17,85%) da nossa principal fonte de receita que é a Cota-parte do ICMS. A perda para o
Municipio é de R$ 52,8 milhdes comparado com o exercicio de 2016. Tal reducéo se deu em grande parte
pela reducdo do indice cota-parte do ICMS, que passou de 11,69% para 9,48%.

Por outro lado, a Compensacéo Financeira pela Exploragdo dos Recursos Minerais (CFEM), teve

um crescimento de 33,12%, ocasionado pelo aumento das exportacdes e do preco do minério de ferro.

COMPORTAMENTO DA DESPESA PUBLICA

No que concerne a despesa publica, segundo Paiva (2008), essa deve atender a necessidade da
populacdo, estar de acordo com a capacidade contributiva da sociedade, ser fundamentada no

consentimento publico, autorizada por lei, viavel economicamente e acessivel a populacéo.

Nesse contexto, a despesa total do Municipio no exercicio de 2017 foi de R$ 954,9 milhdes,
aumento de 2,83% se comparada com o exercicio anterior, ocasionado principalmente pelo acréscimo de
11,11% nas Despesas Correntes (Quadro 03).
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Quadro 03 - Despesas por Categorias Econémicas - (Liquidadas) em R$

Despesas orcamentarias Exercicio de 2016 | Exercicio de 2017 Varia.lgao
Nominal
DESPESAS CORRENTES (1) 773.019.806,02| 858.911.38531|  1111%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 444.806.451,83| 538.075.81599|  20.97%
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 105.810,10
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 328.213.354,19| 320.729.759,22|  ~228%
DESPESAS DE CAPITAL (11) 155.637.845,85|  96.008.111,53|  ~38:31%
INVESTIMENTOS 144.502.044,65|  80.069.627,63|  “34:29%
INVERSOES FINANCEIRAS 1.047.600,00 1.135.511,00 8,39%
AMORTIZACAO DA DIVIDA 10.088.201,20|  14.802.972,90|  46.74%
i TOTAL DASDESPESAS (111) = 1+ 928.657.651,87|  954.919.496,84 2,83%

Fonte: Sistema Aspec, 2018.

Elaborado pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAN, 2018.

Dentre as Despesas Correntes, a que mais se destaca é a de Pessoal e Encargos Sociais, em que
houve aumento de 20,97% e somou R$ 538 milhdes em 2017. Por outro lado houve redugdo de 2,28%

com o custeio da maquina publica (Outras Despesas Correntes).

Em relacdo as Despesas de Capital, no exercicio de 2017 houve reducdo de 38,31% em relagéo a
2016. Os investimentos tiveram reducdo de 44,59%, passando de R$ 144,5 milhGes em 2016 para R$ 96
milhGes em 2017, enquanto que houve aumento de 46,74% na amortizacdo da divida.
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COMPORTAMENTO DOS INDICADORES FISCAIS

Os limites referentes aos gastos com pessoal, salde e educagdo fixados pela Lei de

Responsabilidade Fiscal (LRF), sdo respeitados pela Prefeitura de Parauapebas.

Em observancia ao cumprimento do limite da Despesa com Pessoal do Poder Executivo Municipal,
que ndo deve exceder 0s 54% da Receita Corrente Liquida (RCL), a Prefeitura se situou abaixo do limite.
Os dados do Quadro 04 mostram que no exercicio de 2017, o percentual foi de 53,64%, levemente
inferior ao limite maximo (54%).

Quadro 04 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal (Relatorio de Gestéo Fiscal - RGF)

Apuracdo do Cumprimento do Exercicio de 2016 Exercicio de 2017
Limite Legal com Despesa com % Sobre % Sobre
Valor Valor
Pessoal RCL RCL
Receita Correte Liquida 895.780.278,55 | 100,00 % | 962.465.749,88 | 100,00 %
Despesa Total com Pessoal 415.817.218,99 | 46,42 % | 516.261.862,94 | 53,64 %

Limite Maximo (Art. 20 da LRF) | 483.721.350,42 | 54,00 % | 519.731.504,94| 54,00 %
Limite Prudencial (Art. 22 da
LRF)

Limite de Alerta (Art. 59 da LRF) | 435.349.215,38 | 48,60 % | 467.758.354,45| 48,60 %

Fonte: Sistema Aspec, 2018.
Elaborado pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAN, 2018.

459.535.282,90 | 51,30 % | 493.744.929,69| 51,30 %

O municipio de Parauapebas aplicou recursos em areas de relevancia para a sociedade, como salde
e educacdo, alcancando indices bastante superiores aos pisos estabelecidos na Constituicdo Federal. A

seguir, no Quadro 05, listamos os resultados apurados nos exercicios de 2016 e 2017.

Nesse escopo, 0 artigo 140 da Lei Organica do Municipio de Parauapebas determina a aplicacédo de
no minimo 27% da receita resultante de impostos, compreendida aquela proveniente de transferéncias, na

manutencgdo e desenvolvimento do ensino municipal. Parauapebas aplicou mais de R$ 288,3 milhdes

em 2017, o que corresponde a um crescimento nominal de 18,84%, comparado com 2016.

Por sua vez o artigo 125 da Lei Orgénica do Municipio estabelece a aplicacdo nas acdes e servigos
publicos de salde de no minimo 17% do produto proveniente de receitas resultantes de impostos,
compreendida aquela proveniente de transferéncias. No exercicio de 2017 foi aplicado R$ 217,8 milhdes,

0 que corresponde um crescimento nominal de 16,70% comparado com 2016, o valor gasto em acdes e

11
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servicos publico de saude correspondeu a 40,51% das receitas resultantes de impostos e

transferéncias, dessa forma o municipio de Parauapebas aplicou em 2017 mais que o dobro do

limite estabelecido pela Constituicdo Federal e Municipal.

Quadro 05 - Aplicacao nas areas de Educacao e Saude

S Taxa de
Discriminagao 2016 2017 )
Crescimento
1. RECEITA RESULTANTE DE
528.693.002,51 | 468.729.502,55
IMPOSTOS (art. 212 CF)
2. DESPESAS com EDUCAGCAO para fins
o o 149.806.774,11 | 180.837.686,23 20,7%
de limite Constitucional
2.1. Percentual aplicado em
N 28,34% 38,58%
EDUCACAO* (2/1*100)
2.2. Demais despesas com
N 92.812.821,08| 107.503.440,15 15,8%
EDUCACAO
3. TOTAL INVESTIDO EM EDUCACAO
242.619.595,19| 288.341.126,38 18,8%
(2+2.2)
4. DESPESAS com SAUDE para fins de
o o 156.728.669,24 189.891.132,45 21,2%
limite Constitucional
4.1. Percentual aplicado em
, 29,68% 40,51%
SAUDE** (4/1*100)
4.2. Demais Despesas com SAUDE 29.933.471,57 27.949.060,19
5. TOTAL INVESTIDO EM SAUDE
186.662.140,81| 217.840.192,64 16,7%

(4+4.2)

Fonte: Sistema Aspec, 2018.

Elaborado pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEPLAN, 2018.

* Minimo de 27% das receitas resultante de impostos (LOM)

** Minimo de 17% das receitas resultante de impostos (LOM)

Os dados evidenciam o0 compromisso que a Prefeitura tem hoje com essas areas de atuacao e,

assim, com a qualidade de vida dos municipes.

12
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EIXO ESTRATEGICO 1 - GOVERNANCA E GESTAO

SEPLAN — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

DTIC - Diretoria Técnica de Informacdo e Comunicacéo:

A DTIC compete atuar no planejamento estratégico e operacional, com vistas a subsidiar a definicio das
prioridades de gestdo de tecnologia da informacdo (TI), gerenciar os recursos de tecnologia, propor
politicas e diretrizes, responsabilizar-se pela gestdo e manutencédo da politica de seguranca da informacéo,
supervisionar a implementacdo das politicas na area de TI, zelar pela garantia da manutencdo dos
equipamentos e sistemas de informatica no ambito da prefeitura e desempenhar outras atividades afins. A
DTIC é composta por 3 nucleos, sendo eles: Nacleo de Analise e Desenvolvimento de Sistemas —
NADS: responsavel pela analise, projecdo, documentacdo, desenvolvimento, implantacdo e manutengéo
de sistemas de informacéo que atendam as necessidades dos 6rgdos de abrangéncia da prefeitura Nucleo
de Manutencdo e Suporte (NUMS) responsavel pela manutencdo de todo o parque computacional da
Prefeitura Municipal; e o Nucleo de Infraestrutura e Telecomunicacdo (NIT): responsavel pela
instalacdo, monitoramento e manutencdo de toda a infraestrutura da rede da Prefeitura de Parauapebas.
Cabe ao NIT promover e supervisionar toda a infraestrutura de tecnologia da informagdo e comunicacao
necessaria ao bom desempenho das atividades da PMP.

DPOC - Diretoria de Planejamento, Orcamento e Controle.

A Diretoria de Planejamento, Orcamento e Controle desempenha a elaboracdo das pe¢as orcamentarias
(PPA, LDO, LOA), onde sdo definidas as diretrizes gerais da acdo publica municipal e das politicas
publicas a serem implementadas pelo governo em comum acordo com as secretarias; Garante 0
assessoramento técnico nas mais variadas questfes da administracdo municipal, tais como assessorar 0s
orgdos da administragdo, no acompanhamento de emendas parlamentares presentes nas LOA’s, no
acompanhamento da execucdo orcamentaria e na atualizacdo contdbil de saldos orgamentérios dos
programas de atividade em cada centro de custo; A coordenacao elabora e formata junto com a Secretaria

de Fazenda, os resultados da Gestédo para apresentacao junto ao poder legislativo.

13
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DPPI - Diretoria de Planos e Projetos Institucionais

A DPPI assessora 0s 6rgéos da Prefeitura Municipal de Parauapebas na elaboragéo, desenvolvimento,
implementacdo, controle e monitoramento de planos e projetos institucionais, das diversas esferas, realiza
a captacao, tratamento e a disponibilizacdo de dados e informagdes necessarias e indispensaveis para a
formulacdo de diagnosticos ou relatorios. Busca ainda a interacdo e formalizacdo com instituicdes publicas
ou privadas e controlar e acompanhar convénios, contratos, acordos de matua cooperacao, termos de
doacdo e outros Instrumentos juridicos congéneres firmados com a Prefeitura Municipal de Parauapebas.
Possui a tarefa de instituir o funcionamento do Conselho Gestor do Plano Diretor e/ou Conselho das
Cidades.

Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Quadrimestre

e Aproximacédo e o bom relacionamento entre secretério e funcionarios, dando liberdade para que os
mesmos participem das decisdes, trazendo com isso, otimismo, dedicacdo e entusiasmo por parte dos
servidores;

e Avancos na infraestrutura da secretaria com o resgate de equipamentos de internet, que estavam presos
ha quase 3 anos, para que o Data Center se torne uma realidade;

¢ Reorganizacdo e recuperacdo de documentos importantes relativos a Revisdo do Plano Diretor e de
planos complementares, saneamento basico e de habitacdo, planos complementares restantes meio
ambiente e de regularizacéo fundiéria.

e Participacdo nas reunides com diversos movimentos sociais e secretarias, contribuindo no
encaminhamento de questdes especificas das diversas secretarias.

e Participacdo nas reunides do Conselho Gestor Municipal deliberando e encaminhado todas as pautas
relativas a gestdo geral da PMP.

¢ Reunides para iniciar parcerias diversas com PRODEPA, SEPLAN ESTADUAL, FAPESPA,
FADESP, ASPEC, UEPA e R2 Arquitetura, ESCOLA DE GOVERNO DO PARA, ENAP — ESCOLA
NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, IFPA, ITV — INSTITUTO TECNOLOGIGO DA
VALE

e A substituicdo dos equipamentos danificados na Torre de Telecomunicagédo que impossibilitava a
distribuicéo do sinal de internet aos demais 6rgdos da PMP interligados via radio;

¢ Restabelecimento do acesso a internet nos predios atendidos pela prefeitura.

e Restabelecimento da rede de dados no Centro Administrativo da Prefeitura ;
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e Melhoria nos locais de trabalho tais como: equipamentos, centrais de ar e suprimentos.

e Aquisicdo dos Equipamentos de Protecdo Individual para a equipe externa de Rede;

e Capacitacao de servidores do NADS em desenvolvimento de sistemas Web Responsivo (adapta-se a
tela do dispositivo em uso);

e Continuidade de contratos essenciais (aditivo contratual do servico de manutencédo da rede de fibra
Otica e videomonitoramento municipal);

¢ Projeto de adequacdo no Portal da Transparéncia em conformidade com a legislacdo em vigor;

e Reformulacdo do Termo de Referéncia do processo licitatorio para contratacdo do servico de acesso a
internet.

e Lancamento do Sistema de Gerenciamento de Producédo da Secretaria de Producdo Rural,

e Adequacéo do sistema CPL-Processos (gerenciamento de processos) para atender a demanda da
Procuradoria Geral do Municipio;

e Retomada da reforma do prédio do Data Center que estava parada desde novembro de 2016;

e Antecipacdo no planejamento do ciclo orcamentério 2018-2021, principalmente, no PPA que tem a
entrega regulamentada até o dia 31 de agosto de 2017;

e Elaboracdo da LDO 2018;

e Formacdo do Coletivo Municipal de Planejamento envolvendo todas as secretarias e coordenadorias;
e Assessoramento técnico nas mais variadas questdes da administracéo.

¢ Relatdrio de execucdo orcamentaria do primeiro bimestre de 2017;

e Relatdrio de arrecadacao do municipio e previsao de receitas até o fim do exercicio de 2017;

e Prorrogacdo da andlise de risco junto a CAIXA, para realizacdo da operacao de crédito;

e Formacdo do Grupo Especial de Modernizacdo da Administracdo Tributéria, que ira coordenar a
elaboracdo, implantagdo e acompanhamento do projeto financiado;

e Acompanhamento das acOes a serem realizadas para obtencdo do financiamento junto a
CAIXA/BNDES.

2° Quadrimestre

e Participacdo nas reunides com diversos movimentos sociais e secretarias, contribuindo no
encaminhamento de questdes especificas.

e Participagéo nas reunides do Conselho Gestor Municipal deliberando e encaminhado todas as pautas
relativas a gestdo geral da PMP.

e Reunides para construcdo de parcerias com CNM — Confederacdo Nacional dos Municipios, FNP —
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Frente Nacional de Prefeitos e Secretaria Geral da Presidéncia da republica.

e Articulacdo de 24 municipios da regido de influéncia do Programa Grande Carajés para criacao do
Consorcio dos Municipios Impactados pela Mineragéo.

¢ Revisdo geral dos documentos de planejamento da PMP para incorporacéo e implantagéo dos ODS —
Obijetivos do Desenvolvimento Sustentavel em todas as acGes da PMP e adeséo a plataforma da ONU.

e Participagéo e cogestdo nos Grupos de Trabalho: Mineracdo, Telefonia Rural, banco de Alimentos e
Seguranca Alimentar, PMAT — Modernizacdo da Administracdo Tributaria, Reforma Administrativa,
Ramal Ferroviario, Politica de Saneamento Ambiental, Gestdo Integrada de residuos Solidos e o Comité
de Contingenciamento.

¢ Realizacdo da 22 reunido do Coletivo Municipal de Planejamento para elaboracdo do PPA 2018-2021.
¢ Planejamento para e realizacdo das 22 Audiéncias Publicas do PPA: Definicédo de locais e datas,
logistica, infraestrutura, divulgacdo, metodologia, etc.

e Acompanhamento da evolucdo das receitas e despesas;

e Elaboracéo do relatério de assuntos municipais do primeiro quadrimestre/2017, entregue a Camara;

¢ Relatorios consolidados das despesas do 1° Quadrimestre/2017;

¢ Realizacdo de 22 audiéncias publicas do PPA 2018-2021, incluindo uma audiéncia na aldeia indigena
Xikrin;

o Eleicéo de 46 representantes da sociedade civil nas audiéncias do PPA, para participacdo no Coletivo
Municipal de Planejamento tornando o0 processo mais participativo;

e Sistematizacdo dos dados coletados nas audiéncias do PPA;

e Lancamento do Bardémetro da Sustentabilidade de Parauapebas, em parceria com a FAPESPA;

¢ Realizacédo da 32 Reunido do coletivo municipal de planejamento, para apresentacdo dos resultados e
prioridades elencados nas audiéncias do PPA,;

¢ Orientagdo as equipes de planejamento das secretarias para elaboracdo dos programas e acdes do PPA
2018-2021;

¢ Realizacdo da 42 Reunido do Coletivo Municipal de Planejamento para apresentacdo do projeto de Lei
entregue a Camara;

e Elaboracdo do PPA 2018-2021, entregue a Camara de Vereadores.

¢ Realizacdo do Seminario de capacitacdo para revisao do Plano Diretor, em parceria com a
SEDOP/Governo do estado do Par3;

¢ Realizacdo da 1* Audiéncia Publica de Revisdo do Plano Diretor Participativo de Parauapebas para
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aprovacao do Plano de acdo do processo.

e Emissdo de pareceres e relatérios diversos; Termo de cooperacdo técnica com a Camara Municipal de
Parauapebas; Termo de cooperagdo técnica com a PRODEPA; 516 Ordens de servicos atendidas no NIT;
e Projeto de Implantagéo de Software Livre: DTIC — NIT - Acompanhamento de Atividades de terceiros:
= Acompanhar reforma do Prédio que abrigara o Data Center da PMP

= Acompanhar reparos de rompimento de fibra Optica pela empresa Norte Telecom.

= Manutencdo de sistemas (relatérios, novas funcionalidades, manuten¢do do banco de dados,
administracdo em geral);

= Estudo de viabilidade para implantacdo e/ou desenvolvimento de sistemas;

= Treinamento e suporte aos usuarios de sistemas;

= Emissdo de parecer técnico;

= Elaboragdo e andlise de termo de referéncia/memorial descritivo;

= Participacdo em grupos de trabalhos e comissdes técnicas;

= Reunides para refinamento e confirmacéo de requisitos;

» Reunides para acompanhamento de projetos em curso.

= 1.395 O.S. atendidas pelo NUMS;

= Implantacdo de Servidor de Arquivos para SEHAB,

» CONTROLADORIA, ASCOM e PROCOM,;

3° Quadrimestre

e Lancamento do Bardmetro da Sustentabilidade;

e Elaboracdo da LOA 2018 da SEPLAN;

e Reunides e Consultorias para elaboracdo da LOA-2018 das diversas Secretarias;
e Realizacdo de audiéncia publica da LOA 2018;

e Elaboracdo e sistematizacdo da LOA 2018 e entrega da mesma a SEFAZ;

e Sistematizacdo do ciclo orcamentario — PPA, LDO, LOA e Coletivo de planejamento em meios digitais;
e Participacdo no Treinamento do modulo PPA do Sistema Aspec;

e Sistematizacdo do Relatorio quadrimestral de atividades das secretarias;

e Retomada do convénio para implantacdo do campus da UEPA em Parauapebas;
e Realizacdo de Audiéncias Publicas do PROSAP em parceria com Gabinete;

e Realizacdo da 12 Audiéncia do plano de Saneamento;

e Reunido em Brasilia junto ao Tesouro Nacional para tratar da analise de risco do municipio que havia sido
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rebaixada, o que dificultaria a obtengédo de financiamentos junto ao BID para execu¢do do PROSAP. Com
iSSO conseguiu-se a elevagdo da nota de C para A.

e Planejamento e preparacdo para Primeiro Encontro de Prefeitos dos municipios mineradores do sul e
sudeste do Para.

e Levantamento de informacdes, documentacdo e Organizacdo para criagdo do Consorcio dos municipios
mineradores do Sudeste do Para. Criacdo de Carta de Adeséo, Protocolo de intengdes, projeto de lei, etc.

e Formada nova equipe e contratada nova consultoria para dar andamento a finalizacdo da elaboragéo e
implementacdo do Plano de Saneamento Basico em novembro/2017;

e Aberta consulta publica para obtencdo de informacdes e sugestdes acerca dos servicos de saneamento
basico do municipio em novembro/2017;

e Em fase de conclusdo do diagndstico e inclusdo do mesmo no site da PMP para nova consulta popular.

e Participacdo na elaboragdo do Plano de Meio Ambiente, Em leitura e analise pela equipe da SEMMA o
relatério do diagndstico ambiental elaborado pela FADESPA e SEPLAN.
e Participacdo na elaboracdo do Plano de Regularizacdo Fundiaria, Realizada palestra com a responsavel
pela elaboracdo do diagndstico fundiario do municipio de Parauapebas (Prof. Dra. Luly Fischer — UFPA);
eEm leitura e analise pela equipe da COOTER o relatério do diagndstico fundiario elaborado pela
FADESPA e servidor da SEPLAN ja incumbido de acompanhar este processo.

e Participacdo na elaboracao do Plano de Saneamento Béasico

e Realizacdo de 01 (uma) audiéncia publica para apresentacdo do Diagnostico Preliminar

e Preenchimentos de mais de 250 questionarios virtuais para levantamento de informagdes sobre a situacao
dos servicos de saneamento basico até dezembro/2017;

e Desenvolvimento de Projetos de Software ou Sistema de Informacdo, No decorrer do ano foi iniciado 5
(cinco) projetos de software.

eProducdo de Parecer e Relatorios Técnicos foram produzidos 12 (doze) pareceres técnicos e 01 (um)
relatdrio técnico.
e Adequacéo do Portal da Transparéncia e Portal Institucional objetivo foi alcancado em 100%, sendo
comprovado Seu sucesso com a conquista junto ao TCM do Selo Verde Gestor Transparente 2017 e
Troféu Gestor Transparente SEBRAE.

e Avaliacdo de Sistemas existentes no Mercado, Dentre os diversos sistemas avaliados nesse periodo,
destacamos o Sistema Integrador Publico, e os diversos sistemas que compdem um Sistema de Gestéo

Integrada.
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eElaboracdo dos Projetos provenientes do PMAT, Os projetos da Aerofotogrametria e o
Georreferenciamento foram concluidos e submetidos a apreciagdo da Caixa Econémica Federal e ao
BNDES. Os Projetos do Sistema de Gestéo Integrada e de Gestdo de Documentos Eletronico ainda estéo
em processo de elaboracao.

e Virtualizacdo dos Servidores de Aplicacdo, Todos os sistemas hospedados nas maquinas virtuais estdo em
pleno funcionamento.

Atendimentos do NIT

Secretaria / Orgéo Numero de Chamadas
SEMED 208
SEMSA 87
SEMAD 69
SEPLAN 67
GABINETE 52
SEMAS 50
SEFAZ 47
SEMMU 31
SEMOB 16
SEMSI 16
SEHAB 15
SEMMA 15
PROCURADORIA GERAL 14
SEDEN 14
SECULT 13
CONTROLADORIA 12
SEMEL 11
SEMPROR 9
SAAEP 5
SEMURB 5
IML 3
SEMMECT 3
OUVIDORIA 2
DELEGACIA 1
TOTAL 765

e Restabelecer as opera¢des da Torre no Morro dos Ventos
e Restabelecer localidades paradas por rompimento de fibra

¢ Novo contrato de servico de acesso a internet
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Hoje a PMP conta com trés fornecedores para o servico de acesso a internet, com 50% a mais de

velocidade de acesso por custo de aproximadamente ¥ (um quarto) do valor pago anteriormente.

2016 2017
ISP Velocidade MValor Valor Anual Velocidade Valor Valor
(Mbps) Mensal (RS) (Mbps) Mensal Anual (R$)
(R$) (R$)
WKVE 100 102.000,00 1.224.000,00 - - -
FlexaNet 100 96.998,00 [1.163.976,00 100 16.666,66 199.999,32
Jupiter - - - 100 16.666,66 199.999,32
Prodepa - - - 100 16.581,80 198.981,60
TOTAL 200 198.998,00 2.387.976,00 300 49.915,12  598.980,24
Acréscimo de Velocidade 2016-2017 100 Mbps
Economia Mensal trazida pelos novos contratos |R$ 149.082,88
Economia Anual trazida pelos novos contratos  |[R$ 1.788.995,76

Construgdo do Data Center da PMP

A reforma do prédio estd quase finalizada e se espera que em meados de 2018 a inauguracdo do Data
Center aconteca.

O NUMS realizou 1871 Ocorréncias Encerradas e produziu 156 Relatorios Técnicos.

Secretaria/Orgéo Numero de Chamados
PROCURADORIA GERAL 294
SEMAD 265
SEFAZ 246
SEMSA 171
GABINETE 152
SEHAB 119
SEPLAN 98
SEMOB 97
CONTROLADORIA 88
SEMED 68
SEMMU 67
SEMMA 61
SEDEN 34
SECULT 23
SEMSI 20
SEMURB 17
SEMEL 14
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SEMPROR 14
SAAEP 7
DEFENSORIA DO ESTADO 7
Secretaria/Orgéo Numero de Chamados
OUVIDORIA 5}
SEMAS 3
QUARTEL DA PM 1
TOTAL 1871

SEFAZ - SECRETARIA DA FAZENDA

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre

e Criamos metas e a¢Oes a serem desenvolvidas por todas as secretarias, objetivando um melhor
relacionamento e operacionaliza¢do. Tivemos muito trabalho, com a inicializacdo de inimeros processos.
Promovemos rodadas de orientacGes, na tentativa de estabelecer seguranca contabil e financeira nesse
inicio de gestdo. Apds a primeira quinzena do més de marco, percebemos uma intensificacdo nos
procedimentos licitatérios, exigindo uma dedicacao ainda maior.

e Verificamos que nesses 100 dias de governo, a maior parte do nosso tempo foi consumido com
assuntos e problemas herdados da gestdo anterior. Embora nossos esforgos estejam na tentativa de
reequilibrar a satde financeira do municipio, o desmantelamento financeiro promovido pela gestédo
anterior, muito presente no dia-a-dia da atual gestdo, nos da a certeza de que ainda sofreremos impacto
real nos préximos anos.

e No Departamento de Arrecadagcdo Municipal (DAM), conseguimos reorganizar a estrutura interna,
agilizando o atendimento que passou de 80 atendimentos, para uma média de 180 atendimentos diarios,
com resolucdo de problemas que antes geravam paralizacdo de processos.

e Concentramos os Agentes de Fiscalizacdo em um local Unico, sob a supervisdo administrativa de dois
servidores, que fazem a triagem dos processos e organizagao dos mesmaos.

¢ Regulamentamos o Regime Especial de Fiscalizacédo, que facilita e amplia a atuacdo da fiscalizagédo
como um todo, especialmente nos grandes contribuintes, com abertura de prazos especiais, diligéncias e

pericias que antes ndao poderiamos fazer, nos limitando em um exiguo prazo de 90 (noventa) dias de
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fiscalizacéo.

e Comecamos a fiscalizagédo de grandes contribuintes, iniciando com as institui¢cdes financeiras.
Inicialmente, seis bancos a serem fiscalizados em periodos proximos da prescri¢do, para evita-la. Por
exemplo, a fiscalizacao de ISSQN de um dos bancos, aponta, para um auto de infragdo que beira um
milhdo de reais somente no ano de 2012 e uma grande expectativa de aumento de arrecadacédo pela
fiscalizacdo de todas as institui¢Oes financeiras de Parauapebas.

¢ Incrementamos a fiscaliza¢do conveniada com a Unido do ITR, nesta data somos o primeiro municipio
a estar regulamentado no Estado do Para para implantarmos o trabalho, com Decreto de comissdo especial
de ITR ja assinado e a documentacdo do convénio em fase final de regularizacdo em Brasilia, uma vez que
o procedimento foi alterado de acordo com o artigo 10 da Instrucdo Normativa 1640/2016. A expectativa
de arrecadacao para o exercicio de 2017 € de cerca de 10 milhGes de reais.

e Continuamos com as tratativas com a Companhia VALE para a composic¢ao real da taxa de Alvara de
Localizacdo e Funcionamento que segundo nosso levantamento foi alterado com base em estudos de
localizacdo de area onde a VALE efetivamente exerce suas atividades (ndo apenas nos escritorios
administrativos). No inicio do més de Abril de 2017 a Vale depositou em Juizo 4.424.039,97 (quatro
milhGes, quatrocentos e vinte e quatro mil, trinta e nove reais e noventa e sete centavos), ja que nao
concordou com o valor real, solicitando o Alvara de Licenga e Funcionamento em Liminar Judicial. O
total de depositos judiciais por conta de alvaras de funcionamento e Localizacdo da Vale é de R$
23.095.052,15.

e Autuamos a UNIMED em Impostos sobre servigos de qualquer natureza em 10 de marco de 2017 em
valor principal de R$ 1.226.231, 46 com éxito de recebimento do valor principal mais corre¢do de R$
426.249, 28, evitando assim litigio judicial que poderia gerar anos para recebimento.

2° Quadrimestre

- Durante o Segundo Quadrimestre a SEFAZ buscou promover o olhar gerencial focado em resultados.
Continuamos realizando uma organizagao interna, readequando servidores em setores onde 0s mesmos
seriam mais bem aproveitados dentro do potencial e experiéncia.

- Demos inicio as medidas de contingencia, visando diminuir gastos e despesas. Em especifico, houve, e
continua havendo, sistema de controle de horarios de centrais de ar, redugéo significativa de uso de
impressoras e material de consumo.

- Destacamos servidores para fazer treinamento técnico da Junta Comercial do Estado do Para a fim de

ficarem responsaveis pela analise de viabilidade, cadastrando empresas para obter o DBE e, por
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conseguinte viabilizarem, junto a JUCEPA, a Emissdo do Alvara Digital, com sensivel redugéo de
emisséo.

- O DAM ainda esta se adequando as medidas implantadas, vez que o modelo seguido exigia uma
atualizagdo e adaptacdo ao crescimento do Municipio, que conta hoje com mais de 14 mil empresas que
necessitam atender aos requisitos legais.

- O Refis (Programa de Recuperagéo Fiscal) esta em andamento até dezembro/2017, facilitando o
cumprimento de débitos tributarios, onde o DAM esta efetivando o cobrancga junto com a Procuradoria
Fiscal dos Créditos Tributarios.

- Participamos, junto a regularizacdo do Codigo Tributario do Instituto do Regime especial de
fiscalizacdo, que prevé medidas pontuais e praticas no curso da fiscalizacdo, quando ha impedimentos
causados pelo contribuinte em notificacdes, requisicdo de documentos e etc., estendendo prazo para
atuacdo do fisco. Tal medida foi implementada pelo Decreto 4.691, de 21/06/2017, regulamentada por
portaria e colocada em pratica em fiscalizacdo bancaria, quando houve necessidade.

- Com treinamento e padronizacdo dos procedimentos, iniciamos de forma efetiva a fiscalizagdo bancéria
no periodo de maio a agosto/2017. Totalizando até o momento R$ 8.374.717,30, estando 0s processos em
curso.

- Estdo sendo fiscalizados planos de satde e empresas de telefonia que atuam na cidade, além de outras
em andamento, iniciadas e com impulso mais forte no periodo de maio a agosto, totalizando um volume
formalmente em fiscalizacdo de R$ 15.734.644,75. Para a possibilidade de recolhimento dessa quantia, €
necessario as empresas esgotarem as suas defesas no ambito administrativo, o que deve ocorrer ainda este
ano.

- Acompanhamos, junto com a Procuradoria Fiscal, os tramites de processo judicial, que teve inicio em
processo administrativo, no qual a empresa Vale tem depositado judicialmente os valores apurados pelo
Fisco, no que se refere a licenca de localizacao e funcionamento de quatro estabelecimentos. Mesmo
estando suspensos 0s processos administrativos da empresa Vale quanto aos alvaras, continuamos com
acompanhamento junto com a procuradoria Fiscal, ja que o Juizo da 42 Vara Civel de Parauapebas
determinou pericia judicial para definir o valor a ser cobrado.

- Trabalhamos, em conjunto com agentes de fiscalizagcdo, medidas que viabilizardo trabalho de cobranca
de créditos que ndo estejam com a exigibilidade suspensa das empresas optantes pelo SIMPLES
NACIONAL, o que gerou minuta de decreto repassado a Procuradoria Fiscal.

- OIPTU, que tem o DAM como agente de operacdo final quanto ao seu recebimento, e que teve o
decreto 1.290 de 15 de marco de 2017, instituindo a primeira cobranga para o dia 30 de maio de 2017.
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Até o presente, tem como arrecadacdo de R$ 1.100.923,59, de um total lancado de R$ 3.977.743,84.
- Ateé 31 de agosto de 2017 foram emitidos 2.354 alvaras de localizac&o e funcionamento;
3° Quadrimestre

Principais Realizagdes

INTERNO

e Durante o periodo de setembro a dezembro a Secretaria da Fazenda buscou promover o olhar gerencial
focado em resultados. Este acompanhamento das acOes e projetos e de seus resultados faz parte de uma
linha de gestéo baseada na responsabilidade e disseminacao das prioridades organizacionais da Secretaria.
e Encontramos pessoas com grande potencial, mas subaproveitados, distribuimos as responsabilidades
conforme a proatividade de cada um. Distribuindo tarefas e formando liderancas nos setores, diminuimos
ao maximo os entraves burocraticos e padronizamos a maneira de fiscalizar grandes empresas, em acdes
diretas, praticas, objetivas e produtivas, como InstituicGes bancarias, planos de salde, empresa de energia
elétrica Vale, sem nos descuidarmos do Simples Nacional, taxas de Alvara e fiscalizag&o rotineira.
e Desde 0 2° bimestre do corrente ano iniciamos as medidas de contingéncia, visando diminuir gastos e
despesas. Em especifico, houve, e continua havendo, sistema de controle de horario das centrais de ar,
reducdo significativa de uso de impressoras e material de consumo.
e O objetivo desta Secretaria de Fazenda foi instituir uma administracdo com nivel de exceléncia em
qualidade, agilidade, confiabilidade, transparéncia, competéncia e acima de tudo honestidade.
EXTERNO
e Os esforgos para conter o crescimento do custeio, elevar as receitas tributarias e nao tributarias de
forma a garantir a execucdo do programa de metas da prefeitura sdo visiveis. Os esforcos para o
desenvolvimento econdmico do municipio se materializam com o langamento do Programa de
Recuperacéo fiscal.
¢ No ano de 2017 o Departamento de Arrecadacdo Municipal efetuou ac¢des fiscais cuja soma global
resultou em R$ 24.320.035,48 quando comparado ao periodo do ano de 2016 faz-se uma diferenca
gigantesca de 20.978.111,86.
e Outro ponto positivo que vale ser destacado sdo os nimeros de alvara de localizacdo e funcionamento
emitidos em 2017 foram 2.600 ja em 2016 esse numero foi bem menor na ordem de 600.
e Trabalhamos, em conjunto com agentes de fiscalizagdo, medidas que viabilizardo trabalho de cobranca

de créditos que nédo estejam com a exigibilidade suspensa das empresas optantes pelo SIMPLES
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NACIONAL, o que gerou minuta de decreto repassado & Procuradoria Fiscal.
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’ SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

A Secretaria Municipal de Administracdo (SEMAD) foi instituida pela Lei 4.213/2001, a qual dispde
sobre a estrutura organizacional do poder executivo. Tem como finalidade junto com o0s seus
departamentos executar a Politica de Recursos Humanos da Prefeitura de Parauapebas, com a oferta de
cursos e atividades de recrutamento, selecdo, avaliacdo e desenvolvimento profissional, além de cuidar das
obrigacbes de pagamento e da vida funcional dos servidores. E sua atribuicdo ainda programar,
supervisionar e controlar as atividades de administracdo geral da Prefeitura, cuidando pela preservagédo do
patriménio publico, pelo controle de documentos e processos, pelo abastecimento geral das secretarias,
acompanhando seus indicadores de desempenho e enfocando a importancia de cada agdo cumprida, para

uma gestao por resultados com transparéncia nas informacdes.

Principais Intervencgdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Quadrimestre

¢ Revisdo do organograma SEMAD;
e Criacédo do Colegiado Gestor da Secretaria de Administracao;
e Criacédo de Colegiado Gestor do Departamento de Pessoal,;

e Inicio dos trabalhos da Comissao/Grupo Técnico da Reforma Administrativa, conforme determinacéo
do Dec. 1186-2017.

e Encaminhamento a PGM de minuta de alteracdes do Estatuto do Servidor;

e Concluséo do Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais - PPRA -da Secretaria Municipal de
Saude;

e Convocacdo de novos concursados;

¢ Disponibilizacdo dos contratos de Material de Limpeza, Passagens aéreas, Material de Consumo,
Gasolina, Veiculos, Copias e Impressdes;

e Protocolo na CPL dos processos licitatorios de Lavagem de Veiculos, Expediente e Consumo, Material
de Expediente, Material de Consumo, Manutencéo de rede telefonica e Combustivel.

e Controle e padronizacdo dos veiculos oficiais por meio de adesivagem, com identificacdo da secretaria;
e Cadastro/Inclusdo de novos servidores; processamento de folha de rescisoria, de férias e folhas normal
no periodo, em consonancia com as orientacdes do TCM;

e Levantamento da demanda de cursos e capacitacdes das secretarias;
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¢ Orientagdo técnica para a elaboracao da minuta que visa alterar a Lei N° 4.231/02 (Estatuto dos
Servidores) quanto aos artigos referentes a processo administrativo disciplinar;

e Processos finalizados - 08, sendo 05 - de Sindicancia e 03 - Administrativos.

e Elaboracdo de minuta de Decreto para regulamentacao da Junta médica do Municipio;

e Elaboracdo do Programa de Saude do Trabalhador;

¢ Realizacéo de capacitacdo aos Departamentos de Pessoal de todas as Secretarias para orientagdo quanto
as situacdes que envolvam procedimentos do NSO.

e Elaboracdo do programa para Controle do Absenteismo.

e 286 Solicitacdes respondidas (insalubridade/periculosidade/risco de morte): 182 deferidas (3 Risco de
Morte, 93 Periculosidade e 86 insalubridades), 91 indeferidas, 01 adicional de insalubridade retirado e 03
adicionais revistos;

¢ Elaboracdo do Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais da Secretaria de Saude;

e Emissdo de Laudo de insalubridade para os cargos de Agente Comunitario de Saude e para Agente de
Combate a Endemias;

¢ Realizacdo dos tramites para a convocacdo dos candidatos classificados/aprovados nos concursos N°
001/2014/PMP - NMNF e NS e 001/2014 - Professores

e Proposta de alteracdo da Lei N° 4.230/02 (Quadro de Servidores da Prefeitura) e do Decerto N° 265/04
(procedimentos e critérios para estagio probatorio e progressao);

¢ Orientacdo técnica para a elaboracdo da minuta do Projeto de Lei que altera a Lei N° 007/13 - Estatuto
da Guarda Municipal de Parauapebas e do Decreto de regulamentacéo do estagio probatério e progressao
horizontal, previstos na referida lei;

e Processamento das progressdes dos professores que tomaram posse em 1994;

e Finalizacdo dos processos dos professores que tomaram posse em 1998 e encaminhado a SEMED;

e Finalizacdo dos processos dos professores que tomaram posse em 1999, mas ainda ndo encaminhados a
SEMED;

e Levantamento e conclusdo dos processos dos professores que tomaram posse em 2003 e em 2007,

e Orientacdo técnica e elaboracdo de minuta para alteracdo da Lei N° 4.420/10 (institui o programa
Empresa Cidada, criado pela Lei Federal N° 11.770/08) quanto ao artigo que rege sobre o prazo para
solicitacdo de prorrogacao da Licenca Maternidade;

e Elaboracdo de minuta para alteracédo da Lei N° 4.231/02 (Estatuto dos Servidores) quanto aos artigos

que regem a respeito de estagio probatdrio, progressao horizontal, tempo de servico, vacancia, licengas,
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licenca prémio e cesséo de servidor e no que concerne aos artigos referentes a processo administrativo
disciplinar;

e Apoio técnico para a elaboracdo do Decreto de regulamentacdo do estagio probatério e progressao
horizontal, relativos a Lei 007/13 - Estatuto da Guarda Municipal de Parauapebas;

e Elaboracdo do PPA 2018-2021 da Secretaria;

e Apoio administrativo ao Grupo Técnico, instituido pelo Decreto N° 1186, para discusséo, elaboragéo e
encaminhamento da proposta de Reforma da Estrutura Administrativa, do Regime juridico Unico e do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores Publicos Municipais; Alteracdo no fluxo de
procedimentos para emissdo de Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho - LTCAT's, com
ganho na reducdo de documentos gerados;

¢ Implantacdo do controle continuo dos bens patrimoniados em que estdo sob a responsabilidade da
CTRH;

e Avaliacdo e selecdo da equipe que ficara responsavel pelas acdes da MASPP 2017;

2° Quadrimestre

e Criacdo de Colegiado Gestor do Setor de Licitacées, Compras e Contratos, com a participacdo dos
responsaveis pelos Departamentos de compras de cada secretaria/fundo. Trata-se de um canal direto de
comunicagdo que construird solugfes conjuntas a partir da experiéncia em cada uma das secretarias e dos
problemas identificados, padronizando procedimentos, resolvendo falhas existentes, formando
multiplicadores e reforcando a celeridade, eficiéncia, eficacia e legalidade dos processos. Os encontros
estdo acontecendo quinzenalmente, as quintas-feiras, as 09 horas.

¢ Ressaltamos que o Colegiado Gestor dos Departamentos Pessoais e 0 Colegiado Gestor interno da
SEMAD continuam em plena atividade.

¢ Realizado o levantamento para terceirizacdo dos servicos de Limpeza, Copeiragem, Preparo de
Refei¢bes, Controle de Acesso e Transporte, com realizacéo de vistorias em todas as unidades da
Prefeitura Municipal, para consolidacdo do Projeto Basico e Termo de Referéncia. O processo foi
protocolado na Comisséo Permanente de Licitagcdes no dia 01 de agosto de 2017. Essa terceirizagdo visa
dar eficiéncia a administragdo municipal, eliminando o desperdicio de recursos, alcangando um novo nivel
de qualidade e modernidade nos servigos prestados, para que esta se concentre na realizacao das atividades
— fim de cada secretaria.

e Encaminhamento do processo do Sistema de Informacéo Integrada da Prefeitura de Parauapebas
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as secretarias.

e Levantamento de pregos para a conclusdao do processo de sinalizagéo e identificagdo do Centro
Administrativo;

e Formalizagdo oito contratos vigentes, entre eles o de combustiveis, imoveis, refrigeracéo e
telecomunicacgdes. Os demais se encontram em fase de elaboracéo ou ja foram encaminhados a Comisséo
Permanente de Licitacdo - CPL, inclusive o processo referente aos materiais de consumo, como agua, gas,
acucar e café;

e Aquisicdo e entrega dos materiais de EPIs para os funcionarios da zeladoria, vigilancia e manutencao
predial do Centro Administrativo;

e Correcdo e atualizacao dos valores de mercado e elaboracdo da minuta para a realizacdo de leildo de
bens patrimoniais inserviveis e antiecondémicos;

e Criacdo do Colegiado Gestor de Patrimonio, formado por representantes de todas as secretarias.
Aguarda-se a publicacdo do decreto da criagdo da Comissédo Permanente do Patrimonio;

e Conservacdo do Centro Administrativo através da manutencao periddica da iluminacéo interna e
externa; limpeza das areas comuns, praca e estacionamentos, assim como a instalacdo de equipamentos de
seguranca;

e Inicio da parceria com o Corpo de Bombeiros, através do Departamento Especializado em Saude e
Seguranca Ocupacional — DESSO, para a realizacdo de treinamento basico de brigada de incéndio, a
fim de capacitar os servidores da Administracdo Publica a atuar na prevencdo e no combate ao principio
de incéndio, abandono de &rea e primeiros-socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o
patrimonio;

e Acompanhamento e assessoramento do processo de reducdo da folha (demissdes) das Secretarias de
Saude e Educacdo. Manutencéo da folha de pagamento dos servidores e envio de informacdes ao INSS,
Receita Federal e TCM.

e Convocagcao de 40 classificados no Concurso Publico de 2015, sendo que destes, 32 foram nomeados

e tomaram posse nos cargos de Auxiliar Administrativo e Agente Comunitario de Endemias.

3° Quadrimestre

e Reunido do Colegiado de Departamento de Pessoal, Descentralizar informacOes; estimular a

participacdo das demais secretarias nos processos relacionados a Departamento de Pessoal.
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e Criacdo do Colegiado Gestor de Transporte, que tem como participantes representantes de todas as
secretarias da prefeitura, a fim de discutir propostas de desenvolvimento do setor;

e Cumprimento do decreto de retencdo de gastos, fazendo o contingenciamento de 25% de frota de
veiculos e reducao de 40% de combustiveis;

e Troca de software de rastreadores dos veiculos, em virtude da insuficiéncia de atendimento as
demandas;

e Atualizacdo do sistema de checklist diariamente dos veiculos da prefeitura, reduzindo o nidmero de
infracoes;

e Mudanca na estrutura de comunicacdo de acidentes relacionado aos veiculos da PMP com total
participacdo do Departamento Especializado em Salde e Seguranca do Trabalho - DESSO;

e Organizacdo e definicdo de novo layout do estacionamento do Centro Administrativo, que visa
propiciar melhor ordenamento de trafego, acesso e utilizacdo do mesmo, oferecendo maior seguranca;

e Manutencdo corretiva dos materiais do prédio da PMP;

¢ Instalacdo e manutencdo da iluminacao nos periodos do Outubro Rosa e Novembro Azul;

e Manutencdo corretiva e preventiva nos equipamentos de refrigeracdo do Centro Administrativo;

e Aquisicdo e entrega dos materiais de EPIs para os funcionarios da zeladoria, vigilancia e manutencao
predial do Centro Administrativo;

e Aditamento dos contratos dos servidores temporarios, assinatura dos aditamentos antes do vencimento
dos contratos em 31/12/2017. Encaminhar o processo de contratagdo em tempo habil para o TCM-PA.

e Uso do e-mail como alternativa para as comunicagdes oficiais e envio de relatérios da Folha de
Pagamento.

¢ Digitalizacdo do Arquivo Ativo dos assentamentos funcionais dos servidores efetivos.
Coordenadoria de Treinamento e Recursos Humanos (CTRH)

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO NUCLEO ADMINISTRATIVO — CTRH

e Elaboracdo do ANTEPROJETO DE LEI que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Parauapebas.

e Elaboracdo do ANTEPROJETO DE LEI que dispde sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de
Parauapebas.

e Elaboracdo da minuta do Projeto de Lei Municipal N° 063/2017 que dispde sobre a Criacdo da

30



Al
302t PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
‘s  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

Coordenadoria Especial de Trabalho, Emprego e Renda — CETER.

e Elaboracdo do processo de Contratacdo da empresa para execu¢do do Concurso Publico para Professor
da rede publica de ensino do municipio de Parauapebas.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO NUCLEO DE TREINAMENTOS - NUTRE

Elaboracdo do ANTEPROJETO DE LEI que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais

de Parauapebas.

e Elaboracdo do PPA — Plano Plurianual, que visa o gerenciamento de Acdes e Metas por Programa do
NUTRE

e Elaboracdo do Programa: Mostra de Artes dos Servidores Publicos de Parauapebas (MASPP), que visa
a inclusdo, valorizagdo, desenvolvimento e satde do servidor

e Elaboracdo do Programa Municipal de Estagios Profissionalizantes para Jovens e Adultos (PMEP)

e Elaboracdo da minuta da Lei Municipal de Estagios

e Elaboracdo do FUTURA - PROGRAMA DE FORMA(;AO PROFISSIONAL.
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’ GABINETE - DEPARTAMENTO DE RELACOES COM A COMUNIDADE - DRC

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Quadrimestre

e Reestruturacdo do departamento, pois as instalacdes estavam precérias;

¢ Reunides para o novo planejamento do ano;

e Promoveu para aos seus servidores um Curso do Novo Marco Regulatério do 3° Setor e apoio juridico
para as entidades que se direcionam ao departamento;

¢ Realizadas visitas em varias entidades para atualizacdes de cadastros;

¢ Distribuindo de folders com informac6es de nossas acdes em prol da comunidade, durante o Carnaval.

2° Quadrimestre

e Retomada de visitas e atualizacdo de dados das entidades cadastradas: Instituto Beneficente Amigos
que Brilham; Associacdo Novo Horizonte; Casa de Apoio Semeando; Associagédo de Teatro de
Parauapebas; AMONPA,; Aspaki; Associacdo Bairro Maranhdo; Associacdo de moradores do Bairro
Apoena;

e Participacdo no processo de composicao das diretorias e novas diretorias de Associagdes: Apoio
logistico as associacBes dos bairros Betania e P. das Nacdes;

e Curso de fabricacdo de sabdo caseiro na Associacdo Bairro Maranhdo; Associacdo do Bairro dos
Minérios e Associacdo do Complexo VS-10; com o objetivo de fomentar a geracdo de renda para familias
carentes de forma a fortalecer a economia do municipio;

e Mobilizagdo da comunidade para participar das 22 audiéncias publicas do PPA 2018-2021;

e Projeto Prefeitura & comunidade — é uma agéo do governo para oferecer servicos essenciais para a
populacdo. Realizados na Praga de Eventos, na escolar Crescendo na Pratica - Palmares 11 e na Vila Paulo
Fonteles;

e Assessoria juridica as entidades e comunidade em geral;

e Apoio logistico na entrega dos apartamentos do Residencial Alto Bonito;

e Apoio logistico no projeto PROSAP de Parauapebas: Realizagdo de cadastros, junto com a SEHAB;

e Mobilizacdo da comunidade para participar da acao social da OAB.
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3° Quadrimestre

e Retomada de visitas e atualiza¢Ges das Entidades Cadastradas para atualizar banco de dados

e Participacdo no processo de composicao das Diretorias e novas diretorias de Associagdes.

e Prefeitura & Comunidade: Bairro Jardim Tropical, E uma acdo do governo, para oferecer servicos
essenciais para populagéo.

e Assessoria juridica as entidades e comunidade em geral, orientac6es juridicas sendo 14 municipes e 16
associagoes.
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’ GABINETE - DEPARTAMENTO DE RELACOES INDIGENAS - DRI

Orgdo ligado ao Gabinete do Prefeito. Visa realizar agbes voltadas ao atendimento das Comunidades
Indigenas articuladas e desenvolvidas pela Prefeitura de Parauapebas, prestando total apoio de articulacdo

e intermediacdo entre as Comunidades Indigenas e o Gabinete do Prefeito.

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos

¢ Visita as aldeias no inicio do més de julho, por um periodo de 4 dias, para preparacdo e realizacdo da
audiéncia do PPA;

¢ Volta a aldeia para o evento (fechamento do PPA) conforme programacao;

¢ Intermediacdo e Interlocucdo das demandas das Comunidades Indigenas das Aldeias Oodja, Djedjeko
e Kateté junto ao Gabinete do Prefeito, Secretarias municipais e demais 6rgaos de nivel estadual e federal

para que venham debater a respeito da politica indigenista;

¢ Incentivar e garantir a participacdo das comunidades indigenas nos eventos politicos e comemorativos

do municipio de Parauapebas;

e Apoio de hospedagem, alimentacdo, orientacdo e acompanhamento aos povos Xikrin quando o0s
mesmos se deslocam das aldeias ao municipio de Parauapebas a fim de resolverem demandas especificas
e béasicas, como por exemplo: acompanhamento em servigos bancarios, acompanhamento para emisséo de
documentos e solicitacdo de cadastro em servicos sociais oferecidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social entre outros;

e Buscar de forma coletiva a implantacdo de solugcbes e potencializacdo de politicas indigenistas aos

povos Xikrin.

e Participacdo no evento ocorrido em 30 de novembro na aldeia DjuDjekd, conhecida como a festa da

mandioca;

e Participagio nos JOGOS TRADICIONAIS INDIGENAS.
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’ GABINETE - COORDENADORIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE - CMJ

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Quadrimestre:

¢ Feito o levantamento de todo o patriménio movel pertencente a CMJ;

e Parceria com a secretaria municipal de educacéo para a execucao do Programa da Fanfarra Jovem em
2017. O programa Fanfarra Jovem, promovera o ensino da musica, da arte, da cultura e do trabalho
coletivo, sempre promovendo a atividade dos jovens em eventos civicos e sociais realizando
apresentacdes e exposicdes publicas de acdes e conhecimentos adquiridos no programa, além de promover
a formacéo e qualificacdo social dos jovens e realizar debates da situacao juvenil, despertando o espirito

de lideranca e a conscientizacdo do uso das drogas licitas e ilicitas.

e Programa ID Jovem: 0 maior programa social para a juventude brasileira. Por meio de um documento
gue pode ser baixado por aplicativo ou impresso no site da Caixa Econdémica, o jovem de baixa renda tem
acesso aos beneficios de meia-entrada em eventos artistico-culturais e esportivos e também a vagas
gratuitas ou com desconto no sistema de transporte coletivo interestadual, conforme disposto no Decreto

8.537/2015. O programa pode beneficiar cerca de 11 mil jovens em Parauapebas.
= Participacdo da CMJ na acdo: prefeitura e comunidade;

= 1°plenéria dos estudantes secundaristas: a CMJ, realizou na manha de 12/04/2017 a plenéria dos
estudantes secundaristas de Parauapebas. O evento tem como objetivo debater sobre as problematicas do
ensino médio no municipio, que é de responsabilidade do governo do estado do Parad. No evento, alunos

representantes de varias escolas tiveram a oportunidade de expressar as situacdes que estdo passando;

= 1%encontro com a juventude cristd: no dia 29 de abril 2017 foi realizado na cdmara municipal dos
vereadores o0 encontro com a juventude crista. O evento contou com a presenca da presidente do
COMUJUP, representantes de algumas secretarias, representantes das igrejas catolicas, evangélicas e

simpatizantes;

2° Quadrimestre:

e Foirealizada a Caravana da Juventude, na Escola Faruk Salmen, no bairro Guanabara, com a abertura
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da Copa de Futsal CMJ Masc/Fem, Curso de Formacao Politica Estudantil, oficinas de canto, freestep,
hip-hop, bateria, design de sobrancelhas, workshop: Audio visual com o tema Cultura e Negdcio. A
caravana reuniu centenas de jovens da regido do bairro da paz e vs10, atendendo mais 200 jovens na parte

da manha.

e CURSO DE FORMACAO POLITICA ESTUDANTIL E RELACOES INTERPESSOAIS: A CMJ
ofereceu no més de maio um curso para a juventude do municipio, dando oportunidade aos jovens uma
formacao a respeito de Politica Estudantil e relagdes interpessoais, onde houve um nimero de 50 jovens e

foi realizado na escola Municipal Faruk Salmen, nos dias 06/07 do respectivo més.

e Ocorreu a Coletiva de Imprensa para divulgar o ID Jovem, com a participagdo do representante da
secretaria nacional de Juventude Lucas Patrick, também o coordenador do PROPAZ Juventude, Raimundo

Rodrigues e a Secretaria Adjunta da Semas, Sueli Guilherme;

e Coordenador Municipal da Juventude foi convidado a participar de um programa especial sobre

Juventude. No Programa Conte comigo, canal 40, SBT.

e ENCONTRO NACIONAL DE GESTORES MUNICIPAIS DE JUVENTUDE: no dia 05/06/17 houve
reunido na sede da Secretaria Nacional de Juventude (SNJ), em Brasilia (DF), onde estavam presentes
mais de 50 Gestores Municipais de Juventude.

¢ Reunido com os lideres de turmas da Escola Eduardo Angelim, anexo IV, no bairro Novo Horizonte.
Ao final da reunido foi eleita uma comissdo Pro Grémio que tera o papel de organizar a criacdo e elei¢oes
para o Grémio Estudantil da referida Unidade Escolar, dando mais voz e direito a participacdo dos

Estudantes;

e Realizacdo do primeiro arraial da Juventude, na Praca da Juventude. O evento teve a participacao de
12 quadrilhas. A ideia de promover o arraial surgiu através da plenaria com jovens que fazem parte do

seguimento cultural do municipio;

e 40 Estudantes das Escolas Estaduais de Parauapebas embarcam rumo a Belém, para Participarem de
uma reunido na SEDUC, onde apresentardo suas reivindicac0es para suas respectivas Escolas. Uma
comitiva com mais de 40 estudantes, que divididos representaram 15 escolas e nove entidades ligadas a
educacdo , estiveram em Belém, se reuniram com a Secretaria de Estado de Educacdo, na Assembleia
Legislativa sobre, a licitacdo para reforma e ampliacdo da Escola irmé Dulce, a mudanca de local da
Escola anexo 04 do Eduardo Angelim, no bairro Novo Horizonte, retomada da obra da Escola técnica e

Escola Janela para o0 mundo, ambas no Cidade Jardim, além de reivindica¢des por servidores para as
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escolas estaduais, transporte, carteiras e merenda escolar;

e COPA CMJ DE FUTSAL MASC/FEM: mais de 1.500 atletas envolvidos, distribuidos em 126 equipes,
sendo 106 Masculino e 20 Feminino, de todos os bairros e vilas de Parauapebas. ;

¢ Roda de Conversa com liderancas Juvenis de Parauapebas. Diversos assuntos foram abordados com
foco nas propostas a serem apresentadas na Audiéncia do PPA da Escola Paulo Fonteles dia 11. Temas
como: Qualificacdo profissional, mercado de trabalho, ensino superior, economia Criativa, acoes

socioeducativas, Centro de Referéncia da Juventude, dentre outros foram debatidos;

e O Bairro dos Minérios recebeu a Caravana Id Jovem. Durante todo o dia a equipe da CMJ esteve no
Centro Comunitério realizando emissdo da carteirinha ID JOVEM para a Juventude do local e bairros
adjacentes;

e Transmissdo ao Vivo do Auldo Pro Paz ENEM, por meio do Portal Pebinha de acucar e fan Page da
Prefeitura Municipal de Parauapebas. OBTEVE MAIS DE 27 MIL VIZUALIZACOES Mais de 300
jovens presentes no Auldo Pré Enem e quase 28 mil pessoas alcangcadas na transmissdo ao vivo na fan

page da prefeitura;

e Reunido entre CMJ, CEAP (Centro de Educacdo Ambiental de Parauapebas) e Departamento
Municipal de Turismo. Na ocasido foram debatidas acBes de fortalecimento do Programa "JOVEM
AMBIENTALISTA", bem como parceria para cursos na area do turismo a serem oferecidos aos Jovens do
CEAP. Participou do Acédo Cidadania, organizado pela OAB de Parauapebas, onde foram oferecidos

varios servicos a comunidade.

e Promoveu a Primeira Oficina de Fotografia para jovens entre 15 e 29 anos. Por meio de parceria entre

CMJ e Site Jornal Carajas em Foco;

e Compreendendo que o teatro € um instrumento de inclusdo social e também de geracdo de renda, surgiu
a criacdo da “Oficina de iniciagdo ao Teatro”, visando a formagdo de novos atores, para a cena da cidade.
O projeto nasce atraves de um intercdmbio entre a Coordenadoria Municipal da Juventude e Associagédo
de Teatro de Parauapebas (ATP).

e Ocorreu uma reunido com os alunos do Pronatec VVoluntario. O encontro se deu nas dependéncias da
Coordenadoria Municipal da Juventude, onde foram entregues o material didatico do aluno e apresentado

a equipe de Coordenagdo dos cursos.

3° Quadrimestre:
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e Caravana ID Jovem Bairro: Alto Bonito. A Caravana do ID JOVEM tem como caracteristica de
mobilizar jovem de 15 a 29 anos, que tenha uma renda familiar ate dois salarios minimos e que estejam
inseridos no Cadastro Unico, na intencdo de emitir a identidade jovem que proporciona descontos em
eventos culturais, esportivos, cinema e em viagens interestaduais. Nesse ano de 2017, no dia 20 de
outubro, a Caravana do 1D Jovem aconteceu no Residencial Alto Bonito, programa habitacional do

municipio para populagdo de baixa renda. Foram ao todo 92 atendimentos aos jovens durante a Caravana.

¢ Inicio das aulas de Zumba Fitness: Alto Bonito. Sabendo que a politica publica de juventude é
transversal e sabendo que a obesidade € um problema que atinge a juventude em elevados nimeros, surgiu
a necessidade de desenvolver uma acdo ligada a satde voltada para a juventude que é baixa renda. Uma
atividade que pudesse trazer motivacdo e bem estar a populacao jovem que hoje enfrenta problemas

ligados ao sobrepeso, foram atendidas um total de 40 pessoas.

e CARAVANA ID JOVEM VALE DO SOL. A ultima Caravana Id Jovem aconteceu no residencial Vale
do Sol, outro programa habitacional de Parauapebas, promoveu a emissdo de 57 ID Jovens para a
juventude do residencial. Realizado a entrega de certificado para os alunos concluintes dos cursos
profissionalizantes e oficinas, totalizando aproximadamente 225 alunos foram certificados, que
concluiram as oficinas de fotografia, graffiti, teatro e hip hop, e os cursos profissionalizantes: Operador de
caixa, assistente de recursos humanos, assistente administrativo, auto CAD, atendente de farmacia,

auxiliar de satde bucal, recepcionista, sonoplastia e almoxarife.
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GABINETE - COORDENADORIA MUNICIPAL DE TERRAS — COOTER

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre:

e Emissdes de Certiddes de Uso de Ocupacao de Solo, para licenciamento ambiental, certiddes;
Desmembramentos e Remembramento;

e Laudo de Alinhamento para Alvara de Construcdo, para Titulo Definitivo e emissdo de IPTU; Processo
para Titulo Definitivo; Certiddo Narrativa de Titulo Definitivo; Certid&o de Inteiro Teor; Processo de
Titulo Definitivo; Totalizando 231 processos no periodo de 02 de Janeiro a 23 de marco.

e Inicio do processo para a execucao do projeto de georreferenciamento do Municipio de Parauapebas;

e Continuacdo do Processo de Regularizacdo Fundiaria do Bairro Novo Brasil;

e Acompanhamento para mediar conflitos junto a comunidade da ocupa¢do Nova Vitdria, junto ao
INCRA e a Justica Federal.

2° Quadrimestre

e Emisséo de Certiddes de Uso e Ocupacdo de Solo, para licenciamento ambiental e funcionamento de
estabelecimentos comerciais; Desmembramento; Remembramento; Laudo de alinhamento para Alvara de
Construcdo, para Titulo Definitivo e emissao de IPTU; Processo para Titulo Definitivo; Certiddo
Narrativa de Titulo Definitivo; Certiddo de Inteiro Teor; Totalizando 387 processos no periodo de 01 de
Maio a 31 de Agosto.

¢ Realizacdo da correcédo de servigos topograficos no Bairro Novo Brasil, para iniciar a regularizacao do
mesmo.

e Acompanhamento junto ao INCRA para regularizar areas na VS-10 e ocupacéo da area Nova Vitoria e
Nova Conquista;

3° Quadrimestre

e O inicio do processo de regularizacao fundiaria da vila Palmares Sul e do Bairro Novo.

¢ Regularizacao do terreno para constru¢do do Campus XXI da UEPA
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’ GABINETE — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

¢ Departamento Municipal de Turismo — DETUR tem como atribuigéo incentivar, difundir e promover a
pratica e o desenvolvimento da atividade turistica no Municipio; zelar pelo patriménio paisagistico e
turistico; implementar acdes que visem o permanente controle da qualidade dos bens e servicos turisticos;
elaborar sistematicamente pesquisas sobre oferta e demanda turistica e analisar fatores de oscilacdo de
mercado; ainda fomentar o intercAmbio permanente com outras cidades e exterior.

e Lei do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR que trata da Criacdo do Conselho Municipal de
Turismo no Municipio de Parauapebas / Paz

e Lei do Fundo Municipal de Turismo (FUNTUR): alteracdo na Lei 4.210 de 24 de maio de 2001 do
Fundo de Desenvolvimento de Turismo, a fim de organizar e atualizar a Lei em questéo.

e Criacdo do Fundo Municipal de Turismo (FUNTUR): Aguardando conclusédo da alteracdo da Lei em
questdo junto ao Legislativo, para solicitar junto a SEFAZ, a autonomia contabil do Fundo.

¢ Plano de Desenvolvimento Municipal de Turismo: foi desenvolvido pela empresa NATURALS
CONSULTORIA LTDA-ME sob o numero de contrato.

e CEDERE I e GARIMPO DAS PEDRAS, criacdo das Cooperativas de Turismo de forma a explorar os
atrativos turisticos existentes naquelas localidades.

e Cadastrado no SICONV através do Chamamento publico 001/2017 Mtur, as propostas: 017380/2017;
017368/2017; 015460/2017; 015197/2017; 012977/2017; 012730/2017; 012720/2017; 012564/2017;
009679/2017; 005140/2017;

¢ Reunido realizada junto ao Ministro do Turismo Max Beltrédo e Prefeito Darci Lermen para analise dos

projetos encaminhados ao Mtur.

e CAT's - Centro de atendimento ao Turista:

e Padronizar a sinalizacéo turistica no Municipio; Termo de referéncia ja elaborado faltando apenas o
valor médio da execucdo do servico.

¢ Realizado agenda com o Secretario Estadual de turismo para fechamento das qualificagdes junto a
SETUR.

= Oficializado atraves do Oficio 003/2017, cursos de capacitacdo para o Trend Turistico de Assistente

administrativo 20 vagas - em andamento
Inspetor de Qualidade 20 vagas - em andamento
Assistente de RH 20vagas - em andamento
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Espanhol Bésico 20 vagas - em andamento
Agente de Micro Credito 20 vagas - em andamento
Promotor de Vendas 20 vagas - em andamento
Inglés Bésico 20 vagas - em andamento

Condutor de trilhas e caminhadas 28 vagas - Confirmado

Técnico em Turismo - Em negociacdo com IFPA

e Solicitado através de oficio 008/2017, A¢do junto a SETUR Estadual para atualizacéo cadastral da rede

hoteleira de Parauapebas.
e Solicitado o curso de Trilhas e caminhadas para novos.

e Qualificacdo de Mao de Obra ligada ao Turismo:

Certificacdo do trade turistico:

Cadastur da rede hoteleira 18 unidades - Realizado

Promocao e divulgacéo:

e 1°City Tour Institucional - Realizado

e Workshop Consultoria Tupiniquim - Realizado

e Producéo de Video de Comercializacdo - Realizado

e Producdo Cartilhas de comercializagéo - Realizada

e Participagdo na FITA 2017 - Realizado

e Participagdo na ABAVV 2017 - Realizado

¢ Reunido com agencia Flaytour - Realizado

e Passeio Ciclistico - Realizado

e Atualizacdo do Inventario Turistico - Realizado
e Visita técnica a Chapada das Mesas. - Realizado

3° Quadrimestre:

e Organizar Lei do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR).
e Organizar lei do Fundo Municipal de Turismo (FUNTUR).
e Criar Fundo Municipal de Turismo (FUNTUR).

¢ Organizar e executar o Plano de Desenvolvimento Municipal de Turismo
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o Verificar Existéncia de Diretrizes de Turismo no Plano Diretor Municipal

e Mobilizar a comunidade, fazendo com que a populacdo participe da viabilidade do Turismo.

e Atrair investimento através de recursos Federais, Estaduais, Municipais e do Capital Privado

e Melhorar a estruturacéo de recepgdo dos atrativos Turisticos

e Padronizar a sinalizacéo turistica no Municipio

o Estabelecer parceria com a Secretaria Estadual de Turismo para colocar Parauapebas no circuito
paraense de Turismo.

e Curso de Qualidade de atendimento ao Turista — Formacg&do de 30 alunos que j& atuam no setor turistico,
ex: (Hotéis, Restaurante, empresa de transporte etc...), em parceria com o SENAC.

e Curso de Trilhas e Caminhadas — Formacao de 25 novos condutores turisticos para atuarem dentro da
Floresta Nacional de Carajs, em parceria com a Secretaria estadual de Turismo.

e FITA 2017 — O Departamento representou o municipio de Parauapebas no Més de setembro na 82

edicdo da Feira Internacional de Turismo realizada no més de setembro em Belém.
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’ GABINETE - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre:

¢ Revisdo dos textos de comunicacdo das secretarias.

e Campanhas de carater educativo como a seguranca no transito, valorizacdo da méo de obra local, apoio

a todos os eventos realizados pelas secretarias.

2° Quadrimestre:

PRODUCAO DA PUBLICIDADE

De maio a agosto deste ano, a ASCOM foi acionada para a producdo de 51 campanhas e pecas

publicitarias. Segue descricéo:

MAIO

Carné do IPTU / Aniversario 29 Anos de Parauapebas /Dia do Combate ao Abuso Sexual de Menores e
Adolescentes / Entrega de Obras / Apoio a OAB — Dia das Maes / Caravana da Juventude / Assembleia de
Deus de Anapolis / Exposicdo do Polo Moveleiro / Plano Plurianual - PPA / Apresentagdes culturais -
Semas / Jogos Estudantis de Parauapebas - Jips / Ultimos dias para pagamento do IPTU.

JUNHO

Identidade visual da PMP / Defesa Civil / Semana do Meio Ambiente / Id Jovem / Arraial Junino /
Pronatec / Aniversario da Palmares 2 / Qualificagdo Profissional / Madeira Legal / Conferéncia Municipal

de Assisténcia Social / Moto Club / Campanha contra Queimadas / Campanha Verdo Seguro.
JULHO

Caravana ID Jovem / Refis / Sustentabilidade - SEPLAN / Grupo de Tradi¢bes Xuaté Carajas / Copa
Palmares Sul / PPA Virtual / Refis 2017 / Sabores do Para /1 Jovem.

AGOSTO
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Feira do Lago / Fanfarra 2017 / Pro Paz Enem / Central das Cooperativas /lgreja Nova Alianca / Simpdésio
Nutricdo Esportiva / Distrito Industrial /Alfabetizacdo da Nossa Gente / Dia dos Pais /Producdo animal e
vegetal — Serupror/ Semana Nacional do Transito / Plano Diretor Participativo / DRC / Exposicéo
Amazodnica de Arte e Cultura / Socializa¢do das Préaticas Pedagdgicas das Escolas do Campo / 11 Anos da

Lei Maria da Penha.

3° Quadrimestre:

PRODUCAO DO JORNALISMO

Assessoria de Comunicagdo (ASCOM)

Quadrimestre Material Descricdo
10 20 [ 30% Produzido
177 | 186 | 116 | releases (textos informativos) das acoes e atividades do governo municipal,

envolvendo todas as secretarias. Textos que foram publicados no site e
na fanpoge da prefeitura, enviados para as redes sociais e ainda para o
maillng da imprensa local. Além dos textos.

34 | 26 | comunicados Em sua grande maioria do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto
(Saaep), e enviou.
30 |97 |7 notas aos veiculos de comunicagdo em resposta a solicitacfes de explicagdes e

esclarecimentos a respeito de servicos publicos. Saide e Servi¢os
Urbanos se mantém como o0s setores que mais provocam pedidos de nota
a Imprensa

43 |30 sugestdes de pauta | Sobre 0s mais diversos assuntos, como o aniversario de Parauapebas,
inauguracdes de obras (unidade de satde e Centro de Atendimento
Juridico a Mulher), eventos culturais e esportivos, realizacdo de
conferéncias e de semanas, como da Mulher, de Transito e de Meio
Ambiente, audiéncias pablicas, como do Plano Plurianual, entre outros.
Afora a producéo de textos, os jornalistas da ASCOM acompanharam
gestores em entrevista a radios e TVs, 0 que propicia maior seguranga
aos assessorados

102 | 88 |46 | Acompanhamentos | O acompanhamento ao prefeito Darci Lermen é feito conforme agenda e
apenas a solicitacdo do Gabinete, o que foi intensificado a partir de junho
secretarios,
coordenadores e
diretores de
autarquia e
departamentos.
92 |92 |64 | informes Que contribuiram para divulgar e firmar ainda mais as a¢Ges da
Prefeitura de Parauapebas.

VIAGENS COM O PREFEITO

Neste quadrimestre, pela primeira vez, uma equipe da Ascom acompanhou o prefeito Darci Lermen em

trés viagens de grande repercussédo: duas vezes para Brasilia (DF), por ocasido dos debates e votacdo da
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Cfem; e uma vez para Belém, sobre reunido da Macrodrenagem. uma quarta viagem foi para Belém, em
dezembro, para acompanhar o prefeito na entrega, pelo Tribunal de Contas dos Municipios (TCM-PA), do

e maior divulgacdo das ac6es do gestor.
PROGRAMA DA NOSSA GENTE - RADIO

No dia 10 de novembro, as quatro principais emissoras de radio de Parauapebas comecaram a veicular o
PROGRAMA DA NOSSA GENTE, toda sexta-feira, das 7h40 as 8h, que esta entre os melhores horarios
de audiéncia, o PROGRAMA DA NOSSA GENTE sera fundamental para o governo levar mais

informacdes também para o homem do campo.
PRODUCAO DA PUBLICIDADE

De setembro a novembro deste ano, a Ascom foi acionada para a producgédo de 48 campanhas e pecas
publicitarias. Segue descri¢do:

SETEMBRO

Sempror — Produto de Qualidade / Desfile 7 de Setembro / Campanha de Vacinagdo / Semana Nacional do
Transito / Semana da Luta da Pessoa com Deficiéncia / Exposi¢cdo Amazénica / Programa Crianca Feliz /
Encontro de Empreendedores Cooperativistas / Campeonato Rural de Futebol de Campo / Jogos
Olimpicos das Escolas de Educagio no Campo / Alfabetizacdo da Nossa Gente / CADUnico / Feira do
Lago / Cadastro DRC / Audiéncia do Meio Ambiente / Cuidando da Limpeza Urbana / Copao Futsal.

OUTUBRO

Feirdo de Crédito / Feira de Ciéncia e Tecnologia / Campanha Outubro Rosa / Dia do Sorriso Feliz / Dia
do Servidor Publico / Feira do Produtor / Campeonato Municipal de Futsal / Dia do Professor / Prefeitura

e Comunidade / Semana de Odontologia / Pequenos Negdcios / Informativo Educacao.
NOVEMBRO

Campanha 16 Dias de Ativismo / Copropa / Plano Municipal de Saneamento / Programa de
Desenvolvimento Rural / Feira Municipal de Artesanato Sustentavel / Satde da Nossa Gente / Copéo de

Futsal / Campanha Novembro Azul / Vagas Exclusivas para Portadores de Deficiéncia e ldosos (DMTT).
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GABINETE - COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS, CAPTACAO DE
RECURSOS E GESTAO DE CONVENIOS.

Parcerias
QUADRO DE DETALHAMENTO DOS CONVENIOS EM EXECUCAO
Convenente Objeto
Proporcionar aos alunos regularmente matriculados na Escola Técnica PROCENF, a
PROCENF realizacdo de estagio junto ao Municipio de Parauapebas nos termos da Lei Federal n°

11.788, de 25/09/2008

~ ESCOLA Proporcionar aos alunos regularmente matriculados na ESCOLA TECNICA VALE DOS
TECNICA VALE | CARAJAS, a realizacdo de estagio junto ao Municipio de Parauapebas nos termos da Lei
DOS CARAJAS | Federal n° 11.788, de 25/09/2008

Promover gratuitamente a qualificacdo esportiva, cultural e cidadd, além do
AMBRV desenvolvimento dos moradores do Bairro Rio Verde e democratizando 0 acesso &s praticas
esportivas e de lazer, com caréater formativo educacional

Manutencdo do Projeto Caca talentos, com o0 objetivo de formagdo de atletas nas
modalidades Karaté, Futsal, Boxe, Capoeira, Muay Thay, Jiu Jitsu, na faixa etaria de
crianga, adolescente e jovem no municipio de Parauapebas

INSTITUTO
AGAPE

Desenvolver atividades por meio da prética das artes marciais, atividades esportivas e
ASPEECAAM | culturais, contemplando 300 criancgas, adolescentes, jovens e adultos nos Bairros Liberdade
I, Liberdade Il, Caetandpolis e jardim América

Desenvolver atividades por meio da prética das artes marciais, atividades esportivas e
ASPEECAAM | culturais, contemplando 300 criangas, adolescentes, jovens e adultos nos Bairros Liberdade
I, Liberdade Il, Caetandpolis e jardim América

LEP Incentivo a préatica de Futebol de Campo Amador de Parauapebas
Promover as técnicas e a cultura da capoeira e da danga, contemplando 300 criangas,
ASDECAP adolescentes, jovens e adultos, levando a préatica do esporte para 0s programas sociais deste
Municipio

Democratizar 0 acesso a pratica do esporte e cultura, como instrumento social, buscando a
formacdo de cidaddos autbnomos, participativos e atuantes em suas comunidades,

AGAM atendendo 210 criancgas e adolescentes de 5 a 17 anos, nas atividades de karaté, Futebol e
Capoeira nos Bairros: Liberdade, Minérios, Populares Il, Tropical I e II.
Promover a democratizacao e a inclusdo de 240 criancgas e adolescentes dos bairros da Paz,
AEPA Nova Vida e Guanabara, através de aulas regulares das modalidades judb e jiu-jitsu,

proporcionando assim melhor qualidade de vida, evitando dessa forma que entrem ou
continuem em situacdo de risco social
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a soma de esforcos entre as partes acordantes, no sentido de garantir parceria
administrativa, que possibilite a manutencdo e o funcionamento do Nucleo da Defensoria
Publica do Estado, neste Municipio de Parauapebas, para que assim seja garantida a
orientacdo completa e a assisténcia juridica gratuita aos legalmente necessitados, na forma
do artigo 5°, LXXIV, da Constituicdo Federal

EMATER

indigenas

a conjugacdo de esforcos matuos dos participes em busca de incentivar a diversificagdo de
renda das familias agricultoras através de suas producdes agropecuarias, extrativistas e nao
agropecuarias. Além de, promover, o incentivo a producédo de alimentos da cultura indigena
nas aldeias, visando, a introducdo destes produtos na merenda de escolas das localidades

ARPAKE

Atender 500 criangas e adolescentes de 04 a 18 anos, nas atividades de Karaté, Balé e
Capoeira no municipio de Parauapebas

RELACAO DE FINANCIAMENTOS E CONVENIOS APROVADOS

ITEM OBJETO VALOR-R$ | CONCEDENTE | FONTE SECRETARIA

PROSAP - Projeto de Saneamento

01 Ambiental, Macrodrenagem e | 224.000.000,00 BID FINANCI GABINETE
Recuperacéo de lgarapés e Margens do AMENTO
Rio Parauapebas.
PMAT - Programa de Modernizagdo da
Administracdo Tributaria e Qualificacdo

02 do Gasto Publico, Fortalecendo as | 12.805.130,00 BNDES/CAIXA | FINANCI SEPLAM
Capacidades Gerencial, Normativa, AMENTO
Operacional e  Tecnolégica da
Administragdo Municipal.

03 Implantacdo de 04 Campos Society no 2.348042,69 Ministério dos oGuU SEMEL
Tropical, Minérios, Cidade Jardim e Esportes
Nova Carajés.
Implantagcdo de Infraestrutura Bésica,

04 constante complementacdo de 29,1 Km 1.000.000,00 INCRA oGuU SEMOB
de Estradas Vicinais no PA Rio Branco
e Palmares.
Implantacdo do Programa ESTACAO Secretaria

05 JUVENTUDE. 278.840,30 Nacional da oGU CMJ

Juventude

Desenvolvimento de AcGes Junto a

06 Comunidade de Parauapebas em Carater 200.000,00 FUNASA oGU SEMSA
Educativo Sobre Aspectos da Saude —
Campanha Zica Virus
Pavimentacdo Asfaltica de 35 Km da

07 principal via de escoamento agricola de | 20.000.000,00 MINISTERIO oGuU SEMOB
Parauapebas, e regido situada entre o DA
assentamento Carajas e Vila Carima. INTEGRACAO
Aquisicdo de Equipamento e Material Emenda Dep.

08 Permanente Para a Unidade de Atencéo 170.000,00 Federal Julia oGuU SEMSA
Especializada em Salde. Marinho

09 Aquisicdo de Ambuléncia Tipo A 80.000,00 FNS OoGU SEMSA
Aquisicdo de 02 Veiculos Leves Para Ministério do

10 Atendimento as Unidades de Protecdo 100.000,00 Desenvolvimento OoGU SEMAS
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Sacial Basica. Social
Secretaria da
11 Aquisicdo de Unidade Movel com 100.000,00 Agricultura oGuU SEMMU
Carroceria. Familiar
12 Aquisicdo de Unidade Odontoldgica 250.000,00 FNS oGuU SEMSA

Movel de Saude Bucal

Aquisicdo de Equipamentos e Material

13 Permanente para a Unidade de Atencéo 532.440,00 EMENDA DE oGuU SEMSA
Especializada em Saude BANCADA

14 Aquisicdo de Unidade Movel de 120.000,00 FNS oGU SEMSA
Z00n0ses

TOTAL | 261.984.45,99
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GABINETE DO VICE-PREFEITO

3° Quadrimestre:

Principais Ag¢des/atividades executadas ou em andamento
SETEMBRO:

- Participacédo na | ENAGRO;

- Inauguracgéo do Centro de Producéo de Galinha da Palmares;
OUTUBRO:

- Cerimdnia de Alusdo a Campanha do OUTUBRO ROSA;
NOVEMBRO:

- Inauguracdo da Cooperativa dos Produtores Rurais de Parauapebas;
- Reunido com Empresarios e Produtores;

- Audiéncia Pablica;

- Plano Municipal de Saneamento Basico;

- Mobilizacdo do CEFEN em Brasilia.

DEZEMBRO:

- Inauguracéo do Centro Cultural de Parauapebas;

- Assinatura do Acordo de Cooperacao entre Prefeitura e Incra;

- Encontro com Prefeitos e Vice-Prefeitos na Confederacdo Nacional dos Municipios;

- Solenidade de Certificacdo do Curso de Imobiliza¢des Taticas Defensivas da Guarda Municipal.

49



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

e Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA PGM
Documentos emitidos 1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre

Memorando 621 768
Decreto 1.501 387
Portaria 116 184
Convénio 02
Oficio 68 123
Parecer Juridico 68 72
Portaria Interna 04 03
Audiéncias - Processos Judiciais 38 88
Parecer Juridico - Processo Licitatério 145 231
Processos Administrativos 757 473

PROCON: Este 6rgdo possui trés coordenacdes: geral, juridica e de fiscalizagdo, contando com 05 setores,

sendo eles: atendimento, juridico, fiscalizacdo, administracdo e coordenacao geral.

1. Atendimento: é a recepcdo do érgdo, onde sdo recebidos todos os consumidores que buscam

atendimento ou orientacao.

Referéncia Quantidade de atendimentos
1° quadrimestre 1.210
2° quadrimestre 1.502
3° quadrimestre 1.420
TOTAL 4,132

2. Juridico: onde ocorre toda tramitacdo processual até antes da decisdo administrativa.

1° quadrimestre | 2° quadrimestre | 3° quadrimestre | TOTAL
Notificagbes partes 2.300 2.700 3.500 8.500
Audiéncias realizadas 464 464 452 1.380
Despachos juridicos 642 1.000 918 2.560
Pareceres juridicos 07 15 08 30

Vale destacar que, 429 (quatrocentos e vinte e nove) processos estdo suspensos, por estarem aguardando a

liberacdo do contrato dos correios para envio de notificacdo processual.
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3. Fiscalizacdo: compete a atividade fiscalizatdria, exercicio do poder de policia, bem como as atividades
e campanhas de educacgdo para 0 consumo e comparecimento aos eventos externos institucionais, o que
pode ser resumido da seguinte forma:

1° quadrimestre

- Campanha “ndo ao troco de balinha” — 07 estabelecimentos visitados;

- Dia do consumidor — mutirdo de negociacao de dividas: 195 atendimentos;

- Reunido coletiva com as éticas: gerou a recomendacéo n.° 02/2017;

- Participacdo na acédo Prefeitura e comunidade.

2° quadrimestre

- Participacdo na acéo Prefeitura e Comunidade;

- Campanha dia dos namorados: 82 estabelecimentos visitados;

- Participacdo na acédo social OAB Parauapebas;

- Participacdo na acédo Prefeitura e Comunidade

3° quadrimestre

- Feira Agropecudria de Parauapebas- FAP: palestra de orientacdo para fornecedores e fiscalizacéo;
- Empresas de Transportes intermunicipais e interestaduais estabelecidas na rodoviéria de
- Parauapebas: reunido e entrega de recomendacao;

- Terminal Rodoviario de Parauapebas: fiscalizacdo das dependéncias;

- Evento em aluséo ao dia do idoso — CDC Parauapebas: orientagdo aos idosos;

- Acdo dia das criancas: fiscalizacdo nos estabelecimentos de venda de brinquedos;

- Prefeitura e comunidade- Bairro Tropical: orientagoes;
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- Acéo Prontos para servir- Vila Rica: orientagdes;

- Acéo educativa- estabelecimentos comerciais da Rua do Comercio: entrega de recomendagé&o.

1° quadrimestre | 2° quadrimestre 3° quadrimestre
FiscalizacOes a estabelecimentos comerciais 4 107 268

Coordenacéo geral: Cabe o gerenciamento administrativo do 6rgao, controle de todas as atividades, bem

como a andlise final dos processos administrativos em tramite e para arquivamento, de modo que no que

toca a atividade juridica da coordenacdo geral, esta pode ser resumida da seguinte forma:

1° gquadrimestre 2° quadrimestre 3° quadrimestre | TOTAL
Despachos processuais 400 480 380 1.260
Decisbes  administrativas  de 10 13 04 27
mérito
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| CGM — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

SETOR LICITACAO

PROCESSOS LICITATORIOS ENCAMINHADOS PARA ANALISE
SECRETARIA | 1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre Total
GABINETE 9 11 9 29
PMP 17 39 11 67
SECULT 2 4 8 14
SEFAZ 2 6 1 9
SEHAB 1 7 2 10
SEMAD 16 18 7 41
SEMAS 3 14 7 24
SEMED 19 37 23 79
SEMMU 4 9 1 14
SEMOB 12 45 30 87
SEMPROR 2 9 12
SEMURB 4 24 29
SEMSA 47 54 25 126
SEMSI 4 10 4 18
SEPLAN 2 3 2 7
Procuradoria 0 1 2
Total de Procedimentos analisados 568

e CAPACITACAO DA EQUIPE: Participacdo em seminario nos dias 24 a 26 de julho em Brasilia —
DF: Fiscalizar contratos de compras e servi¢os na administracao publica — melhores praticas para atuages
eficientes do fiscal e do gestor;

e Evento: Fiscaliza¢do dos Contratos Administrativos realizado 06 Dezembro no Auditorio — Prefeitura
Municipal de Parauapebas as 10hs .

e CONTRATOS TEMPORARIOS: foi analisado por esta Controladoria 301 contratagdes temporarias
para suprir a demanda das secretarias tendo em vista muitos cargos nao estarem sujeitos a concurso
publico vigente.

e Em virtude do decreto 1768, de 19 de Julho de 2017 que institui o Plano de Contingenciamento e

Monitoramento de Gastos relativos as despesas correntes no ambito da Administracao Direta e Indireta,
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foram suspensos: f) novas contratacGes de servidores temporérios. Salvo o0s casos de extrema necessidade

deliberados pelo Comité de Contingenciamento e Monitoramento de Gastos.

e No periodo de Outubro a Dezembro foram analisados por esta Controladoria 32 contratagdes

temporarias para suprir a demanda das secretarias.

PROCESSOS ANALISADOS

QUANTIDADE DE CONTRATACOES

SECRETARIA 1° Quad. 2°Quad | 3°Quad | Total
SEMURB 135 0 0 135
SEMAS 206 4 0 210
SEMSI 165 6 0 171
SEMSA 656 194 0 850
CGM 2 0 0 2
SEMAD 45 17 0 62
SEMMA 38 0 0 38
GABINETE DO 210 11 0 221
PREFEITO

SEMED 3.099 16 0 3.115
PGM 8 0 0 8
SECULT 27 2 0 29
SEMMU 35 4 3 42
SEMPROR 74 5 4 83
SEHAB 15 10 0 25
SEFAZ 31 3 0 34
SEMOB 88 6 25 119
SEMEL 96 23 0 119
SEDEM 11 0 0 11
SEPLAN 5 0 0 5
TOTAL 4.946 301 32 5.279

ADITAMENTOS - 2017

Para aditamento em 2017 foram analisados por esta Controladoria 959 (novecentos e cinquenta e nove)

aditamentos de contratacOes temporarias para suprir a demanda das Secretarias em 2018 relacionadas

abaixo:

SECRETARIA

QUANTIDADE DE
CONTRATACOES
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SEMURB 46
SEMAS 0
SEMSI 32
SEMSA 179
CGM 0
SEMAD 19
SEMMA 12
GABINETE DO 35
PREFEITO

SEMED 466
PGM 1
SECULT 4
SEMMU 4
SEMPROR 40
SEHAB 2
SEFAZ

SEMOB 75
SEMEL 0
SEDEM 0
SEPLAN 0

CONTROLADORIA NA EXECUCAO DOS CONVENIOS: Foram analisadas prestaces de contas
realizados no ano de 2016 das instituicdes: APAE, ASSOCIACAO DE KARATE KIME, FUNDACAO
BOM SAMARITANO, SORRI, APEP e SAMURAY ZEN,;

e Foram analisados processos de celebracdo de parceria: SIPRODUZ e SEMPROR.

e SEMEL foram analisados processos de celebragédo de 8 parcerias Instituto de Desenvolvimento Social
e Educacional e Agape, Associagio de Moradores do Bairro Rio Verde — AMBREYV, Associagio Ramos
de Karaté Educacional — ARPAKE, Associacdo de Desenvolvimento Esportivo Educacional e Cultural de
Aurtes de Parauapebas — ASDECP, Associagdo Parauapebense Esportiva, Educacional de Ciclismo,
Atletismo, Artes M Marciais, Esporte, Cultura e natacdo - ASPECAANN Associacdo Girdo de Artes
Marciais — AGAM, Liga Esportiva de Parauapebas — LEP, Liga Esportiva de Parauapebas - LEP —
ESCOLINHA.

e SEMAS e COMASP, foram analisados processos de celebracdo de 7 parcerias, Instituto de
Desenvolvimento Social e Educacional e Agape, Associagdo de Moradores do Bairro Rio Verde-
AMBREYV, Associagdo de Pais e Amigos do Excepcional — APAE, Associacdo Ramos de Karaté

Educacional — ARPAKE, Fundacdo Bom Samaritano, Casa de Apoio Semeando, Sorri Parauapebas

55



= A Y
A \

F I - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
st SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

W

e GABINETE, foi analisado processos de celebracéo de parceria com Unido Municipal dos Estudantes
de Parauapebas - UMESPA
DA ADEQUACAO A LEI 1.018/2014: Os trabalhos da Comissao instituida para tratar da adequag&o dos
municipios a nova Legislacdo (Dec. 089/2016) evoluiram, a confeccdo do manual regulamentador foi
concluido, no més de julho foi realizada palestra ministrada pela assessoria Juridica desta Controladoria,
para as OrganizacBes Sociais do Municipio, na oportunidade foi apresentado o manual e as mudancas
trazidas pela lei n° 1.3019/2014. Ainda sobre a nova Lei, a equipe da Controladoria Geral engajada nessa
demanda realizou esclarecimentos a Camara Municipal, a fim de adequar as emendas parlamentares que
indicam recurso pela modalidade de parcerias para Organizacdes sociais a legislacéo vigente.
e DESPESAS COM DIARIAS: A andlise das prestacdes de contas de diarias civil ¢ feita de acordo com
Instrucdo Normativa n° 02 de maio 2017 e ap6s analise é emitido parecer do controle interno. Neste
segundo quadrimestre foram emitidos 107 pareceres para 150 solicitacdes de diérias.
¢ Foi criada pela CGM a segunda Instrucdo Normativa N°002 de 16 de Maio de 2017, que orienta sobre
as normas técnicas e os procedimentos relativos 8 CONCESSAO E PRESTACAO
DE CONTAS DE DIARIAS.

A andlise das prestacdes de contas de diarias civil é feita de acordo com Decreto n® 324/2011 e

Instrucdo Normativa n° 02 de 16 de maio 2017, apds analise é emitido parecer do controle interno.

PARECERES DE DESPESA COM DIARIAS - 2017
SECRETARIA 2° Quad. | 3° Quad. | Total
PGM 28 24 52
CGM 4 5 9
SEDEN 6 4 10
GABIN 23 24 47
SEMEL 4 5

SEMMA 1 5

SEMSI 6 7 13
SEHAB 6 5 11
SEMED 6 7 13
SEMURB 4 2 6
SEMOB 11 1 12
SEMPROR 5 3 8
SEPLAN 4 5
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SEMMECT 2 0 2
TOTAL 107 96 203

DESPESAS COM SUPRIMENTO DE FUNDOQOS: A analise das prestagdes de contas de despesa com
adiantamento de suprimento de fundo de material de consumo e servicos é feita de acordo com a Lei
municipal n°018/1989 e Decreto n°324/2011 e apos analise € emitido parecer do controle interno. No 2°

quadrimestre foram emitidos 153 pareceres de prestacdo de contas de suprimentos de fundo.

PARECERES DE DESPESA COM SUPRIMENTO DE FUNDO - 2017
SECRETARIA 1° Quad. 2°Quad. | 3°Quad. | TOTAL:
PGM 10 8 7 25
CGM 4 5 5 14
SEDEN 9 11 8 28
GABIN 16 42 44 102
GABINETE DO VICE 1 5 4 10
SEMEL 3 6 4 13
SEMAD 3 11 9 23
SEMMA 8 10 6 24
SEMSI 15 32 22 69
SEHAB 0 6 4 10
SEMURB 0 4 8
SEMOB 3 8 12 23
SEMPROR 2 5 7 14
SEFAZ 2 8 4 14
SEMMU 0 6 1 7
SEMED 0 0 2 2
SEPLAN 1 4 5 10
SEMMECT 3 2 3 8
TOTAL 80 173 151 404
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EIXO ESTRATEGICO 2 — INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA

SEMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

A Secretaria de Seguranca Institucional e Defesa do Cidaddo (SEMSI) foi criada em 2014 e é formada
pelos seguintes departamentos: Guarda Municipal de Parauapebas (GMP), Departamento Municipal de
Transito e Transporte (DMTT), Nacleo Avancado do Centro de Pericias (IML), Centro de Controle e
Operacgdes (CCO), Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (Comdec) e o Servigo de Atendimento ao

Cidaddo (SAC); este tltimo 6rgéo foi agregado a secretaria em meados de 2016.

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre

e Dar maior visibilidade para a sociedade quanto as responsabilidades da secretaria de seguranca
institucional e suas coordenadorias, atraves de campanhas educativas, entrevistas e a presen¢a mais
constante e proxima do cidadao através de 6rgdos como DMTT, SAC e GMP;

e O DMTT vem realizando diversas campanhas, que visam conscientizar a sociedade no intuito de
reduzir os acidentes e consequentemente reduzir os gastos com satde pablica no municipio;

e Participamos ativamente da organizacdo do carnaval, mais diretamente com DMTT e Guarda
Municipal, o que acarretou em uma festividade segura e harmonica.

2° Quadrimestre

e CCO — Centro de controle operacional: neste 2° Quadrimestre obtivemos como resultado a reativagdo
de 86% do sistema em operacdo, totalizando das 83 cameras instaladas 71 estdo em funcionamento,
conforme relatdrio enviado no inicio da gestdo onde tinhamos 55 cameras em funcionamento;

e Defesa Civil — Durante o 2° quadrimestre foram desenvolvidas diversas acdes pela Defesa Civil, como
vistorias (29), Notificagcdes de desocupacédo (12), e a Remocéao de Familias (09). Os protocolos de Analise
e Vistoria Técnica foram encaminhados as secretarias responsaveis (SEHAB, SEMMA, SEMSA, SAAEP
E SEMOB) para as devidas providéncias. A Defesa civil realiza ainda o mapeamento de areas de risco
bem como o cadastramento de familias instaladas nessas areas, no 2° quadrimestre foram cadastradas
1.019 familias, totalizando 3.057 pessoas;

e Quvidoria SEMSI — A maioria das manifestacdes é recebida por meio da Ouvidoria Municipal, que ja é

58



AL
302t PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
‘s  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

um 6rgdo amplamente divulgado no municipio.
Departamento Municipal de Transporte e Transito DMTT

¢ Neste segundo quadrimestre foram realizadas 39 operac@es ferrovia, estas sdo realizadas trés vezes por
semana no terminal ferroviario;

e 2 operacdes integradas — Patrulhdo, em conjunto com a policia civil e militar e SEMURB: dentre 0s
pontos fiscalizados estdo a Rua 14 (Bares e Lanchonetes), Palmares I, Bairro Tropical,

e COBERTURA DE EVENTOS DO MUNICIPIO — 26 EVENTOS: O aumento na fiscalizac&o das vias
nas festas realizadas pelo Municipio se faz necessarias o apoio das equipes de Agentes de Transito como
forma de prevencao de acidentes, destacando-se: Aniversario da cidade: 10 de maio de 2017; Festival Jeca
Tatu: 21 a 25 de junho de 2017; Desfile da Independéncia: 7 de setembro de 2017; Feira Agropecuéria de
Parauapebas: 6 a 10 de setembro de 2017.

e APOIO A OBRAS E INTERDICOES — 10 OPERACOES: O DMTT recebe uma demanda grande
de solicitacOes de apoio a interdicdes e obras realizadas em vias publicas. A maioria dessas demandas €
advinda de outras secretarias da prefeitura e 0 DMTT se faz presente para manter a seguranca e a fluidez
nas vias durante a realizacdo destes eventos;

Setor de Engenharia:

e Seméaforos: Compra de 63 grupos semaforicos principais, 63 repetidores, 35 grupos para pedestres e 16
controladores para substituicdo em todos os cruzamentos semaforizados da cidade.

e Processo de substituicdo: até a presente data foram instalados 11 seméaforos e 1 controlador.

¢ Ronda diaria de verificacdo de 202 focos de led de semaforos e 15 controladores em 33 cruzamentos.

e Projetos em planejamento: Reformulacdo do cruzamento da Rua Santa Maria com Av. Liberdade,
PA-275 e Av. Perimetral Sul, proximo ao Supermercado Hipersenna; Reformulacéo dos cruzamentos da
Av. Rio Grande com Av. Perimetral Sul e PA-275; Av. Presidente Kennedy com Av. Perimetral Sul e PA-
275; Ponto de coletivos e Terminal Rodoviario Rural no Centro de Abastecimento de Parauapebas;
Rotatoria do Bairro dos Minérios.

e DICAEST - Divisdo de Controle e Anélise de Estatistica de Transito: realizou o Cadastramento de 276
boletins concluidos no sistema SISBOAT; Atendimento ao publico com a entrega de 189 Boletins de
Acidentes de Transito; Relatdrio estatistico da pesquisa de rua, quanto a legalizacéo da categoria taxi-
lotagdo no municipio.

e Estatistica acidentes de transito com dados do H.M.P;
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o Estatistica de obitos por acidentes de transito - IML;
e Estatistica de socorro de vitimas por acidentes de transito com atendimento do SAMU,;
o Estatistica de socorro de vitimas por acidentes de transito com atendimento do Corpo de Bombeiros;

Relatdrios estatisticos FAP e comparativo trimestral do nimero de acidentes no municipio.

Coordenadoria do NET - Nucleo de Educacéo para o Transito:

e O setor de transportes do DMTT é uma pasta ampla que tem como usuarios cerca de 745 moto taxistas,
325 taxistas, cerca de 20 cooperativas e 23 empresas de transporte privado nas modalidades fretamento e
particular que sio atendidas pelo setor de transporte do DMTT. E responsavel pelo gerenciamento de
todas as autorizagdes de transporte no &mbito municipal, nas modalidades transporte pablico particular e

coletivo, e transporte particular nas modalidades fretamento e privado:

ORDEM | SERVICO Qtd
1 Emisséo de Termos de autorizagdo de servicos junto ao DETRAN 609
2 Realizacao de vistorias com Emissdo de Laudos 836
3 Emissdo do CAT 836
4 Emissdo da Declaracdo de Autorizatério para fins de comprovacado junto a SEFAZ -
5 Emissdo de Declaracdo de Condutor Auxiliar 161
6 Atendimento aos permissionarios dos servigos de transporte publico nas 2400

modalidades Taxi, Moto-Taxi, Fretamento e Transporte Coletivo e Particular.

7 Transferéncia de Alvara 115
8 Emissdo de boletos do DAM e DMTT -

3° Quadrimestre

DMTT

O NET (Nucleo de Educacdo para o Trénsito realizou as seguintes atividades durante os meses de
SETEMBRO a DEZEMBRO de 2017:

ORDEM SERVICO QUANTIDADE
1 Protocolos recebidos 69

2 Protocolo Expedidos 836

3 Emissdo de Termos de autorizacdo de servicos junto ao DETRAN 420

4 Atendimento aos permissionarios dos servicos de transporte 3600

publico nas modalidades Taxi, Moto-Taxi, Fretamento e
Transporte Coletivo e Particular
Emissdo de boletos do DAM e DMTT -

6 Realizacgéo de vistorias com Emissdo de Laudos 311

(6]
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7 Emissdo do CAT 311

8 Emissdo de Declaracdo de Condutor Auxiliar 118

9 Transferéncia de Alvara 40
10 Obtencéo de Alvara 1

- OPERACOES DE FISCALIZACAO:

ORDEM OPERAQAO QTDE.
1 Ferrovia 48
2 Blitz 32
3 Apreensoes de veiculos TAXI-LOTACAO 18
4 Carajas 16
OUVIDORIA

No 2° semestre de 2017 foi registrado um total de 27 (vinte e sete) manifestacdes direcionadas aos

diversos setores desta secretaria.

SAC - SERVICO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO

RELACAO DE ATENDIMENTOS REALIZADOS NO SAC 2017 ( ATE NOVEMBRO/2017)
MES DIAS | CTPS | RG RG | JS.M | RECEPCAO | TARBITRAL | TOTAL
POSTO | ACOES

JANEIRO 21| 582 1.509 4.363 2.541 20 | 9.015
FEVEREIRO 18 | 1.244| 1.323 4.142 2.542 23| 9.274
MARCO 22| 1.656 | 1.692 500 | 3.153 3.279 15| 10.295
ABRIL 18| 1178 | 1.670| 1.780 | 3.133 3.291 17 | 11.069
MAIO 22| 1.265| 1.677| 2200 | 2.476 3.278 25| 10.921
JUNHO 21| 1.460| 1.600 250 | 1.995 3.129 52 | 8.486
JULHO 13| 680 810 1.294 1.637 45 |  4.466
AGOSTO 22| 1.181| 1.712 200 | 1.524 817 0| 5434
SETEMBRO 20 | 1.061| 2.430 700 | 1.436 956 0| 6.583
OUTUBRO 22| 978 | 1.689 300 | 1.105 3.740 0| 7812
NOVEMBRO 18| 959 | 1610 0| 1329 3.697 0| 759
TOTAL 140 | 12.244 | 17.722 | 5.930 | 25.950 28.907 197 | 90.950

e Ampliacéo dos Servigos Ofertados na Recepg¢éo Informatizada: o setor passou a ofertar todos os
servicos de interesse do cidadao que podem ser realizados pela internet.

e Atendimento Prioritario e Acessivel a Portadores de Necessidades Especiais: servidores do SAC

61



I

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

ot SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

..>=
.'

A

E

%

;" “I;", 2

y Jg .-\
i>
LS

deslocam-se com o apoio da coordenacdo, até a residéncia de portadores de necessidades especiais e
individuos incapacitados, para emissdo de documentos.

e Atendimento Diferenciado a Moradores da Zona Rural: dependendo da situacdo do morador de zona
rural e da disponibilidade do setor, 0 atendimento pode ser realizado no dia solicitado pelo individuo para
emisséo de documentos.

e Ampliacdo de Participacdo em AcOes Cidadania para Emissdo de Documentos Basicos: no ano de 2017
houve um grande crescimento na demanda por a¢6es na zona rural e urbana, foram realizadas em média 2
acoes por Més, mobilizando cerca de pelo menos 5.000 atendimentos.

e Projeto Achados e Perdidos de Documentos Pessoais: Este projeto tem como objetivo receber
documentos perdidos em nosso municipio, cadastrar e arquivar para que possamos devolver ao cidadao.
Hoje recebemos documentos perdidos da Populacédo, da Policia, das centrais de telecomunicacdes rede de
Televiséo e Radios.

¢ Informatizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social ( Concretizada)

¢ Informatizacdo das Carteiras de Identidade. (entrega das identidades em até 24hs)

IML - INSTITUTO MEDICO LEGAL

ESTATISTICA DE EXAMES POR TIPO DE SOLICITACAO EM TODOS OS MUNICIPIOS DE
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2017
TIPOS DE PARAUAPEBAS | CANAA | ELDORADO | CURIANOPOLIS| TOTAL DE
ATENDIMENTOS DOS DOS PERICIAS
CARAJAS | CARAJAS POR TIPO DE
SOLICITACAO
LESAO 1125 4 6 5 1140
CORPORAL
SEXOLOGICO 85 33 13 8 139
NECROPSIA 295 54 29 18 396
DPVAT 46 1 0 0 47
TOTAL DE 1551 92 48 31 1722
PERICIAS POR
MUNICIPIO
TOTAL DE ATENDIMENTOS — JANEIRO A DEZEMBRO DE 2017 MEDIA DE 143,5/MES
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’ SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacao (Semed) tem como principal tarefa formular e coordenar a politica
municipal de educacéo, além de supervisionar a execugdo dos processos dentro das unidades educacionais.
Para tanto, a nova gestdo tem buscado e estabelecido juntamente com sua equipe, estratégias e
mecanismos que garantam o bom funcionamento de todo o processo de ensino, inclusive melhorias na

qualidade da educacéo e a otimizacdo dos resultados.

e Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos

RESULTADO DAS PRINCIPAIS ACOES PLANEJADAS E DESENVOLVIDAS DURANTE O
ANO

Meta Acbes Resultados
Assegurar na  Educacdo | 1. Ampliacdo do atendimento de creches; | * 1.006 alunos de 0 a 3
Infantil o0 acesso e a 2. Execucdo dos projetos da Educacao anos (creches) atendidos

permanéncia de 100% (cem | Infantil “Lavar as Maos”, “Self Service”, |em 11 escolas da
por cento) das criangas de 4 a | “Acolhimento e Comunidade de Leitores”, | Educacdo Infantil, sendo
5 anos na pré-escola e “Horta e Jardinagem” etc. . que 0 numero de vagas
atender, no minimo, 30% aumentou para 400;
(trinta por cento) das criancas * |Institucionalizacdo dos
de 0 a 3 (zero a trés) anos até projetos da Educacdo
o final da vigéncia do Plano Infantil

Municipal de  Educagéo

(PME).

Consolidar o processo de | 1.Formacdo Continuada — Pacto Nacional |* Melhoria nos indices
Alfabetizacdo e letramento de | da Alfabetizac¢do na Idade Certa (PNAIC) | de alfabetizacdo da Rede;

todas as criancas até no para os professores do 1° ciclo; * Lancamento da
maximo o0s 8 anos de idade. 2. Campanha Alfabetizacdo da Nossa campanha em todas as
Gente. escolas municipais.
Fomentar a qualidade do | 1.Formacdo Continuada para professores |* 100% de formacoes
Ensino Fundamental em do 5° e 9° ano de Lingua Portuguesa e realizadas;
todas as etapas e Matematica. * 100% de reunibes de
modalidades, com melhoria 2. Mobilizagéo para a realizagéo prova planejamento de acdes
do fluxo escolar e da Brasil, inclusive com a producéo do institucionais executadas;
aprendizagem de modo a material de apoio e acompanhamento * 100% das escolas
atingir as seguintes médias diferenciado do processo avaliativo; realizaram a prova Brasil
para o IDEB: 6,0 conforme o planejado;
Aplicacdo das provas do | 1. Formagdo continuada para professores do | * Melhora nos
SISPAE 4% e 8°ano indicadores do SISPAE
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Garantia  da Formacdo | 1. Formacdo continuada para gestores e | * 100% das formagdes

Continuada para gestores e
coordenadores da Rede.

coordenadores | (mensalmente);

realizadas;

Universalizar, para a
populacdo de 4 a 17 anos
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou
superdotacdo, O acesso a
educacdo bésica e ao

atendimento educacional

especializado,

Reorganizagdo dos servicos com foco na
Educacao Inclusiva
Departamento psicossocial e pedagdgico da
rede/Departamento de Educacéo Especial,

* garantir a efetiva
incluséo educacional
para todos os alunos da
rede;

preferencialmente na rede

regular de ensino, com a

garantia de sistema

educacional inclusivo, de

salas de recursos

multifuncionais, classes,

escolas ou Servicos

especializados, publicos ou

conveniados.

Construcdo do Plano de | 1. Institucionalizacdo do Grupo de Trabalho | * Minuta do Plano de

Formagé&o da Rede

(GT)

formacdo em discussao.

Adesdo do projeto Novo
Mais Educacéo

1. Definicdo das equipes de trabalho (
articulares);
2. Implementacéo do projeto nas escolas
selecionadas

* Implementacdo do
projeto novo mais em
Educacdo nas escolas da
rede;

* Atendimento de 4.405
alunos de 36 escolas, nas
atividades  pedagdgicas
de Lingua Portuguesa e
matematica, e nas
modalidades de artes,
cultura, Esporte e lazer.

Organizacdo de uma equipe
de trabalho coesa e
consistente

1. Institucionalizagdo  da  equipe;2.
Realizacdo de reunibes com as equipes
(coordenadores, diretores e chefes de
setores) para alinhamento do trabalho,
definicdo de estratégias e motivacdo do

grupo.

* Equipe empenhada em
contribuir e em garantir
uma educagéo de
qualidade
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Melhorar a infraestrutura das
escolas da rede municipal de
ensino e ampliar o
atendimento

1. Realizacdo de reparos emergenciais;
2. Levantamento da situacdo em que se
encontram as 5 obras paralisadas das
creches do programa Proinfancia, por meio
de visitas (e busca junto ao FNDE da
retomada das construcdes);
3. Avaliacdo da situacdo em que se
encontram as obras das 2 Unidades de
Educacao Infantil planejadas para serem
construidas com recursos proprios: Parque
das NacBes e Bairro Maranhdo;
4. Adesdo de convénios com o Governo
Federal para aquisicdo de mobiliario,
utensilio para cozinha e brinquedos para
atender 7 creches;

* Iniciadas as obras de 4
novas unidades
educacionais: Parque das
Nacdes (VS10), Escola
Nelson Mandela
(Tropical), Alto Bonito e
Pingo de Gente (Bairro
da Paz);
* Escolas mais
preparadas para atender
as demandas

Garantir transporte escolar
para todos o0s alunos que
necessitam

1. recuperacdo a frota que se encontrava
sucateada;

2. Realizacéo de estudo e reorganizacao das
rotas do transporte escolar para melhor
atender aos estudantes e diminuir o tempo
do percurso;

3. Realizagéo de capacitacao para
motoristas do transporte escolar;

4. Adeséo de convénios com o Governo
Federal para aquisic¢do de 3 dnibus
escolares;

5. Manutencao regular dos 6nibus.

* Recuperacdo de 80%
da frota;

* Monitores e motoristas
melhores  qualificados
para a realizacdo do
atendimento a
comunidade escolar.

* 100% dos alunos da
zona rural atendidos com
0 transporte escolar

Melhorar a qualidade da
Merenda Escolar

1. Realizacdo de capacitacao para as
merendeiras e gestores das escolas
municipais, objetivando qualidade da
merenda servida aos alunos;

2. Realizacéo de licitacdo para a aquisicao
dos géneros alimenticios;

3. Encaminhamento de licitacGes para a
aquisicdo de equipamentos e utensilios para
cozinha, uniformes, entre outros;

4. Reorganizagdo do cardapio da Merenda
Escolar.

* Um cardapio mais
variado e merenda de
melhor qualidade

* Mais de 60 mil
refeicbes servidas
diariamente  (Incluindo
desjejum e alunos do
mais  educacdo  que
permanecem no contra
turno na escola)

OUTRAS ACOES E EVENTOS:

+ Continuacédo das Formacdes Continuadas;

+ Atualizacdo dos regimentos institucionais;

+ Construcéo do Plano de Formacao da Rede;
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 Organizacdo da Jornada Pedagdgica 2018;

* Qualidade da educacdo de Parauapebas é reconhecida e premiada em nivel estadual, via Sistema
Paraense de Awvaliacdo Educacional (SisPAE). Ao, todo, o municipio de Parauapebas recebeu 12

certificacGes pela qualidade do ensino (rede municipal e estadual);

« O municipio recebeu uma turma de Licenciatura em Pedagogia e outra de Matematica, da Universidade

do Estado do Pard (UEPA), realizados via Universidade Aberta do Brasil. 80 alunos beneficiados.
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| SEHAB — SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre

e Organizacdo da equipe de trabalho;

e Acompanhamento das obras em andamento;

e Programacdo de entrega das Unidades Habitacionais Residencial Alto Bonito — Fase I;

e Acompanhamento das problematicas do Residencial dos Minérios (Tais como as invasdes na area,

etc.);

e Retomada das A¢Oes do Residencial Vila Nova- tais como identificacdo dos problemas das unidades ja
entregues e acdes para entrega das 225 unidades a concluir obra;

e Palestra para publico interno sobre que é a SEHAB e a importancia da mesma

e Inicio do projeto da Horta Comunitaria do Residencial dos Minérios;

e Retomada do PTS Residencial Alto Bonito;

e Acompanhamento/ visitas ao Residencial VVale do Sol, Vila Nova e Residencial Morro Alto Bonito;

e Visitas aos beneficiarios do aluguel social, que apresentam problemas;

¢ Ida a Brasilia, ao Ministério das Cidades e Secretaria Nacional de Habitacdo para solicitacdo de 6.000
cotas de Novas Unidades Habitacionais.

o Palestra para secretarias, departamentos e conselhos sobre Habitacdo de Interesse Social: Diretrizes,
parcerias e responsabilidades.

e Cadastramento das familias da ocupacdo do Bairro Primavera (Palafitas) no periodo 09 a
24/03/2017, 158 familias cadastradas.

e Visita in locu na ocupacdo do Nova Carajas IX (PMCMV) para os procedimentos de congelamento
das moradias, selagem alfanumérica (nimeros e letras, iniciais do morador), com registro fotografico; pré
- cadastro sécio econdmico e entrega de convites para comparecer no setor de cadastro para efetivacdo do
cadastramento sécio econdmico, 24 e 27/03/17.

¢ ldentificados 1.021 ocupag0es, sendo 255 edificagfes com a presenca de moradores, 77 casas fechadas
sem moradores e 689 em construcao.

e Visita in locu na ocupacgédo do Bairro Primavera (Palafitas), para os procedimentos de congelamento
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das moradias, selagem alfanumérica (numeros e letras, iniciais do morador), com registro fotografico; pré
- cadastro sécio econdmico e entrega de convites para comparecer no setor de cadastro para efetivacdo do
cadastramento socio econdmico. Identificadas 158 edificacbes

e Cadastramento de 228 familias da ocupacéo do Nova Carajas 1X no periodo 03/04 a 25/05/2017.

e Visita in locu na ocupagdo do Linh&o — Bairro Jardim Tropical Il para os procedimentos de
congelamento das moradias, selagem alfanumérica (nimeros e letras, iniciais do morador), com registro
fotogréfico; pré - cadastro socio econémico e entrega de convites para comparecer no setor de cadastro
para efetivacdo do cadastramento socio econdmico, entre 03 e 04/04/17,

2° Quadrimestre:

e RESIDENCIAL DOS MINERIOS - Programa Minha Casa Minha Vida

¢ Notificacdo para invasores APP10

e Memorando para PGM requerendo protocolo de acdo de reintegracdo da area invadida no Bairro dos
Minérios — APP10;

¢ Reunido com moradores beneficiados no PMCMYV no Bairro para tratar acerca da horta comunitaria;

e Acompanhar e/ou executar as atividades reprogramadas no PTS

e Acompanhamento conjuntamente com a SEMOB a construcdo da Casa da Horta; Reunido com os
beneficiarios para orientacéo | sobre registro de CNPJ da cooperativa da Horta Comunitaria.

¢ Inauguracdo da Casa da Horta

e Registro junto aos 6rgdos competente a Cooperativa da Casa da Horta

¢ Reunido com SEMAS e SEPROR para confirmar pareceria no funcionamento da Horta Comunitéaria

e Acompanhamento conjuntamente com a SEMOB a construcéo do novo Centro Comunitério.

e Executar as atividades da Biblioteca Comunitaria

RESIDENCIAL VILA NOVA - Programa Minha Casa Minha Vida

v Acompanhamento da obra das 225UH restantes; Visita in locu das 225 familias beneficiarias em seus
respectivos enderecgos para atualizacdo cadastral (entrevista) - (01/05 a 28/07/2017).

v Assembleia com os beneficiarios na escola Fernando Pessoa para apresentacdo do PTS, em 17/08/17
(ampliar conhecimento sobre o desenvolvimento do Projeto).

v Atendimento diario das familias beneficiarias, referente a ap6s ocupacdo, no horario de 8 as 14h no
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Centro Comunitério (Plantdo Social).

v Notificacdo para 13 (treze) ocupantes indevidos de unidades habitacionais e Atendimentos de
ocupantes indevidos da area e instrucao a beneficiarios das localidades ocupadas.

v" Acdes junto a PGM para andamento do processo judicial de reintegracdo de posse

v Acompanhar a execuc¢do da construcdo da Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE

v" Licitar os cursos profissionalizantes do eixo geracdo de emprego e renda

v" Projeto Técnico Social — PTS em tramitacdo na licitacdo

RESIDENCIAL NOVA CARAJAS IX — Programa Minha Casa Minha Vida

v Reunido com os representantes do Banco do Brasil SP, Prefeito, Secretaria e Equipe Técnica SEHAB e
SEMOB;

v/ Reunido com a Secretaria Nacional de Habitacdo, Prefeito e secretaria SEHAB em Brasilia —
renegociacao para retomada do empreendimento.

v’ Elaboracéo do Plano de Acéo para a acdo de selagem da area;

v Reunido com o0s ocupantes da area;

v Acdo de selagem da area (identificacdo dos ocupantes e construcdes existentes)

v" Elaboracédo do projeto de implantacdo da Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE

RESIDENCIAL ALTO BONITO FASE |

v’ Elaboracéo da reprogramacdo do PTS e Gestdo Condominial

v’ Elaboracdo do Plano de organizacdo do Condominio a ser executado enquanto ndo seja licitada a
Gestao Condominial (plano B)

v Assembleias com os beneficidrios (PTS), apresentacdo da Gestdo Condominial na Escola Chico
Mendes e toda a Equipe SEHAB.

v Reunido com a Comissdo de Acompanhamento de Obra — CAO e com os brigadistas (fiscalizacdo de
obras) e Servigo Social.

v Reunido com os brigadistas para alinhamento quando as ac¢fes para a mudanca das familias para as
unidades habitacionais e Servico Social.

v Assembleias com os beneficiarios (PTS), na Escola Chico Mendes para tratar da Gestdo Condominial.
v Reunido com a equipe de apoio para orientacdes geral (definicdo das atividades no dia da entrega das
unidades habitacionais) e Servigo Social.

v" Reunido de alinhamento com os moradores do Céu Azul (retirada das familias) para a mudanga das
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familias para as unidades habitacionais e Servico Social.

v" Check List dos apartamentos com os beneficiarios

v Reunido no Centro Comunitario com os 1.008 beneficiarios para alinhamento do plano de mudanca,
divididos em 4 grupos.

v" Assinaturas dos contratos dos 1.008 beneficiarios, o Ginasio Poliesportivo, dia 13/06 (plantdo de
assinaturas).

v" Visita aos beneficiarios in loco pds-moradia (apartamentos)

v' Acompanhamento da solicitacdo LO-Licenca de Operacdo do Empreendimento junto a SEMMA;

v’ Assinaturas dos contratos, | fase (faltosos 88), de 8 as 14h no Centro Comunitario Alto Bonito.

v Acompanhamento na PGM sobre a continuidade de pagamento de indenizacdo por benfeitorias na parte
baixa do alto bonito.

v Minuta de Termo de Aluguel Social para moradores do Céu Azul e da Cristdvao Colombo.

v’ Entrega das 1.008 unidades habitacionais (evento)

v" Elaborar proposta de melhorias no empreendimento e solicitar aditivo dos servicos (grades nas janelas
e guarda corpo) junto a Caixa (parte I) - Qualyfast e SEMOB

v’ Assinatura do contrato com a Qualyfast de melhoria, abertura de conta e assinatura do Termo de
Compromisso.

RESIDENCIAL ALTO BONITO FASE Il

v’ Elaboracédo dos Projetos: Academia de Salde, Fabrica Social, Quadras Poliesportivas e estacionamento
(SEMOB).

v Acompanhamento das obras da Unidade Basica de Salde, da Escola de Ensino Infantil; da revitalizacdo
da Lagoa (infraestrutura, Pista de Cooper e trapiche), da Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE (fase I1),
v Acompanhamento da obra das 1.392 unidades habitacionais e 02 Centros Comunitarios (uh. Fase de
acabamento).

v Atualizacdo cadastral no CadUnico dos beneficiarios pré-selecionados e Analise cadastral dos
beneficiarios pré-selecionados (exclusdes e inclusdes) da macroéarea.

v Analise documental das familias selecionadas pela Caixa (CEF)

v Acompanhamento da adequacao da rede de captacdo e distribuicdo de agua potavel

RESIDENCIAL NOVA CARAJAS XI - Programa Minha Casa Minha Vida

v Reunido com a Secretaria Nacional de Habitagcdo juntamente com o Prefeito e Secretaria Municipal
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para solicitacdo de cotas no PMCMV, em Brasilia.

v" Acompanhamento da acdo publica junto ao Ministério Publico de solicitacdo de devolucdo da area ao
loteador e restituicdo do valor de aquisi¢cdo dos lotes ao Municipio.

v" Elaboragdo do Termo de Referencia para contratacdo de empresa para execucao dos servicos (projetos
e viabilidade).

PROJETO PILOTO BENTO RUBIAO - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA -
ENTIDADES

v" Acompanhamento da regularizacdo de pendéncias da Entidade Organizadora — EO junto ao Ministério
das Cidades

v Reunido com os representantes da Vale S/A, Fundacdo Vale, Fundacdo Bento Rubido, SEPLAN para
alinhamento das atividades e responsabilidades de cada ente, na SEHAB.

v Reunido com o Prefeito, Secretaria SEHAB e o0s representantes da Vale S/A, Fundacdo Vale, Fundacdo
Bento Rubido, SEPLAN para conhecimento e alinhamento das atividades e responsabilidades de cada
ente, no Gabinete.

v Acompanhar a regularizacdo do parcelamento do solo da area doada a Bento Rubido (remebramento)

v" Elaborar projeto de lei de ZEIS para a area do empreendimento e encaminhar ao legislativo

v" Elaboracéo da justificativa do desmembramento/remebramento da area pela Fundacdo Bento Rubi&o.

v' Acompanhamento do Termo de Compromisso visando garantia por parte da Fundacdo Vale o aporte
complementar em reais para 0 empreendimento

ALDEIAS INDIGENAS PMCMV

v Reunido com representantes SEHAB, SEPLAN, GABIN e COORD. INDIGENA para informar quais
0s procedimentos necessarios para a implantacdo do programa.
PROGRAMA MUNICIPAL COM RECURSOS PROPRIOS

LOTES URBANIZADOS BAIRROS JARDIM IPIRANGA E TROPICAL | E II,

v Atendimentos de contemplados do lote urbanizado, tirando algumas dividas e prestando
esclarecimentos.

v" 05 Atendimentos relativos aos lotes invadidos e orientagfes quanto aos procedimentos
RESIDENCIAL VALE DO SOL

v Acompanhar juntamente com a SEMOB a constru¢do da Estagdo de Tratamento de Esgoto — ETE
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v" Reunido na PGM para tratar sobre ETE do Vale do Sol.

v Acompanhar a regularizacdo do parcelamento do solo (desmembramento/remebramento)

v" Assessoria Juridica na Instauracdo de Processo de Apuracdo de Responsabilidade do Contrato da ETE
do Vale do Sol.

LOTEAMENTO VILA NOVA -76 UH - FASE Il

v Acompanhamento da obra de construcéo das 76 UH
AVALIACAO DO PLANO LOCAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL —PLHIS

v' Acompanhamento da validacdo junto ao Ministério das Cidades

v Acompanhamento das acdes propostas no Plano

v" Avaliacdo dos dados do PLHIS para adequacédo do Plano Diretor do Municipio
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

v" Elaboragéo do PPA 2018/2021 e Orgcamento Anual da SEHAB/FMHIS 2018

v' Elaboracdo Prestacdo de Contas do FMHIS referente ao terceiro quadrimestre de 2016/ primeiro
quadrimestre de 2017 e ao segundo quadrimestre de 2017.

v' Elaboracdo do Projeto Viver Melhor de habitacdo popular para atendimento de 2000 familias (Lote +
material de construgdo + assist. técnica).

v Acompanhamento das 306 familias alocadas no Aluguel Social

v" Atendimento nas tercas-feiras no Setor de Cadastro aos usuarios cadastrados na SEHAB.

v" Reavaliar os processos do aluguel social (atualizar processos)

v’ Palestra realizada no Setor de Cadastro/SEHAB para os funcionarios sobre o funcionamento e
andamento das atividades desenvolvidas por cada Setor da SEHAB/Cadastro e dos Programas
Habitacionais desenvolvidos pela SEHAB

v' Palestra realizada no Auditério SEMAD/PMP para os representantes de todas as Secretarias da PMP
sobre o funcionamento do Setor de Cadastro da SEHAB e dos Programas Habitacionais desenvolvidos
HAB/Cadastro e dos Programas Habitacionais desenvolvidos, especialmente o Programa Minha Casa
Minha Vida.

v" Elaboragdo de projeto de lei para alteracdo da Lei 4.426 - PGM

v/ Reunido com ocupantes de assentamentos precarios para tratar sobre o novo Programa Lote
Urbanizados. (08/2017)

v’ Elaboracdo da minuta de Projeto de Lei para alteracdo de Lei 4.386/2009 e da minuta de Decreto de

Composicéo e Atribuicdo do Conselho Gestor do FMHIS - Protocolada na PGM.
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v" Identificados 578 ocupagdes, sendo 482 com moradores e 97 sem moradores.

v' Cadastramento de 452 familias da ocupacdo do Linhdo — Bairro Jardim Tropical Il no periodo
10/04 a 27/06/2017

v" Pré-cadastramento de 543 familias da ocupacao do Morro da Castanha.

v" Visita in locu na ocupacdo da area do SAAEP — ETA | e I, localizada no Bairro Nova Vida Il para
os procedimentos de congelamento das moradias, selagem alfanumérica (nimeros e letras, iniciais do
morador), com registro fotografico; pré-cadastro sécio econdmico e entrega de convites para comparecer
no setor de cadastro para efetivacdo do cadastramento socio econémico. ldentificadas 54 edificagcdes em
25/08/17

v’ Cadastramento de 33 familias da ocupacao da area do SAAEP — ETA | e Il, localizada no Bairro
Nova Vida Il, no periodo 05 e 06/09/17.

e Total de 805 visitas, sendo: 775 atualizacdes (Vila nova — 122; Alto Bonito — 20; diversas — 633) e 30
exclusoes, entre 02/01 a 31/08/17.

3° Quadrimestre

e RESIDENCIAL DOS MINERIOS - Programa Minha Casa Minha Vida
¢ Realizacdo do Plantdo Social (equipe técnica) - Atendimentos e servigos de informacfes aos usuarios. —
objetivo: Atender as familias beneficiadas orientando-as quanto a resolucdo das demandas apresentadas e

redirecionando-as a rede de socioassistencial. Resultados obtidos: 68 pessoas atendidas

e Reunido com os beneficidrios participantes da cooperativa da Horta Comunitaria — objetivo:
Proporciona-los, aos que se encontra em situacdo de vulnerabilidade social, geracdo de renda e a
complementacdo nas condi¢Ges de alimentacdo e o desenvolvimento sustentavel dos participantes.

Resultados obtidos: 43 participantes

e Realizacdo das atividades da Biblioteca (empréstimo de livros diversos; pinturas de gravuras, Leitura
(Projeto Monteiro Lobato) e outros) — Objetivo: contribuir para o fortalecimento da cidadania e desperta nas
criangas o habito pela leitura e realizacéo de atividades a fim de tird-los da ociosidade. Resultados obtidos:

70 participantes.

e Visitas domiciliares as familias beneficiadas. Objetivo: manter o cadastro dos beneficiarios atualizado,
atender as demandas apresentadas e redirecionando-as a rede de socioassistencial e verificar a permanéncia

dos mesmos no imével. Resultados obtidos: 71 visitas.
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e Retirada de imdveis irregulares, notificacbes e monitoramento area de ocupacdo da APP10. Obijetivo:
manter o local livre de imoveis irregulares, evitar novas ocupacfes. Resultados obtidos: 8 imdveis

derrubados, 176 familias notificadas e monitoradas.

e Acompanhamento da realizagdo do Curso de Laticinios e Derivados de leite, promovido pelo SIPRODUZ,
SENAR E PMP, por meio da SEHAB, aos beneficiarios inscritos, realizado no Centro Comunitario, no periodo
de 16 a 20/10/17 (atividade extra ndo programada no Projeto Social). - Objetivo: producdo de queijos, doces,
iogurte e outros produtos, geracdo de renda e capacitacdo ao empreendedorismo. Resultados obtidos: 20

participantes

e Acompanhamento da Acédo cidadania. — objetivo: proporcionar momentos de lazer e cidadania com
acOes de atendimento de saude, beleza, esporte e lazer (atividade extra ndo programada no Projeto Social),

realizada em 07/11/17. Resultados obtidos: 323 participantes.

e Conclusao e envio da reprogramacdo do Projeto Social - PTS a Caixa Econdmica Federal. Objetivo concluir

as atividades do PTS programadas e ndo realizadas.

e RESIDENCIAL VILA NOVA - Programa Minha Casa Minha Vida

¢ Realizacdo do Plantdo Social (equipe técnica) - Atendimentos e servicos de informacGes aos usuarios. —
objetivo: Atender as familias beneficiadas orientando-as quanto a resolucdo das demandas apresentadas e

redirecionando-as a rede de socioassistencial. Resultados obtidos: 22 familias atendidas.

e Visitas domiciliares as familias beneficiadas. Objetivo: manter o cadastro dos beneficiarios atualizado,
atender as demandas apresentadas e redirecionando-as a rede de socioassistencial e verificar a permanéncia

dos mesmos no imovel. Resultados obtidos: 25 visitas.

e Realizacdo de Gincana, tendo como publico alvo as criancas e adolescentes moradoras do
empreendimento. Objetivo: munir criancas e adolescentes sobre os seus direito (ECA), por meio de
atividades ludicas. Resultados obtidos: 450 participantes.

e Realizar Checklist com os beneficiarios substitutos. Objetivo: verificar as condi¢fes fisicas das

unidades habitacionais. Resultados obtidos: 7 participantes.

Realizacdo de palestra com tema: Disposicdo Adequada de residuos domésticos e coleta seletiva, em
parceria com SEMUB. Objetivo: Orientar os beneficiarios da importancia de manutencdo da limpeza e

higiene nos locais publicos e no residencial para a melhoria da qualidade de vida da comunidade.
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Resultados obtidos: 43 participantes.
RESIDENCIAL ALTO BONITO FASE |

e Visita domiciliar aos beneficiarios nos prédios e em todos os blocos da | fase, no total de 930

beneficiarios — objetivo: atender as exigéncias contratuais do programa habitacional.

e Visita in loco nos prédios e em todos os blocos da | fase para levantamento dos equipamentos de
protecdo coletiva — objetivo: conhecer os possiveis danos na estrutura da tipologia das instalacdes

provocadas pelos beneficiarios pés-mudanca.

¢ Realizacdo do Plantdo Social (equipe técnica) - Atendimentos e servigos de informacfes aos usuarios. —
objetivo: Atender as familias beneficiadas orientando-as quanto a resolucdo das demandas apresentadas e
redirecionando-as a rede de socioassistencial.

e Visitas in loco a beneficiarios nos Blc 11, Blc 16, Blc 17 e Blc 19, desistentes dos apartamentos.
Objetivo: assinatura dos Termos de Desisténcias.

e Anadlise de dossié de contratos pendentes, insercdo de beneficiarios e atualizacdo de cadastro Unico.
Objetivo: substituicdo de beneficiarios por motivos de inconsisténcias relacionadas PMCMV.

e Acompanhamento da realizacdo do Curso de Laticinios e Derivados de leite, promovido pelo SIPRODUZ,
SENAR E PMP, por meio da SEHAB, para 20 beneficiarios inscritos, realizado no Centro Comunitario, no
periodo de 27/11 a 01/12 (atividade extra ndo programada no Projeto Social). - Objetivo: producdo de queijos,

doces, iogurte e outros produtos, geracao de renda e capacitacdo ao empreendedorismo.

e Acompanhamento das obras da revitalizacdo da Lagoa (infraestrutura, Pista de Cooper e trapiche) no

Residencial Alto Bonito
e Acompanhamento da obra da Escola de Ensino Infantil no Residencial Alto Bonito
e Acompanhamento das obras da Unidade Bésica de Saude no Residencial Alto Bonito

e Acompanhamento da obra da Estagcéo de Tratamento de Esgoto — ETE (fase Il) no Residencial Alto

Bonito

e Acompanhamento da obra das 1.392 unidades habitacionais e 02 Centros Comunitarios no Residencial
Alto Bonito fase Il

e Acompanhamento dos servigos aditivado em contra partida na fase 11 do Residencial Alto Bonito
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(grades nas janelas e guarda corpo)

Acompanhar a regularizacdo do parcelamento do solo da area B lotes 1 a 6 (remebramento) do Residencial
Alto Bonito fase II.
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| SEMAS — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado. APolitica de Seguridade Social nédo
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de acbes de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas. Através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 0 municipio de Parauapebas executa a politica de Assisténcia
Social onde este relatério tem por intuito elucidar os programas, projetos, servicos e acdes
socioassistenciais desenvolvidas no periodo de 01 de janeiro a 31 de agosto de 2017. Atualmente, a
SEMAS desenvolve programas, projetos, servicos e acBes nos eixos de PROTECAO SOCIAL;
SEGURANCA ALIMENTAR E TRABALHO.

Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Quadrimestre

e Reestruturacdo do SINE, através da reativacdo da COMISSAO DE EMPREGO (reunifes mensais com
representantes de trabalhadores, empregadores e poder publico), dados quantitativos dos primeiros 80 dias
de governo:

e Encaminhamentos para Mercado de Trabalho: 461 pessoas;

e Vagas abertas: 184 vagas;

e Entrada de Seguro Desemprego: 2.495 pessoas;

e Agendamento para Seguro Desemprego: 2.557 pessoas.

e Reestruturacdo da Diretoria Administrativa;

e Levantamento dos restos a pagar e reducdo de dividas;

¢ Reducdo de custos através de uma reeducacao de consumo de todas as unidades da SEMAS (por
exemplo, de energia elétrica reduzimos mais R$12.000 (doze mil reais) nos primeiros 80 dias de governo;
Reducéo de compras e materiais de expediente;

e Reestruturacdo do Organograma da SEMAS;

e Extincdo do Plantdo Social e Implantagdo da Equipe Técnica Local;

e Diretoria Técnica de Programas e Diretoria Administrativa executa reuniées mensais de

acompanhamento de trabalho de cada setor.
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¢ Reorganizacdo do Almoxarife e melhor Controle do patrimonio.

e Garantia do beneficio eventual-auxilio funeral: 32 nos dois primeiros meses;

e Melhor articulagdo com outras secretarias;

e Participacdo na elaboracéo do PPA,;

e Mutirdo do PIPA;

¢ No que se refere a pessoa com Deficiéncia estamos contribuindo diretamente na Implantacéo da
Coordenadoria da Pessoa com Deficiéncia e temos garantido todas as condi¢des para Manutencéo do
Conselho do direito da Pessoa com Deficiéncia-CMDPD.

¢ No que se refere & Vigilancia Socioassistencial, executamos;

- ReuniBes com coordenadorias
- Reunides com Equipe de Trabalho;
- Reformulacdo de todos os instrumentais e relatérios;

e O que se refere a participacdo das SEMAS em Conselhos, elencamos os conselhos que a SEMAS tem
representacdo e que se reiine mensalmente: Conselho da Comunidade; Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescente; Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia; Conselho Municipal de
Assisténcia Social; Conselho Municipal da Juventude; Conselho da Pessoa Idosa (EM IMPLANTAGCAO);
Conselho Municipal da Mulher;

e Além dos Conselhos, temos representacao nos grupos de Trabalho: Grupo técnico para Discussao da
Mitigacdo dos Impactos do Ramal Ferroviério; Grupo Técnico de Saneamento Basico e Plano Municipal
de Gerenciamento integrado de Residuos Soélidos; RAPS- Rede de Atendimento e Prote¢do Social — Vale
e SEMAS;

e Acerca da Coordenadoria da Gestdo do Trabalho, executamos:

- Processos Seletivos: 04

- Processos de Acompanhamento de Servidor: 23
- Atividades de Educacdo Permanente: 02

- Atividades de Processo de trabalho: 04

- Visitas Técnicas as Unidades: 06

- ParticipacOes em reunides de Planejamentos das a¢des das unidades;
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e Sobre a Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional, nestes 80 dias executamos:

- Participacdo em reunides externa (com setor publico e privado)
- Reformulacédo da proposta de alteracdo da Lei 4.500 do COMSEANS.
- Discusséo sobre parceria entre Semas/SENAR na oferta de Cursos para usuarios.

- Busca por parceria na Rede Varejista para o Banco de Alimentos e solicitar dados referentes a média

mensal de géneros alimenticios do estabelecimento.

- Reunides com a coordenacdo de satde alimentar e nutricional para discutir sobre as solicitacGes de leite
e suplementos nutricionais provenientes da SEMSA.

e CENTRAL DO CADASTRO UNICO- CAD Unico: Nestes 80 dias o Cad. Unico executou:

- ReuniGes e Ac¢bes com Secretaria de Saude;
- Reunides e assinatura do Termo de Cooperacao Técnica com Secretaria de Habitacao;

- Atualmente s&o 22.089 familias inseridas no Cadastro Unico, sendo que 8.637 s&o beneficiarias do Bolsa

Familia;

2° Quadrimestre

e A Protecdo Social Basica tem como porta de entrada do Sistema Unico da Assisténcia Social 0s
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, onde se executa os Servi¢os de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos-SCFV; Servico de Protecéo Integral a Familia-PAIF; visitas domiciliares e
garantia de beneficios eventuais. Além dos CRAS, possuimos uma equipe técnica local para atender as
demandas de familias da zona rural e da zona urbana fora de cobertura de CRAS, onde de janeiro a agosto

foi feito uma média de 400 atendimentos.

FAMILIAS EM ACOMPANHAMENTO PELO PAIF

VVolume de familias em acompanhamento pelo PAIF Media
Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 3.414
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més 277
Familias desligadas do acompanhamento durante o0 més de referencia 248
Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF

Familias em situacdo de extrema pobreza 73
Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 159
Familias beneficiarias do PBF em descumprimento de condicionalidades 14
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Familias com membros beneficiarios do BPC 31
Familias com criancas ou adolescentes em situacdo de trabalho infantil 0
Familias com criancas ou adolescentes em Servi¢co de Acolhimento 3
ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS REALIZADOS NO CRAS
Volume de atendimentos individualizados realizados no CRAS MEDIA
Total de atendimentos individualizados realizados 7.089
Familias encaminhadas para inclusio no Cadastro Unico 699
Familias encaminhadas para atualizagio cadastral no Cadastro Unico 1.389
Individuos encaminhados para acesso ao BPC 35
Familias encaminhadas para 0 CREAS 9
Visitas domiciliares realizadas 2.007
Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues 21
Total de auxilio transporte 13
Total de auxilio financeiro 168
Total de auxilios-funeral concedidos/entregues 160

Outros beneficios eventuais concedidos/entregues (financeiro)
ATENDIMENTOS COLETIVOS REALIZADOS NO CRAS

Volume de atendimentos coletivos realizados no CRAS MEDIA
Familias participando regularmente de grupos no ambito do PAIF 923
Criancas de 0 a 6 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 103
Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento 212
de Vinculos

Adolescentes de 15 a 17 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de 120
Vinculos

Adultos entre 18 e 59 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 12
Idosos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos 869

Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater | 3.931
ndo continuado.
Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do 2
PAIF.

¢ Ainda este ano queremos consolidar mais 01 (uma) equipe volante para atender regido da PALMARES
SUL E II.

e Este ano, enviamos ao Sistema de Convénios-SICONV proposta de aquisicdo de equipamentos a todos
0s CRAS;

e O CRAS ALTAMIRA ja esta na pauta da Secretaria de Obras para reforma (predio antigo esta
necessitando de reforma urgente);

e O PIPA, onde sera executado Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos esta no processo
de licitacdo da Secretaria de Obras para reforma, porém, estamos executando estes servicos nos CRAS;

e O PROGRAMA CRIANCA FELIZ sera lancado no municipio em 18 de setembro deste ano.
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¢ O beneficio eventual auxilio—alimentacéo e auxilio transporte nao esta sendo garantido devido ainda
estar em processo licitatorio.
e Os servicos de PROTECAO ESPECIAL tém estreita interface com o sistema de garantia de direitos,
exigindo muitas vezes uma gestao mais complexa e compartilhada com o Poder Judiciario, Ministério
Publico e outros 6rgaos e acdes do Executivo. Atualmente, possuimos uma unidade de média
complexidade, sendo esta 0 CREAS - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social.
¢ Na protecdo de Média Complexidade esta previsto para o ano consolidarmos as unidades: CENTRO
POP e CENTRO DIA.

e Enviamos ao Sistema de Convénios-SICONV proposta de aquisicdo de equipamentos para 0 CREAS e

reforma da estrutura fisica existente.

e Atualmente possuimos duas unidades de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, sendo estas o

“Abrigo Esperanga” e “Aconchego do Idoso™.

QUANTITATIVO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM ACOLHIMENTO MEDIA

Total de criangas e adolescentes em acolhimento até o0 momento 40
Criancas e adolescentes inseridos no acolhimento de janeiro a agosto. 40
Criancas e adolescente desligados de janeiro a agosto 20

PERFIL DAS CRIANCAS INSERIDAS NO ACOLHIMENTO NO MES DE REFERENCIA

Formas de acesso das criancas e adolescentes inseridas no acolhimento

Por determinacdo do Poder Judiciario 1
Por requisicdo do Conselho Tutelar 25
CREAS 1
Outras (ESPECIFICAR): 2
Condicdes de acesso das criancas e adolescentes em acolhimento
Com Guia de Acolhimento 1
Em carater emergencial e/ou de urgéncia (sem Guia de Acolhimento) 24
ACOMPANHAMENTO de janeiro a agosto dentro da unidade
Acdes desenvolvidas no acompanhamento das criancas e adolescente em | Media
acolhimento
Tipo de Atendimento psicossocial individualizado 450
atendimento Atendimento psicossocial em grupo 90
especializado Visitas institucionais 87
Ligacdes Institucionais 75
Estudos de Caso Interno 72
Supervisdo das ligacOes telefonicas dos acolhidos para a 28
familia
Avaliacgéo nutricional individual 82
Atendimento pedagogico individual 75
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Avaliacdo pedagogica 23
Outros acompanhamentos - Saude 2
Outros - Relatorios Situacionais 30
Outros - Acompanhamentos de a¢fes 9

UNIDADE DE ACOLHIMENTO PARA PESSOA IDOSA “ACONCHEGO DO IDOSOS™:

QUADRO DE INDICADORES (janeiro a agosto) MEDIA
Idosos inseridos no acolhimento 2
Idosos que ja estavam em acolhimento 11
Idoso reinserido na familia 1
Total de atendimentos com os idosos acolhidos 1.057
Total de atendimentos com as familias de idosos acolhidos 53
Total de acGes de articulacdo intra e intersetorial do grupo 115

e No que se refere a insercdo no mercado de Trabalho, atualmente estamos reestruturando o SINE,
através da reativacdo da COMISSAO DE EMPREGO (reunides mensais e conta com representantes de
trabalhadores, empregadores e poder publico); foi feito uma visita do coordenador e um administrativo no
SINE e Belém (para reestabelecer contatos e fortalecer convénio). No que se refere a pessoa com
Deficiéncia estamos contribuindo diretamente na Implantacdo da Coordenadora da Pessoa com
Deficiéncia e temos garantido todas as condi¢des para Manutencdo do Conselho do direito da Pessoa com

Deficiéncia-CMDPD. Temos também contribuido em todas as reunifes da categoria.

e GESTAO DA SEMAS: Para consolidar os servigos nas unidades com qualidade, possuimos setores
importantes que direcionam os servicgos e acdes; Vigilancia Socioassistencial: Visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas,
de vitimizacOes e danos; executamos Reunides com coordenadorias: Reunides com Equipe de Trabalho;
Reformulagdo de todos os instrumentais e relatdrios; Construcéo do Protocolo de servi¢os da SEMAS;
Preenchimento do CENSO SUAS;

e Acerca da Coordenadoria da Gestdo do Trabalho, executamos:

- Processos Seletivos: 04

- Processos de Acompanhamento de Servidor: 35
- Atividades de Educacdo Permanente: 13

- Atividades de Processo de trabalho: 04

- Visitas Técnicas as Unidades: 15

- Participacdes em reunides de Planejamentos das a¢des das unidades: 12
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- Atualizac&o periodica do CAD SUAS- Cadastro dos Trabalhadores.

e Sobre a Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

- Participacdo em reunides externa (com setor publico e privado)

- Discusséo sobre a dotacdo orcamentaria da SEMOB no concerne ao Banco de Alimentos e Restaurante
Popular.

- Reformulacédo da proposta de alteracdo da Lei 4.500 do COMSEANS.

- Discusséo sobre parceria entre Semas/SENAR na oferta de Cursos para usuarios.

- Busca por parceria na Rede Varejista para o Banco de Alimentos e solicitar dados referentes & média
mensal de géneros alimenticios do estabelecimento.

- Reunides com a coordenacdo de saude alimentar e nutricional para discutir sobre as solicitacdes de leite
e suplementos nutricionais provenientes da SEMSA.

- Discusséo acerca de agOes conjuntas entre Semas e a SEMSA.

- Discusséo sobre o processo de implantacdo do Banco de alimentos de Parauapebas.

- Definicdo do terreno onde sera implantado o Banco de Alimentos;

- Assinatura da proposta de convenio estadual para o Programa de Aquisicao de Alimentos - PAA.

e CENTRAL DO CADASTRO UNICO-CAD Unico: o Cadastro Unico serve como porta de entrada
para 0s principais programas sociais do governo federal. O mecanismo coleta e gerencia dados que tém
como objetivo identificar todas as familias de baixa renda existentes no Brasil. A partir do cadastro, o
cidaddo pode ter acesso a programas como o Bolsa Familia, além de descontos e isenc¢des. O trabalho é
coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e (MDS).

De janeiro a agosto o Cadastro Unico executou:

QUADRO DE INDICADORES (janeiro a agosto) MEDIA
NGmero de familias cadastradas no CadUnico 23.825
Numero de familias que recebem Bolsa Familia 8.470
Numero de pessoas atendidas em acdes na zona rural e Prefeitura e 626
Comunidade
QUADRO DE INDICADORES (janeiro a agosto) MEDIA
Captacéo de Vagas 135
Trabalhadores inscritos no Sistema de Intermediacdo de Mao de Obra 3.316
Trabalhadores inseridos no mercado de trabalho 125
Entrada no seguro desemprego 7.717
Palestras 10

¢ No que se refere a participacdo das SEMAS em Conselhos, elencamos abaixo os conselhos que a
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SEMAS tem representacdo e que se retine mensalmente:

v" Conselho da Comunidade;

v" Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente;

v" Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

v" Conselho Municipal de Assisténcia Social;

v" Conselho Municipal da Juventude;

v" Conselho da Pessoa Idosa;

v’ Conselho Municipal da Mulher;

e Além dos Conselhos, a SEMAS também conta com representacéo nos seguintes grupos de Trabalho:
v Grupo técnico para Discussdo da Mitigacdo dos Impactos do Ramal Ferroviario;

v Grupo Técnico de Saneamento Basico e Plano Municipal de Gerenciamento integrado de Residuos
Sélidos;

v" RAPS- Rede de Atendimento e Protecdo Social — Vale e SEMAS;

v Grupo de Revisdo do Plano Diretor

3° Quadrimestre

Atualmente, a SEMAS desenvolve programas, projetos, servicos e acdes nos eixos de PROTECAO
SOCIAL; SEGURANCA ALIMENTAR E TRABALHO. Assim segue abaixo o resultado dos servicos

executados por eixos no ano de 2017.

PROTECAO SOCIAL: E a garantia de inclusdo a todos os cidad&os que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade e/ou em situacdo de risco, inserindo-os na rede de Protecdo Social Local. A Protecdo
Social é hierarquizada em Basica e Especial.

PROTECAO SOCIAL BASICA:

FAMILIAS EM ACOMPANHAMENTO PELO PAIF
Volume de familias em acompanhamento pelo PAIF- 2017 MEDIA
Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 5.321
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o ano 2017 312
Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF-2017

Familias em situacdo de extrema pobreza 87
Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 174
Familias beneficiarias do PBF em descumprimento de condicionalidades 16
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Familias com membros beneficiarios do BPC 32
Familias com criancas ou adolescentes em situacao de trabalho infantil 0
Familias com criancas ou adolescentes em Servi¢co de Acolhimento 3

ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS REALIZADOS NO CRAS
Volume de atendimentos individualizados realizados no CRAS-2017 MEDIA

Total de atendimentos individualizados realizados 12.005
Familias encaminhadas para inclusio no Cadastro Unico 1.404
Familias encaminhadas para atualizacio cadastral no Cadastro Unico 2.545
Individuos encaminhados para acesso ao BPC 49
Familias encaminhadas para 0 CREAS 27
Visitas domiciliares realizadas 3.880
Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues 112
Total de auxilio transporte 29
Total de auxilio financeiro 294
Total de auxilios-funeral concedidos/entregues 209

ATENDIMENTOS COLETIVOS REALIZADOS NO CRAS
Volume de atendimentos coletivos realizados no CRAS-2017

Familias participando regularmente de grupos no ambito do PAIF 1525
Criancas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de 185
Vinculos

Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servicos de Convivéncia e 937
Fortalecimento de Vinculo

Adolescentes de 15 a 17 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento 507
de Vinculos

Adultos entre 18 e 59 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de 29
Vinculos

Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para 200
idosos

Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas 7.128
de cardter ndo continuado

Pessoas com deficiéncia, participando dos Servicos de Convivéncia ou dos 33

grupos do PAIF

OBSERVACAO. Ainda sobre a Protecio Social Basica vale informar:

e Alem dos CRAS, possuimos uma equipe técnica local para atender as demandas de familias da zona
rural e da zona urbana fora de cobertura de CRAS, onde de janeiro a dezembro foi feito uma média de 900
atendimentos.

e Este ano, enviamos ao Sistema de Convénios-SICONV proposta de aquisi¢do de equipamentos a todos
0s CRAS; onde ja nos foi informado que o municipio de Parauapebas sera contemplado com dois veiculos
através do SICONV-Demanda parlamentar;

e O PIPA, onde seré executado Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos estd em reforma

através da Secretaria de Obras para reforma, porém, estamos executando estes servi¢os nos CRAS;
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PROPOSTA DE INICIO DAS ATIVIDADES DO PIPA: MARCO de 2018.
e O PROGRAMA CRIANCA FELIZ foi langado no municipio, onde ja esta sendo execut

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ado

FAMILIAS EM ACOMPANHAMENTO PELO PAEF CREAS
VVolume de familias em acompanhamento pelo PAEF- 201 MEDIA
Total de familias em acompanhamento pelo PAEF 200
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAEF durante o ano 2017 162
Perfil das familias em acompanhamento no PAEF-2017
Familias com criancas ou adolescentes em situacao de trabalho infantil 11
Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 7
Familias com adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio 18
aberto
Familias com membros beneficiarios do BPC 12
Familias com criancas ou adolescentes em situacao de trabalho infantil 0
Familias com criancas ou adolescentes em Servico de Acolhimento 2
Perfil das criancas, adolescentes e idosos em acompanhamento no PAEF-2017
Crianca ou Adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar(fisica ou psicoldgica) 59
Crianca ou Adolescentes vitimas de abuso sexual 5
Crianca ou Adolescentes vitimas de exploracdo sexual 3
Pessoas idosas vitimas de negligencia ou abandono 10
Pessoas em situagao de rua 26
Adolescentes em cumprimento de Liberdade Assistida ou Prestacdo de Servico a 88
Comunidade-PSC
Pessoas abordadas em servico de abordagem 194

Protecéo Social Especial de Alta Complexidade: Garantem

UNIDADE DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES “ABRIGO

ESPERANCA”:

QUANTITATIVO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM ACOLHIMENTO | MEDIA
Total de criancas e adolescentes em acolhimento até 0 momento 42
Criancas e adolescentes inseridos no acolhimento de janeiro a dezembro. 42
Criancas e adolescentes desligados de janeiro a agosto 35

PERFIL DAS CRIANCAS INSERIDAS NO ACOLHIMENTO NO MES DE
REFERENCIA
Formas de acesso das criangas e adolescentes inseridas no acolhimento
Por determinagdo do Poder Judiciério 3
Por requisicdo do Conselho Tutelar 35
CREAS 2
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Outras : 2
Condicdes de acesso das criancgas e adolescentes em acolhimento

Com Guia de Acolhimento 3

Em carater emergencial e/ou de urgéncia (sem Guia de Acolhimento) 39

UNIDADE DE ACOLHIMENTO PARA PESSOA IDOSA “ACONCHEGO DO IDOSOS”:

Politicas Municipais de Trabalho:

QUADRO DE INDICADORES -2017 (janeiro a MEDIA
dezembro)
Colocacéo no mercado de trabalho 283
Trabalhadores inscritos no Sistema de Intermediacdo de 4.134
Mao de Obra
Trabalhadores inseridos no mercado de trabalho 283
Entrada no seguro desemprego 10.365

Servicgos de habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua integracao a vida
comunitaria;

No que se refere a pessoa com Deficiéncia estamos contribuindo diretamente na Implantagéo da
Coordenadora da Pessoa com Deficiéncia e temos garantido todas as condi¢des para Manutencéo do
Conselho do direito da Pessoa com Deficiéncia-CMDPD. Temos também contribuido em todas as

reunides da categoria.

GESTAO DA SEMAS: Para consolidar os servicos nas unidades com qualidade, possuimos setores

importantes que direcionam o0s servigos e agdes, assim sendo:

Vigilancia socioassistencial: Visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a
ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos; No que se refere a Vigilancia

Socioassistencial, executamos Reunides com coordenadorias
Reunides com Equipe de Trabalho;

Reformulagdo de todos os instrumentais e relatorios;
Construcéo do Protocolo de servigcos da SEMAS;

Preenchimento do CENSO SUAS;
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Gestédo do Trabalho:
As principais atividades desenvolvidas pela Gestédo do Trabalho no ano de 2017 foram pautadas:

Lotacg&o e relotacdo de servidores, por compreender que os processos de trabalho e a consequente
qualidade do servico perpassa inicialmente pelos trabalhadores que executam tal servico, a Coordenadoria
da Gestdo do Trabalho do SUAS primou pela analise dos perfis dos trabalhadores em relacéo aos locais de
trabalho.

Construcdo do protocolo de gestdo integrado da SEMAS foi uma demanda das coordenagdes das
protecOes basica e especial em consonancia com a diretoria administrativa com o objetivo de orientar a
rede socioassistencial e demais politicas, servigos em geral, sobre o funcionamento dos programas,
servicos e projetos que a SEMAS desenvolve. Para tanto criou-se uma comissdo com representantes de

todas as unidades da SEMAS, que tivessem interesse de construir tal instrumento de gestao.
ACOES DE EDUCAGAO LOCAIS NO AMBITO DO SUAS

No ano de 2017, a Gestdo do Trabalho do SUAS em Parauapebas priorizou a reflexdo e readequacao dos
processos de trabalho, com énfase nas funcdes e servicos ligados a provimento de servicos e beneficios,
para tanto, dadas as condic¢des objetivas privilegiou-se no &mbito da Educacdo Permanente, as acdes de
supervisao técnica,. Na tabela 1 (abaixo) constam as atividades de capacitacdo desenvolvidas ao longo do

ano.

As atividades desenvolvidas ao longo de 2017, por realizacdo direta ou intermédio da Gestao do Trabalho,
as quais ndo estdo especificadas nos critérios da PNEP/SUAS, que porém sdo atividades que visem
complementar as capacidades técnicas e reflexivas dos trabalhadores, denominar-se-a de atividades de

educacéo.
ATIVIDADES EaD

e A Gestéo do Trabalho buscou fomentar possibilidades de estudo e aprimoramento profissional, por
meio da divulgacdo de cursos na modalidade de Ensino a Distancia- EAD, um formato atual de estudo que
de forma mais flexivel, pode se adequar a rotina individual dos trabalhadores.

e A oferta dos cursos divulgados contempla a diferentes pablicos, com escolaridades, formacGes a
atuacdes diversas, que, no entanto, convergem para melhoria dos servicos prestados. Os cursos foram/sao

ofertados tanto em nivel introdutorio quanto conteudos aprofundados.

88



A L
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
“uzs  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

¢ Divulgado para os trabalhadores do Suas, a fim de sensibilizar e democratizar as informacdes sobre a
tematica do uso e abuso de drogas:

e Curso “Alcool e Outras Drogas, da Coergdo a Coesdo- UFSC/UNASUS

e Curso Supera- Sistema para Detec¢do do Uso Abusivo e Dependéncia de substancias Psicoativas:
encaminhamento, intervencao breve, reinsercao social e acompanhamento- Supera/ Senad em parceria
com a Unifesp

e Divulgado para o trabalhadores os cursos disponibilizados pela plataforma do MDS:

e Curso Seguranca Alimentar e Nutricional- Portal EaD MDS

e Cursos para Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia

Seguranca Alimentar:

e Participacdo em reunides externa (com setor publico e privado)

e Discussdo sobre a dotagdo orgamentaria da SEMOB no concerne ao Banco de Alimentos e Restaurante

Popular.

e Reformulagéo da proposta de alteracéo da Lei 4.500 do Comseans.

e Discussdo sobre parceria entre Semas/SENAR na oferta de Cursos para usuarios.

e Busca por parceria na Rede Varejista para o Banco de Alimentos e solicitar dados referentes a média
mensal de géneros alimenticios do estabelecimento.

¢ Reunides com a coordenacdo de satde alimentar e nutricional para discutir sobre as solicitacdes de le
e suplementos nutricionais provenientes da SEMSA.

e Discussédo acerca de a¢des conjuntas entre Semas e a Semsa.

e Discusséao sobre o processo de implantagéo do Banco de alimentos de Parauapebas.

e Definicdo do terreno onde sera implantado o Banco de Alimentos;

e Assinatura da proposta de convenio estadual para o Programa de Aquisi¢do de Alimentos-PAA.

ite

CENTRAL DO CADASTRO UNICO-CAD Unico: o Cadastro Unico serve como porta de entrada para

0s principais programas sociais do governo federal. O mecanismo coleta e gerencia dados que tém como

objetivo identificar todas as familias de baixa renda existentes no Brasil. A partir do cadastro, o cidadao
pode ter acesso a programas como o Bolsa Familia, além de descontos e isencGes. O trabalho é

coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e (MDS).

CONSELHOS:
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e O que se refere a participacdo das SEMAS em Conselhos, elencamos abaixo os conselhos que a
SEMAS tem representacdo e que se retine mensalmente:

e Conselho da Comunidade;

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente;

e Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

e Conselho Municipal de Assisténcia Social,

e Conselho Municipal da Juventude;

e Conselho da Pessoa Idosa;

e Conselho Municipal da Mulher;

e Além dos Conselhos, temos representacdo nos grupos de Trabalho:

e Grupo técnico para Discussdo da Mitigacdo dos Impactos do Ramal Ferroviario;

e Grupo Técnico de Saneamento Basico e Plano Municipal de Gerenciamento integrado de Residuos

Sélidos;
e RAPS- Rede de Atendimento e Protecdo Social —Vale e SEMAS;

e Grupo de Reviséo do Plano Diretor
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SEMSA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal Saude é responsavel pela Rede Assistencial do Sistema Municipal/SUS, composta
por 30 estabelecimentos publicos de saude cadastrados no CNES, onde possui uma capacidade instalada
de atendimento/procedimentos ambulatoriais acima de trés milhdes/ano. O municipio de Parauapebas esta
integrado no processo de regionalizagdo por meio do Colegiado de Gestdo Regional da Serra dos Carajas,

fazendo parte do 11° Centro Regional de Saude do Estado do Para.

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Semestre

e Reorganizacdo da equipe para atendimento no pré-natal (contratacdo de médicos para compor as
estratégias saude da familia).

¢ Inauguracdo do ambulatério de gestagéo de alto risco.

e Agquisicdo de detectores fetais;

e Retorno dos exames laboratoriais;

e Aumento do numero de vagas de ultrassonografia;

¢ Implantacdo de protocolo de classificacdo do pré-natal de alto risco;

e Retorno dos servicos de retirada e insercdo de Implanon, DIU, acompanhamento das pacientes que
fizeram a laqueadura pelo método ESSURE e avaliacdo de procedimentos cirurgicos;

e Distribuicdo de métodos contraceptivos do estado (Contracep, Mesygina, DIU, Pilula do Dia Seguinte,
Preservativo masculino, dentre outros).

e Treinamento sobre Teste do Pezinho, Aferi¢do de Pressdo Arterial e Medidas antropométricas para
técnicos de enfermagem.

e Treinamento em Belém sobre Banco de Leite Humano

e Contratacdo de pediatras para as unidades de saude;

¢ Retorno as vacinag¢es na maternidade;

e Organizacdo da 22 Semana do Bebé.

e Projeto de HabilitacOes de Servigos na Maternidade (Centro de Parto Normal intrahospitalar para 05
leitos, 05 leitos Canguru, 10 leitos de UTI- Neo, 10 Leitos de UTI-Adulto, 08 leitos de gestacéo de alto

risco), incluso o projeto da Casa de Gestante, Bebé e Puérpera.
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¢ Solicitacdo junto ao estado de apoio técnico para organizar o processo de trabalho da maternidade em
conformidade com o Rede Cegonha;

e Solicitacdo do Curso ALSO para os profissionais de Satde que atuam na Maternidade Municipal.

e Abertura do processo de Habilitacdo do servico de Mamografia na Policlinica; Atendimento com
especialistas em mastologista e oncologia.

e Abertura do processo de Habilitacdo do Laboratorio de Leitura de Laminas de PCCU.

e Oferta na policlinica de exames de colposcopia e coleta de biopsia de colo de Utero, assim como de
avaliacdo para procedimento de Cirurgia de Alta frequéncia (CAF), Eletrocautério e Curetagem Semidtica
por AMIU.

e Mapeamento dos servigos e profissionais de reabilitacdo na Atencdo Basica, Aten¢do Especializada e
Atencédo Hospitalar da SEMSA,

e Mapeamento das acdes de reabilitacéo realizadas pelos servigos; Reorganizagdo da equipe para
atendimentos em todos o0s niveis de atencdo (contratacdo de fisioterapeutas e fonoaudi6logos para compor
as equipes);

¢ Articulacdo de profissionais e equipes de reabilitacdo dos diversos niveis de atencdo / unidades —
Atencdo Basica, Especialidade e nivel Hospitalar - através de visitas in loco e reunides mensais para o
planejamento e a organizacao de fluxos, referéncias e processos de trabalho nas acdes de cuidado a pessoa
com deficiéncia, em suas multiplas necessidades;

e Acompanhamento da vistoria e aprovacdo do Projeto de implantacdo do CER (Centro Especializados
em Reabilitacdo), pela CIR e CIB, juntamente com a equipe de Planejamento da SEMSA,;

e Atendimento, cadastro e entrega de cadeiras de rodas a pacientes com prescrigdo para 0s tipos: passeio
ou tetraplégica, infantil ou adulto;

e Atendimento e pré-cadastro de pacientes com prescricao de Orteses, meios auxiliares de locomogéo e
aparelhos de amplificacdo sonora individual (AASI);

e Atrticulagdo com o Complexo Regulador da Coordenadoria Estadual de Saude da Pessoa com
Deficiéncia para garantir um trabalho em conjunto e o acesso dos deficientes nas unidades de salde do
estado para a confeccdo e dispensacao de proteses;

e Montagem de fluxo para aquisi¢do de aparelho de amplificagdo sonora individual (AASI) na satde
auditiva, oOrteses e meios auxiliares de locomogdo para reabilitacdo fisica, consultas oftalmoldgicas para as
criangas com deficiéncias acompanhadas pelo NAPP;

e Articulacdo, participacdo e parceria junto ao Conselho Municipal de Saude;
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e Atuacao de 01 (um) profissional fonoaudiologo para atendimento em trés Centros de Saude;

¢ Implantacédo do protocolo de triagem fonoaudioldgica, orientagéo e referéncia para atendimento
especializado através dos Centros de Saude;

e Cadastro e entrega de fraldas pela coordenacao e/ou pelas unidades de salde aos pacientes com
deficiéncias, com CID e prescri¢do, que se enquadrem;

¢ Planejamento e construcdo de projetos de campanhas de prevencdo, sensibilizacao e informacao,
conforme diretrizes do SUS e recomendacéo do Plano Viver Sem Limites;

e Parceria com as empresas Concremat e Vale S/A garantindo a participacao de fisioterapeutas para
ministrarem palestras durante a Semana Anual de Salde;

e Retomada dos atendimentos no Centro de Estimulagéo Precoce;

e Parceria com a APAE na cedéncia de equipamentos e materiais ao servigo de reabilitacdo neuroldgica;
e Participacdo na Comissdo do planejamento da 2% Semana do Bebé em Parauapebas;

¢ Planejamento e Organizacdo junto a equipe da Estimulacdo Precoce, de manha de atividades ludicas e
interativas em alusdo a Pascoa, para as criancas com deficiéncias e seus familiares, contando com
parceiros;

¢ Planejamento de palestras sobre higiene oral e corporal, e desenvolvimento infantil (motor, auditivo,
visual, de linguagem e motricidade oral) para os familiares das criancas com deficiéncia, contando com a
participacdo de equipes de salde bucal e dermatologista durante a Semana do Bebé;

e Adequacéo das equipes de trabalho de fisioterapia na assisténcia & UTI adulto e clinica médica de
reabilitagdo nos leitos hospitalares;

e Sensibilizacdo das equipes quanto a importancia da avaliacdo da degluticdo no leito, diminuicdo do
tempo de alta hospitalar, e diminuicdo da reincidéncia de retorno a UTI por broncoaspiracao;

e Apresentacao de relatorio com dados e documentos para uma Proposta de implantagdo de um Protocolo
Municipal para Triagem Auditiva Neonatal e gerenciamento dos Testes da Orelhinha e encaminhamentos
através desta Rede de Cuidados;

e Articulagdo e parceria mutua com a Coordenacgdo do Programa Melhor em Casa da SEMSA;

e Ampliacdo do numero de fisioterapeutas na equipe de reabilitacdo dispondo atualmente de 02 (dois)

profissionais fisioterapeutas atendendo os dois turnos diarios.

2° Quadrimestre:

e QOuvidoria SUS: é um espaco democratico onde o cidaddo pode utilizar para manifesta-se sobre os
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servicos de saude e suas demandas tratadas adequadamente no ambito do SUS. De janeiro a agosto de
2017, a Ouvidoria SUS recebeu no total 50 (cinquenta) manifestacdes, sendo 05 (cinco) da Ouvidoria
Municipal, 32 (trinta e duas) da Ouvidoria SUS e 13(treze) da Ouvidoria Geral do SUS.

e Equipes e Cobertura da Estratégia de Saude da Familia: No ano de 2017 o municipio de Parauapebas
apresentou um consideravel aumento na cobertura de equipes de Atencdo Bésica chegando a 55,85%,
considerando Estratégia Satde da Familia com cobertura de 41,00 %.

e Houve a aprovacao pelo Conselho Municipal de Saude do Plano de Expansdo da Atencéo Basica e
aprovacao, no Estado, da Resolucdo CIR Carajas N°. 009 de 12 de abril de 2016, que prevé a ampliacdo
do quadro de profissionais da Estratégia de Saude da Familia para alcangcar uma cobertura de 69,45% que
ainda ndo conseguiu ser executado nesse 2° quadrimestre do ano de 2017.

e Salde Bucal: Parauapebas vem mantendo os servigos direcionados de Satde Bucal, com alguns
avancos nas areas especializadas, tais como tratamento de canal, cirurgias buco maxilo facial e proteses
dentérias. As ac¢des direcionadas a prevenc¢do nas escolas do municipio continuam conforme o calendario
escolar e nas unidades de satde que ja contam com o escovodromo, vem sendo desenvolvidas através de
palestras e orientacdo sobre Higiene Bucal, seguida da escovacéo supervisionada e entrega de Kits. O
municipio de PARAUAPEBAS apresenta cobertura de Saude Bucal de 37,06 %. Se considerada somente
a Estratégia Saude da Familia tem-se uma cobertura de 22,85 %.

¢ Vigilancia Nutricional: De forma inédita, conseguimos alcancar 63,90% de cobertura das familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, percentual nunca alcangado antes. Isso aconteceu devido ao
plano de acdo da nova gestdo e coordenacéo, que realizaram um trabalho acentuado de divulgacao,
convocando a populacéo a participar dos mutirdes em unidades escolares e o atendimento nas unidades de
salide para a pesagem e regularizacdo do Bolsa Familia. Pois, quanto maior o percentual, maior € o
numero de familias alcancadas. Almejamos a cobertura de aproximadamente 73,5% para as proximas
vigéncias, o pactuado com o Ministério do Desenvolvimento Social — MDS.

e Qutra abordagem da Vigilancia Nutricional inclui o Combate e Controle das Caréncias Nutricionais e
possuem a¢Oes de suplementacédo de vitamina A para criangas nas faixas etarias preconizadas pelo
programa, sendo distribuido na rotina dos servicos o total de 5.217 doses no periodo de maio a agosto.
Considerando que o ministério da saide encaminhou quantidade insuficiente de mega doses de vitamina
A, para atender a demanda do estado do Para, consequentemente afetando a distribuicdo do 11° CRS, as
remessas encaminhadas aos municipios sob jurisprudéncia deste centro foram inferiores ao quantitativo
solicitado pelos mesmos. Conforme Oficio Circular n® 33/2017 — 11° Centro Regional de Salde.

e A situacdo da distribuicdo das formulas alimentares para criangas com alergia a proteina do leite ou
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intolerancia a lactose vem se configurando em uma preocupacao neste ano, pois houve diminuicéo no
orcamento da salde e consequentemente nos recursos destinados a compra das formulas. O protocolo de
atendimento e projeto de lei, foram encaminhados a Camara de Vereadores pela Coordenacdo de Salde
Alimentar e Nutricional para a aprovagao na data 27 de junho de 2017, para que assim possamos reduzir o
alto custo com aquisicéo de formulas inadequadas e atendimento a criangas com faixa etarias irregulares
ao programa.

e Saude da Mulher: a Satde da Mulher vem sendo intensificada também nas areas de rastreamento e
tratamento dos canceres de colo de Utero e de mama, através de treinamentos realizados pela 112 Regional
de Maraba e outros treinamentos realizados localmente para os profissionais que realizam o exame. O
primeiro quadrimestre fechou com 2 6bitos maternos notificados e no segundo 6 6bitos, resultado que,
mesmo nao alcancando a meta pactuada, a preocupacao de toda a Rede de Assisténcia a Saude Integral da
Mulher em unir esforgos para que se diminua radicalmente o nimero de 6bitos, principalmente em relacao
ao ano de 2015 que encerrou com 07 dbitos notificados.

e Atencdo Ambulatorial Especializada: A assisténcia ambulatorial especializada na rede publica é
realizada no municipio de Parauapebas pela Policlinica Municipal, Centro de Testagem e Aconselhamento
- CTA/Servico Assisténcia Especializada - SAE, Centro Atencdo Psicossocial 11 — CAPS 1. Consultas e
exames de média e alta complexidade sdo pactuados na maioria com Maraba e Belém, este fica a 800
quildmetros de distancia. Os profissionais de saude aptos a prestar servicos especializados ndo se sentem
atraidos a executar seus servicos em Parauapebas pelo valor SUS, aumentando o custo de Tratamento Fora
do Domicilio/TFD.

e As acdes para a promocao do uso racional de medicamentos foram e continuam sendo realizadas. A
assisténcia farmacéutica realizou trés palestras sobre uso racional de medicamentos e incentiva a
orientagdo aos usuarios sobre o uso correto dos medicamentos.

e Secretaria Municipal de Saude tem realizado a¢6es que visam a reducao dos riscos e agravos a saude da
populacdo, por meio de atividades de promocéo e vigilancia em saude, inclusive a vacinagao para
prevencao de doencas. Implementou-se agdes de salde ambiental, vigilancia sanitaria e satde do
trabalhador, que visam a promocéo da saude.

e Constatamos que a incidéncia da mortalidade materna se manteve elevada no municipio diante dos
parametros aceitaveis.

e Como resposta aos altos indice de mortalidade infantil foram feitos novos investimentos, tais como:
pesquisa dos casos de obitos, contratacdo do medico na sala de parto, um médico pediatra na Atencao

Basica e fortalecimento dos servigos da Unidade de Cuidados Intermediarios (UCI).
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e Quanto a implantacéo de protocolos de padronizacdo de medicamentos na atencao bésica, as acdes
foram realizadas, porém a meta ainda nao foi alcancada, sendo que estes ainda estdo em andamento.
e Conselho Municipal de Saude de Parauapebas mantém reunides ordindrias mensais e reunides
extraordinérias. Paralelamente ocorrem as reunides das 05 comissdes tematicas que buscam o
aprofundamento das discussdes e encaminhamentos em assuntos especificos;

e Em 2017 foi realizada a | Conferéncia Municipal de Vigilancia em Saude e XII Conferéncia
Municipal de Saude a fim de propor as diretrizes para a formulagéo da politica de salde.

3° Quadrimestre:

Producéo de Atendimentos Ambulatoriais
Grupo procedimento 1°Quad. | 2°Quad. | 3°Quad.* Total
01 Acdes de promogéo e prevengdo em 258.239 200.466 94.964 | 553.669
salde
02 Procedimentos com finalidade 205.215 198.387 285.977 | 689.579
diagnostica
03 Procedimentos clinicos 630.004 545.944 488.352 | 1.664.299
04 Procedimentos cirdrgicos 17.965 20.763 14.586 53.314
07 Orteses, proteses e materiais especiais 6 0 12 18
08 Acdes complementares da atengdo a 59.585 86.791 78.603 | 224.980
salde
Total 1.171.014 | 1.052.351 962.494 | 3.185.858
Fonte: Datasus/MS Nov e dez estimativa
*Os dados referentes de Novembro e Dezembro de 2017, ainda n&o foram processados pelo
sistema ambulatorial de atendimento - SIA

Producéo de Internac6es Hospitalares

Grupo procedimento 1°Q 2°Q 3 Q* Total

03 Procedimentos clinicos 1.421 1.588 1.631 4.639
04 Procedimentos cirdrgicos 1.213 1.411 1.349 3.973
Total 2.634 2.999 2.980 8.612

Fonte: Datasus/MS Nov e dez estimativa

sistema ambulatorial de atendimento - SIA

*Os dados referentes de Novembro e Dezembro de 2017, ainda ndo foram processados pelo
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’ SEMMU - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

A Secretaria Municipal da Mulher foi criada através da Lei Municipal N.° 4.285, de junho de 2005, com o
objetivo de garantir um espaco de discussdo, articulacdo e execucdo de politicas de género apods
constatacdo da necessidade de tais politicas em reunides realizadas em toda a cidade em 2004. O objetivo
inicial era a criacdo de 6rgdo voltado para atender as necessidades das mulheres, para que as mesmas nédo
fossem lembradas apenas em 08 de MARCO — Dia Internacional da Mulher.

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre:

e Planejamento das agBes pré-estabelecidas no (PPA Vigente) com todas as coordenadorias da rede de
atendimento da SEMMU (Centro de Referéncia; Casa Abrigo; Casa da Mulher e Defensoria da Mulher);
¢ Planejamento das atividades para o Encontro da Mulher;

e Curso na Casa da Mulher;

e Campanhas socioeducativas e preventivas no Carnaval;

¢ Ciranda Cidadéa nos Bairros (Implantacéo), acGes realizadas conforme tabelas abaixo:

ACAO: NOVO BRASIL — FEV/2017
1 Psicologico 7 mulheres
2 Juridico 6 mulheres
3 Corte de Cabelo 30 mulheres
4 Designer Sobrancelhas 40 mulheres
5 Escova em Cabelo 35 mulheres
6 Afericdo de Presséo 50 mulheres
7 Tipagem Sanguinea 60 mulheres
8 Zumba 100 mulheres
TOTAL GERAL 328
ACAO: VILA ONALICIO BARROS — MAR/2017
1 Corte de Cabelo 30 Mulheres
2 Designer Sobrancelhas 35 Mulheres
3 Escova em Cabelo 20 Mulheres
4 Limpeza de Pele 35 Mulheres
TOTAL GERAL 120
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ACAO: CEDERE | — MAR/2017
1 Corte de Cabelo 35
2 Designer Sobrancelhas 40
3 Escova em Cabelo 30
4 Maquiagem 30
TOTAL GERAL 135
ACAO: CEDERE | - MAR/2017
1 Palestra 34 mulheres
2 Designer Sobrancelhas 14 mulheres
3 Escova em Cabelo 5 mulheres
4 Limpeza de Pele 6 mulheres
5 Brinquedoteca 50 criangas
6 Oficina de Biju 10 mulheres
TOTAL GERAL 119

ACAO: PRACA DE EVENTOS — ABR/2017

1 D. Sobrancelhas 109
2 Corte de Cabelos 56
3 Maquiagem 52
4 Limpeza de Pele 65

TOTAL GERAL 282

A(;AO: VILA SANTA CRUZ - ABR/2017
1 D. Sobrancelhas 10
2 Corte de Cabelos 1
3 Limpeza de Pele 8
4 Chapinha 5
TOTAL GERAL | 24
ACAO: RIO VERDE (CRAS) - ABR/2017
1 D. Sobrancelhas 19
2 Chapinha 14
TOTAL GERAL 33

ACAO: HOSPITAL MUNICIPAL - ABR/2017

1 D. Sobrancelhas 20
Maquiagem 4
3 Limpeza de Pele 11
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| TOTAL GERAL [ 35 |

e Olimpiadas das Mulheres (Fase Classificatoria);
e Reunides para elaboracdo do PPA 2018 — 2021;

¢ Realizacdo do XXVII Encontro da Mulher:

DIA TAREFAS MULHERES
03/03 Roda de Conversas 100 mulheres
04/03 Passeio Ciclistico 300 mulheres
Sarau Cultural "Por Elas" 200 mulheres

06/03 Oficinas de Arte ¢/ ONGs 300 mulheres
Programa Marias 200 mulheres

07/03 Rua Brincante 100 mulheres

Acdo Solidaria 2000 Kg de

Roupas

arrecadadas
08/03 Seminario 500 mulheres
Zumba 500 mulheres
09/03 Marcha das Mulheres 800 mulheres

e Implantagdo da Zumba nos Bairros.

2° Quadrimestre:

¢ Ciranda Cidadéa nos Bairros: Conforme o planejado, foram realizadas a¢des para a comunidade, cujo

foco é a mulher e seus direitos. Todas as a¢des realizada nos Bairros ou em Vilas foram realizadas através

do Projeto Ciranda Cidada. Conforme tabelas abaixo:

ACAO: PALMARES SUL — JUL/2017
1 D. Sobrancelhas 38
2 Corte de Cabelo 8
3 Maquiagem 0
4 Limpeza de Pele 22
TOTAL GERAL 68
ACAO: VALE DOS CARAJAS — AGO/2017
1 D. Sobrancelhas 43
2 Limpeza de Pele 25
TOTAL GERAL 68
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ACAO: PAULO FONTELES - AGO/2017
1 D. Sobrancelhas 22
2 Corte de Cabelo 10
3 Limpeza de Pele 14
TOTAL GERAL 46

e Casamento comunitario 2017;

e 11° Aniversario da Lei Maria da Penha;
¢ Roda de conversa (IFPA)

e Acdo com OAB;

e Acdo no CAP;

3° Quadrimestre:

ACAO: FAP
1 | D. Sobrancelhas 32
2 | Corte de Cabelo 29
3 | Limpeza de Pele 14
TOTAL GERAL 75

ACOES: 10/2017 CIRANDA IVECAN - VILA NOVA

1 | D. Sobrancelhas 2

2 | Corte de Cabelo 10
3 | Limpeza de Pele 14
TOTAL GERAL 26

ACOES: 10/2017 CIRANDA IVECAN - SHOPPING

1 D. Sobrancelhas 17
2 | Corte de Cabelo 0
3 | Limpeza de Pele 0
TOTAL GERAL 17

ACOES: 10/2017 CIRANDA IVECAN — PROJETO SALOBO

1 D. Sobrancelhas 11
2 Corte de Cabelo 0
3 | Limpeza de Pele 0
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| TOTAL GERAL 11 |
ACOES: 10/2017 CIRANDA IVECAN — BOA ESPERANCA
1 | D. Sobrancelhas 29
2 | Corte de Cabelo 0
3 | Limpeza de Pele 0
TOTAL GERAL 29

ACOES: 10/2017 CIRANDA IVECAN - PALMARES SUL

1 D. Sobrancelhas 8
2 Corte de Cabelo 0
3 | Limpeza de Pele 0
TOTAL GERAL 8

ENCONTRO DA MULHER DE PARAUAPEBAS

TAREFAS MULHERES
Roda de Conversas 100 mulheres
Passeio Ciclistico 300 mulheres
Sarau Cultural "Por Elas" 200 mulheres
Oficinas de Arte ¢/ ONGs 300 mulheres
Programa Marias 200 mulheres
Rua Brincante 100 mulheres
Acdo Solidaria 2000 Kg de Roupas arrecadadas
Seminario 500 mulheres
Zumba 500 mulheres
Marcha das Mulheres 800 mulheres

11° ANIVERSARIO DA LEI MARIA DA PENHA

RODA DE CONVERSA (IFPA)

ACAO COM A OAB

16 DIAS DE ATIVISMO PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES

« OFICINA “BELEZA NEGRA” (ESTILIZACAO DE CABELOS E MAQUIAGEM AFROS;) — 20

MULHERES.
¢ ABERTURA OFICIAL DA CAMPANHA COM DESFILE DE APRESENTACAO DOS
RESULTADOS DA OFICINA — PARTAGE SHOPPING. QUANTITATIVO: 20 Modelo Negras.
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*RODA DE CONVERSA “EMPODERA MULHER NEGRA, EMPODERA!” — CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO CULTURAL — CDC. PARTICIPACAO: 150 pessoas.

¢ HOMENAGEM AS MULHERES NEGRAS ATIVISTAS - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO
CULTURAL - CDC. MULHERES HOMENAGEADAS: 06 Mulheres

¢ OFICINA DE EMPODERAMENTO FEMININO - IFPA.

¢ A OFICINA SERA DIVIDA NOS SEGUINTES MODULOS:
Publico: Mulheres Jovens de 16 a 25 anos

Mulheres Atendidas: 80 Mulheres

Carga horéria: 12 horas

¢« SEMINARIO TEMATICO: “GENERO, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA” — CAMARA
MUNICIPAL. Publico: Rede de Atendimento a Mulher, Conselhos de Direitos, OrganizacGes da

sociedade Civil; Quantas pessoas atendidas: 420; Carga Horaria: 04 horas.

e CAMPANHA DE PREVENCAO ISTS E HIV/AIDS: Mulheres no Combate a feminilizagdo da AIDS.
Publico Atendido: Alunos do ensino médio e servidores da Secretaria de Saude, Secretaria de Assisténcia
Social e Pastoral da Aids. Quantas de pessoas participaram: 430 pessoas

e CAMPANHA DO LACO BRANCO - PORTARIA DA FLONA DE CARAJAS.
Publico alvo: Homens Quantitativo de homens abordados: 1.200

(SETEMBRO A NOVEMBRO)
Relatério de Atendimentos a Mulheres

Psicologico | Social | Retorno | Atendimento
a Mulheres
34 36 16 64
Total de Atendimentos 150
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TOTAL DE ATENDMENTOS

Psicoldgico | Social | Retorno | Atendimento
a Mulheres
112 119 76 207
Total de Atendimentos 514
DEAM - DELEGACIA ESPECIALIZADA DE ATENDMENTO A
MULHER
SERVICOES
MESES Boletim de Procedimentos Prisdes
Ocorréncia
JULHO 41 27 9
AGOSTO 39 27 3
SETEMBRO 40 21 2
OUTUBRO 40 22 5
Total de 160 97 19
Atendimentos
DISQUE DENUCIA
RELATORIO DE 2017
BAIRRO ATENDIMENTO
CAETANOPOLIS 32 5%
SAO LUAS 32 5%
TROPICAL Il 21 3%
GUANABARA 21 3%
LIBERDADE Il 89 14%
CIDADE NOVA 21 3%
BETANIA 75 12%
MARANHAO 21 3%
PARQUE DOS CARAJAS 11 2%
CASAS POPULARES II 11 2%
DA PAZ 75 12%
NOVA VIDA 38 6%
RIO VERDE 68 10%
DOS MINERIOS 68 10%
VILA (ZONA RURAL) 63 10%
TOTAL GERAL 651 100%

CENTRO DE ATENDIMENTO JURIDICO A MULHER

NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO A MULHER

RELATORIO DE ATENDIMENTOS 2017

ACOES | JA|FE|MA | AB |[MA|JU | JU | AG | SE | OU | NO | SOM
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N | V R R I N | L @) T T \Y A
Acdo de Adocéo 0
Acdo de Alimentos 2 5 2 6 10 | 13 | 11 49
Acéo de Alimentos 1 1
Gravidicos
Acdo de Dissolugéo de 3 1 4 1 4 8 | 10 4 35
Unido Estavel
Acdo de Divorcio 4 2 2 2 2 2 1 4 2 21
Acdo de Execucdo de 1 4 1 8 12 | 14 | 23 63
alimentos
Acdo de Guarda 1 1 1 3
Acdo de Investigacao de 2 1 1 2 3 9
Paternidade
Acdo de Modificacdo de 0
Guarda
Acdo Revisional de 1 1 2 4
Alimentos
Alvara Judicial 3 3
Contestacao 1 1 1 1 2 3 9
Regulamentacdo de Guarda 3 3 1 7
e Visitas
Busca e Apreensao de 1 1
Menor
Aposentadoria 0
Acompanhamento a 0
Processo Criminal
Compromisso de 0
Inventariedade
Cumprimento de Sentenca 1 2 1 4
Reintegracdo de Posse 0
Retificacdo de documento 0
Embargos 1 1
Orientacdo Juridica 1 1 1 2 3 2 4 6 20
Acordos realizados e 6 5 3 3 7 2 26
distribuidos no
Férum/CEJUSC
Acoes litigiosas realizadase | 1 1 8 | 15 | 12 37
distribuidas no Forum
M. Vitimas de Violéncia 1 2 3 1 4 9 12 7 39
Domeéstica
Audiéncia no 6 | 17 | 11 | 10 4 7 2 1 9 67
Férum/CEJUSC
Prazos e Protocolo no 25 | 71 | 42 | 35 | 33 | 24 |30 | 27 | 57 | 23 | 23 390
Férum
Processos Consultados no 16 | 30 | 26 9 11 {31 | 10| 11 | 20 | 7 10 | 181
Férum
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Acomp. a Vitimas de 2 2 3 2 9
Violéncia Doméstica
Processos Sentenciados 12 | 28 62 10 | 17 7 17 | 28 | 11 | 25 19 236
Visitas Realizadas 21 11 2 5 9 7 7 62
Domicilio
Total de Acbes 75 | 167 | 167 | 84 | 94 | 90 | 61 | 96 | 16 | 155 | 128 | 1279
2
Total de Informacdes 1531119 | 129 | 88 | 230|148 | 99 | 127 | 17 | 148 | 118 | 1531
2
Total de Atendimentos 228 | 286 | 296 | 172 | 324 | 238 | 16 | 223 | 33 | 303 | 246 | 2810
0 4

CASA ABRIGO PARA MULHERES

Relatorio de Atendimentos a Mulheres
N° de Mulheres N° de Filhos
6 2
TOTAL 8

Naturalidade das Mulheres
Nordeste - Teresina-PlI 2

Relatério de Atendimentos a Mulheres
Tipo de Violéncia Mulheres Filhos
Violéncia Fisica 2
Violéncia Sexual 2
Violéncia Psicologica
Violéncia Fatal 2
Outros Casos
TOTAL 6 —-

Atendimentos e Encaminhamento de Mulheres

Hospitais Mulheres Filhos
Centro de Saude 2
Delegacia de Defesa da Mulher 2

Defensoria de Parauapebas
Conselho Tutelar
Vara da Infancia e Juventude
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CRAS/ NUCLEO/CENTRO 2
DE REFERENCIA A
MULHER (CRM)

TOTAL 6

Beneficios Concedidos Durante a Permanéncia
Da equipe técnica (Assistente Social e Psicoldgico) 2
Da chefia de setor com a equipe 2
Da CSAF com a equipe
Da assessoria institucional com a equipe técnica (Ass. Social e Psicolégica)
Das parcerias (SEMAS, SEMSA e SEMMU) 2
De atendimento técnico — administrativo profissionais externos
Total de Atendimentos
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EIXO ESTRATEGICO 3 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, INDUSTRIA E COMERCIO:

SEDEN — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre:

e Levantamento do estudo de viabilidade para implantacdo do Porto Seco de Parauapebas;
e Elaboracdo do PPA 2018-2021;

e Estabelecemos parceria com a SEPLAN para confec¢do de Software para gerenciamento de processos

do Banco do Povo. Solicitacdo de suplementacdo do orcamento para concessdo de microcrédito produtivo

orientado junto a Secretaria de Fazenda.

e Elaboracédo e Captacdo de projetos através do SICONV juntos ao Ministério do Turismo (Mtur).
e Parcerias com a Secretaria de Estado de Turismo.

e Levantamento para apresentacdo da situacdo atual do Polo Moveleiro;

¢ Sinalizacdo e identificagdo com banners e placas de ruas e ao longo da rodovia PA 160;

¢ Divulgacéo das a¢des nas midias locais;

e Legalizacdo dos Moveleiros junto aos rgdos municipais, estaduais e federais.

e Potencializacdo da energia no Polo Moveleiro;

e Abrir retornos na Av. Mogno com Rua Cumaru;

¢ Negociacdo com a Vale S/A. sobre a madeira da supressdo (MADEIRA LEGAL).

e Exposicdo de moveis do Polo Moveleiro no Partage Shopping.

¢ Reunido de alinhamento com a Cooperativa dos Serralheiros para definir demanda da classe;

e Legalizacdo junto ao INCRA quanto perca da vocacdo rural e da situacdo ambiental do Distrito

Industrial.

e Registro da escritura no cartorio de imoveis para desmembramento legal de imovel urbano, a partir de

ato do poder executivo municipal.
e Visita ao SENAC em busca de parceria junto a coordenacao de empreendedorismo
e Participacdo no comité para liberacéo de micro crédito do Banco do Povo.

e Visita a secretaria de desenvolvimento de Canda, Visando estreitamento de relacionamento
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institucional. Buscando melhorar projetos que diz respeito ao empreendedor da Regido.

¢ Visita a agencia de desenvolvimento de Canaa. Informagdes sobre funcionamento e estatuto.

e Contato feito com a sala do empreendedor (Saci) Maraba.

e Participacdo em palestra sobre politicas publicas. Em Canad. (SEBRAE)

¢ Reunido com equipe SESI. Buscando parceria com a coordenacdo de empreendedorismo.

e Parceria com o SEBRAE para realizagdo de Palestras sobre acesso a servicos financeiros e
acompanhamento de desempenho das micro e pequenas empresas.

¢ Realizacdo de palestras sobre o Microcrédito produtivo orientado para 403 pessoas nas duas agéncias;
Aprovado 79 projetos com valores aprovados no total de R$367.100,00 uma media R$ 4.646,00 por
cliente;

e Ac0es de divulgacdo do banco através da ASCON e programas de televisao. Parceria com o0 SEBRAE
para realizagdo de Palestras sobre acesso a servicos financeiros e acompanhamento de desempenho das

MICro e pequenas empresas.

2° Quadrimestre

e O Banco do Povo: Durante o 2° quadrimestre de 2017, foram atendidas em média umas 700 pessoas,
nas duas agéncias. Foi firmada uma parceria com o SEBRAE, no qual ministram palestras semanais em
ambas as agéncias, esclarecendo a importancia do empreendedorismo e conscientizacdo da utilizacdo do
Microcrédito Produtivo Participativo, além de se dispor a ajudar e apoiar as Micro e Pequenas Empresas.

Foram realizados 2 comités entre Maio e Agosto de 2017, sendo que um aprovou 67 projetos no valor de
R$ 253.611,00 com uma média de R$ 3.785,00 por pessoa e 0 outro aprovou 77 projetos liberagdo o
montante de R$ 250.000,00 com uma média de R$ 3.246,00 por pessoa. Foram fomentados nesse segundo
quadrimestre cerca de R$ 503.611,00 reais na economia do municipio através das liberacdes de
financiamento do Banco do Povo. Coordenacdo de Empreendedorismo: Durante esse periodo as
principais agdes realizadas por esta coordenacdo refere-se a criagcdo da Sala do Empreendedor, o apoio a
Feira do Comércio, Indlstria e Negocios de Parauapebas - FECINP 2017, calendério de feiras e acfes

realizadas junto ao artesanato atraves da Cooperativa Méos que Criam — CAMCRIAP;

e Sala do Empreendedor: Para atingir o Objetivo de implantacdo da Sala do Empreendedor esta
coordenacdo realizou as seguintes acoes:

- A assinatura de convénio para implementacdo da REDESIM, entre a Prefeitura Municipal de
Parauapebas — PMP e JUCEPA.
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- Foram realizadas visitas nos possiveis locais para funcionamento da Sala do empreendedor, que foram

Departamento de Arrecadacdo Municipal - DAM e Centro de Abastecimento de Parauapebas — CAP.

- Participacao na palestra realizada pelo SEBRAE sobre politicas publicas de apoio aos pequenos negocios
—a importancia da Sala do empreendedor para 0s pequenos negocios e sensibilizacdo sobre a REDESIM. -
Apresentacdo do projeto Sala do empreendedor para o Secretario da SEFAZ, que se propbs a ceder um
colaborador do DAM para 0 projeto e demonstrou total apoio a instalacdo da Sala do Empreendedor.

e Feira do Comércio, Industria e Negocios de Parauapebas - Fecinp 2017:

- A CDL apresentou projeto completo para realizagdo da Feira. Foi realizado reunido com Secretario de
Desenvolvimento, representantes da CDL e Representantes do SEBRAE.

- Contribuicdo na criacdo do calendario de feiras Municipais. Esta em discussdo com as entidades que

participam da organizacéo da feira.

e Artesanato:

- Apoio a realizacao da 1* feira de artesanato da Cooperativa “Maos que Criam” (CAMCRIAP), na praca
dos metais, bairro unido.

- Participacdo em uma reunido para elaboracdo da primeira exposicdo (Amazodnia, Arte e Cultura) Um
olhar amaz6nico, com a administracdo do Partage Shopping, ird participar desta exposicdo: Cooperativa
“Maos que Criam” (CAMCRIAP), Grupo Retumbé, Coopgemas e Polo Moveleiro.

e Polo Serralheiro:

- Reuni&o de alinhamento com a Cooperativa dos Serralheiros para definir demanda da classe;

- Reunido com a Cooperativa dos Serralheiros de Parauapebas, para definir demandas e a¢des por parte da
SEDEN para implantacdo de um polo especifico para esse setor.

- Visitas em algumas areas como: Bairro Cidade Jardim, Ipiranga, Nova Carajas, PA 160 ao lado da
empresa Integral, em companhia com a Cooperativa da Classe de Serralheiros, ap0s a definicdo de areas

publicas realizadas pela Coordenadoria de Terras que poderiam receber o Polo Serralheiro.

- Visitas a area prevista para a implantacdo do Polo Serralheiro juntamente com representantes da

Secretaria de Terras — COOTER localizada no inicio da PA 160 ao lado da empresa Integral.

- Visita pelo profissional de Topografia na area prevista para implantagdo do Polo Serralheiro.
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- A SEDEN esteve no INCRA na cidade de Maraba para fazer um levantamento das a¢des e documentos

necessarios para Perda de Vocacao Agricola e Desmembramento de area.

e Polo Moveleiro
- 12 MOSTRA DE MOVEIS DE PARAUAPEBAS: Acordado com o Partage Shopping a continuidade da
12 mostra para até setembro de 2017 e, possivelmente a locacdo de uma sala, de 150 metros quadrados,

com custos a serem divididos entre 0s expositores para geracao de mais negocios ligados aos moveis;
- PROGRAMA MADEIRA LEGAL.: Negociacdo com a Vale, sobre a madeira da supressao:

- Organizado em 4 de julho de 17, o evento para assinatura do Acordo de Cooperacdo entre Vale e
COOPMASP, com a presenca dos Dep. Marcio Miranda presidente da ALEPA e Gesmar Costa, do
Prefeito de Parauapebas Darci Lermen, do Prefeito de Canad dos Carajds Jeovd Andrade, da Camara de
Parauapebas, para assinatura do Acordo de Cooperacdo entre Vale e Coopmasp, na serraria do Polo

Moveleiro de Parauapebas.

- Solicitacdo de Projeto para cercamento da quadra onde esta instalada a serraria do Polo Moveleiro de
Parauapebas, para garantir a Seguranca das instalagdes da Serraria, como também dar sustentabilidade ao

Termo de Cooperacdo entre Vale e Coopmasp.

- Solicitacdo de Projeto para construcdo de Portico e urbanizacdo da area em frente ao Polo Moveleiro de
Parauapebas, com construcdo de praca, academia ao ar livre, lanchonete e o Pértico, para também
identificacdo do Polo Moveleiro de Parauapebas.

- Encaminhado solicitacdo a SEMSI (Memo 406/2017) de instalacdo de cdmera de monitoramento no
patio da Serraria, para seguranca do Polo Moveleiro de Parauapebas e fortalecer o Termo de Cooperacao

que assegura a doacdo de madeira & Cooperativa dos Moveleiros.

- Realizado reunido com a Universidade Federal Rural da Amaz6nia — UFRA para apoio nos projetos de
sustentabilidade do Polo Moveleiro de Parauapebas, que podera ser através do curso de Engenharia

Florestal;

- Reunido com o Instituto Chico Mendes da Biodiversidade — ICMBIo, para tratar da continuidade e dos
projetos de sustentabilidade do Polo Moveleiro de Parauapebas e do Projeto Madeira Legal,
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- Rondas da Guarda Municipal, no Polo Moveleiro: A Guarda Municipal de Parauapebas, ja estd
realizando as rondas no Polo, com motocicletas no Polo Moveleiro de Parauapebas, em atendimentos ao
MEMO 184/2017;

- Foi realizado, pelo SEBRAE para os Moveleiros do Polo Moveleiro de Parauapebas, que tratou de
orientacOes e beneficios da formalizacdo dos mesmos, que irdo trabalhar no Projeto Madeira Legal. A
segunda parte da reunido/palestra devera ser realizada pelo SEBRAE com a consultora que ira falar sobre

tributacGes.

- A Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA esteve no Polo Moveleiro de Parauapebas,
tratando com a Coopmasp, sobre os procedimentos do Licenciamento Ambiental para os trabalhos com a

madeira.

- Realizado, reunido com a SEMMA Municipal, para tratar da legalizacdo dos moveleiros e dos
licenciamentos ambientais previstos em normas, para que as movelarias possam funcionar e participar do

programa “Madeira Legal”;

- Firmar parcerias entre SEDEN e SEHAB no sentido de que as obras de habitagdo do Municipio, 0s
materiais em madeira e ferragens, que sejam todos fornecidos pelas Cooperativas do Polo Moveleiro e/ou

Polo Serralheiro de Parauapebas.

- Também alinhado com a Secretaria de Habitacdo, a disponibilizacdo de um apartamento no conjunto
habitacional do Alto Bonito, para que seja mobiliado pelos moveleiros do Polo Moveleiro e sirva de

protétipo para geracdo de negdcios entre os moradores e os moveleiros do Polo;

- Reunido com o Engenheiro Daniel da SEMURB, para tratar dos projetos habitacionais, para .que as
micro e pequenas empresas, como 0s moveleiros e cooperativas locais participem com de concorréncias
publicas com base na Lei 009/2016.

- Em 03 de agosto de 2017, ocorreu no Polo Moveleiro, reunido com a Vale para tratar da Viagem para
Belém de 21 a 25 de agosto para aquisicdo de materiais para o0 Polo Moveleiro, junto aos Deputados

Gesmar Costa e Mércio Miranda;

- DECRETO DA COMISSAO FISCALIZADORA DA MADEIRA: Foi encaminhado ao Gabinete do
Senhor Prefeito, em 15 de julho, MEMO 442/2017 com Minuta do Decreto que compde a Comissédo

Fiscalizadora da Madeira;
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- Foi encaminhado ao Senhor Prefeito documento de TERMO DE DOACAO do Moveleiro Dionata para

assinatura;

- Entregue aos Moveleiros Dionata Pereira Bernardes, Ebio José Neto E Onézio Barreto Ribeiro,
Declaracdes de propriedade dos lotes no Polo Moveleiro de Parauapebas, para que houvesse a tramitacéo

aos 6rgaos competentes.

- Os Moveleiros do Polo Moveleiro foram convocados pela SEDEN, a comparecerem na Secretaria para
apresentarem atualizacdo dos cadastros junto a Prefeitura e apresentacdo de documentacdes relativas aos
lotes distribuidos.

- Em 16 de agosto reunido na empresa CERAMICA RIO VERDE (Zé de Areia), com 0s proprietarios
Rodrigo e Cesar para alinhamento de fornecimento dos residuos gerados no Polo Moveleiro de

Parauapebas a Ceramica;

- Reunido entre SEDEN, para tratar de acdes de fiscalizacdo nos caminhdes que vendem tijolos em frente

ao Partage Shopping e as vendas de mdveis na feira do produtor no bairro Rio Verde;

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento — SEDEN e a COOPMASP (Cooperativa dos Moveleiros de
Parauapebas) realizaram viagem a Belém para algumas reunides para tratar de demandas no sentido de

promover a sustentabilidade das empresas instaladas no Polo Moveleiro:

Reunido na Secretaria Estadual de Meio Ambiente sobre a distribuicdo da madeira do convenio entre
COOPMASP e VALE e o sistema do SISFLORA 2.0.

Reunido com os Deputados Estaduais GESMAR COSTA e MARCIO MIRANDA na ALEPA para tratar
de EMENDA parlamentar para a aquisicdo de uma ESTUFA de 70 metros cubicos para secagem de

madeira.

Reunido, na sede do Banco Central do Brasil, com a Presidéncia da Organizagdo das Cooperativas do
Brasil — OCB, ERNANDES RAIOL, e com o presidente do Conselho de Administracdo do SISCOOB,
Carlos Edilson, onde tambem foi tratado da possibilidade um estudo de viabilidade para a instalacdo de

uma agencia bancaria do SISCOOB em Parauapebas.

Visita ao péatio de equipamentos apreendidos (Serrarias, tratores, caminhdes, etc.) pelas fiscalizacdes dos

Orgdos ambientais, como IBAMA e Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade — SEMAS.
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Secretaria Estadual de Fazenda — SEFA para buscar informacbes, da forma de tributacdo das
transferéncias da madeira do convenio entre COOPERATIVA e a Vale e a transferéncia dessa madeira aos

cooperados.

Reunido no SEBRAE com os Diretores FABRIZIO GUAGLIANONE e HUGO SUENAGA para tratar de
acOes da entidade em conjunto com o Polo Moveleiro.

Reuni&o com o presidente do SIMINERAL, JOSE FERNANDES, onde foi tratado do futuro projeto de
REFLORESTAMENTO na regido de Parauapebas, em areas do ramal ferroviario da empresa VALE.

Reunido com Diretor Administrativo da TRAMONTINA, ANTONIO PAGLIARI e o responsavel pela
area de compras, BRENO MENDES, onde foi apresentado o projeto da COOPMASP “Madeira Legal”,

propondo uma parceria entre Polo Moveleiro e a empresa.

e DISTRITO INDUSTRIAL.: Durante o periodo de Maio a Agosto de 2017 se iniciaram varias agdes
através de reuniBes com secretarias, reparticdes e empresas, para inicio de atividades, com objetivo de
solucionarmos no menor tempo possivel as pendéncias e/ou caréncias identificadas no Distrito Industrial.

- Foi realizada a primeira desocupacdo da area que havia sido ocupada por sem terras

- Iniciou-se contato com a CELPA solicitando a mesma, posicionamento sobre o Distrito Industrial de
Parauapebas. Foi protocolado requerimento junto a diretoria administrativa em Belém e realizada reunido

com diretor Comercial, Sr. Augusto Dantas Borges, acompanhados pelo Dep. Jodo Chamon.

- Solicitado através de compra direta, a construcdo da casa de maquinas e protecdo para 0 po¢o de
captacdo de agua.

- Realizado levantamento de quantitativo de meio fio e sarjetas para as vias pavimentadas, que somam um
total de 4.800m.

- Fechado parceria com empresa de provedor local, para instalagdo de fibra 6tica no DIP, em toda sua
extensdo, 0 que garantira um atendimento com internet de qualidade para todas as empresas que estdo
instaladas e as que vierem a se instalar a partir de agora, esta parceria prevé também, expansdo prevista

para Cedere I.

- Participacéo na FIPA - Feira da Industria do Pard, onde foi apresentado o Municipio como nova opgao
industrial do Estado. Apos este evento recebemos a visita de diretores da COODEC (Companhia de

Desenvolvimento do Pard) em Parauapebas onde também visitaram o DIP.
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- Em meados do més de maio, solicitamos a revogacéo da Lei 4.464 de 30 de novembro de 2012, que em

seu caput, altera o prazo de transferéncia do imdvel e da outras providéncias.

3° Quadrimestre:

BANCO DO POVO:

e Das Metas estipuladas em 2017, superamos o valor or¢ado para financiamento, e o nimero de
beneficiados, foi repassado R$1.121.511,00 ,em quatro comités, atendando 284 beneficiados, sendo que
houve um evento de entrega simbdlica de cheques em agosto deste ano, no comité de junho com 67 micro
empreendedores beneficiados. Em relagdo a inadimpléncia, fechamos o ano com um percentual de 25,53%
de boletos em atraso. Em relacdo ao valor repassado ultrapassamos a meta de repasse em 3,84%, e
aumentamos o numero de clientes atendido em 5,18% a mais que o planejado. Ja em relacdo a
inadimpléncia , tivemos um aumento de 4,03% . Ac0es realizadas na Gerencia de Crédito:

e Foram feitas 99 Renegociacdes;

¢ Valor total Renegociacdes R$ 256.422,69

¢ Quantidade de cartas enviadas: 68

¢ Inclusdes no SPC: 103

e Retorno Financeiro, R$ 75.857,34.

COORDENACAO DE EMPREENDEDORISMO:

o Realizacdo | exposicdo Amazodnica Arte e Cultura no Partage Shopping, com a participacao de
artesdes, moveleiros, grupos de dancas, desfile de moda, cooperativa de Gemas e Joias. Participacdo em 3
reunides na associacao do bairro nova conquista com o intuito de atender as demandas daquela
comunidade.

o Realizacdo do | Feirdo de crédito de Parauapebas com a participacdo dos parceiros ( SEBRAE,
SICREDI, CAIXA ECONOMICA, BANCO DA AMAZONIA E BRADESCO (NAO COMPARECEU)).
O evento teve um publico em torno de 80 micro e pequenos empreendedores.

o Realizacdo da Il exposi¢cdo Amazonia arte e Cultura no Center Cidade Nova. Com a participagao
dos artesdos, moveleiros, grupos de danca.

o Visita as instalagBes do projeto cooperativa de panificacdo centro comunitario complexo jardim
Ipiranga e Tropical | e Il, Foi realizada reunido com o intuito de atender as demandas daquela

comunidade.
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o Visita a instituicdo UFPA nos projetos PIEBT/UNIVERSITEC visando parceria com essa
instituicdo na &rea de projetos inovadores.
o Previsdo de apoio a realizacdo Feira/exposi¢cdo Reciclando valores por um Natal sustentavel, a
partir do dia 04 a 09/12 na pracga do cidad&o bairro Rio Verde. Com participagdo associagdo maos que
criam, grupo raizes, PRIS(Projeto de Inclusdo Social), Cooperativa de reciclagem (CRAMAP) e

Coopergema
POLO MOVELEIRO DE PARAUAPEBAS

o Com os Deputados Marcio Miranda e Gesmar Costa no Stand do Polo Moveleiro na FAP, foi

alinhada a realizacdo de um seminario sobre a Madeira Legal em Parauapebas.

o Encaminhado MEMO 540 para SAAEP solicitando regularizacdo do fornecimento de agua no Polo
Moveleiro;
o FAP — o Polo Moveleiro de Parauapebas participou da Feira de Agroneg6cios de Parauapebas, com

stand de exposi¢cdo de maveis.

o Reunido com SEBRAE para tratar de um encontro com os moveleiros, ICMBIO, CAMARA DE
VEREADORES E UFRA, no auditério da SEMAD na PMP;

o Encaminhado MEMO a SAAEP solicitando regularizacdo do fornecimento de 4gua para o Polo.

o Em reunido com DONATARIOS de imdveis no Polo Moveleiro de Parauapebas, Procuradoria
Geral do Municipio, para tratar dos terrenos inativos e abandonados na area do Polo, com objetivo de
realocar 0s moveleiros que ndo possuem terreno.

o Workshop organizado pela SEDEN com Polo Moveleiro, no auditério da SEMAD, para tratar das
demandas do Polo, realizar pesquisa pelo SEBRAE e apresentar a Comissao de Fiscalizacdo da Madeira —
CFM, nomeada pela Portaria 352 de setembro de 2017. Participantes: além da SEDEN, ICMBio,
SEBRAE e mais de 40 moveleiros.

o Reunido com PGM/Dr. Emanoel, e ja definido documento de REVERSAO dos lotes ndo ocupados
por moveleiros e encaminhar ao Senhor Prefeito para assinatura.

o Reunido com a Assistente Social do bairro dos Minérios, para tratar da viabilidade da inclusdo de
alguns moveleiros que moram no Polo Moveleiro no programa “Minha Casa Minha Vida”.

o Encaminhado MEMO 641/SEDEN a SEHAB, solicitando levantamento da situacdo dos moradores

do Polo Moveleiro, para possivel inclusdo em programas do governo de Habitacdo Social.
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o Reunido com o Sr. Jailton, Encarregado da Fiscalizacdo da SEMURB, para alinhar acGes em
conjunto sobre os tijolos que estdo sendo vendidos por caminhdes na entrada da Cidade Jardim, e que esta
afetando as empresas locais, que inclusive possuiam parcerias com o Polo Moveleiro, para uso do p6 da
serragem.

o Reunido da Comisséo de Fiscalizacdo da Madeira — CFM na SEDEN para tratar do andamento do
Projeto Madeira Legal, onde ficou definido a proxima reunido para a COOPMASP apresentar relatorios
de atividades do TERMO DE COOPERACAO;

o [JReunido com o Deputado Gesmar Costa, para tratar das a¢fes junto a SEMA em Belém para
acelerar a liberagdo da documentacdo da madeira no Projeto S11D. Tratar também da documentacao para
as providencias da Emenda Parlamentar no valor de R$ 300.000,00 para aquisicéo da estufa e da fabrica
de briquetes para o Polo Moveleiro. Ja solicitado a SEFAZ, Setor de Convénios, SEMED dos documentos
da PMP para efetivar a Emenda Parlamentar da ALEPA.

o Entrega a SEFAZ / Capitacdo de Recursos, 03 licitacGes para aquisicdo de trator de pneus para a
PMP, com verbas no valor de R$ 1.000.000,00 via SICONV. Foi encaminhado ao Ministério da
Integracdo Nacional a solicitacdo de convenio e a partir de 01 de janeiro de 2018, ja podera ser
implementado o convenio e adquirido os tratores para Parauapebas.

o Reunido de Planejamento para viagem a cidade de Parnaiba no Piaui, juntamente com ICMBIO,
SEPLAN, Cooperativa do Jaborandi para conhecer a indUstria e negociar a implantacdo de uma planta
dessa industria aqui em Parauapebas.

o Foi emitido Declaragio de posse de area no Polo Moveleiro para a EBIO JOSE NETO, para
providencias de legalizacdo como Microempresario no ramo de moveleiro.

o Foi emitida Declaracéo de posse de area no Polo Moveleiro a empresa EDVALCI MOVEIS
PLANEJADOS LTDA-ME inscrita no CNPJ 15.281.142/0001-41 e Inscrigdo Estadual 15.366.780-0 (IPE
MOVEIS E SERVICOS) de propriedade de EDVALCI COSTA MOURA, para providencias de
legalizagdo como Microempresario no ramo de moveleiro.

o Foi emitida Declaracdo de posse de area no Polo Moveleiro a empresa que Francisco da Silva,
portador do CPF —578.614.202-72, Microempreendedor Individual inscrito no CNPJ n° 29.014.521/0001-
80 e NIRE 15-8-0245210-1, tendo como atividade principal (CNAE) 31.01-2/00 FABRICACAO DE
MOVEIS COM PREDOMINANCIA DE MADEIRA, para providencias de legalizacio como

Microempresario no ramo de moveleiro.

POLO SERRALHEIRO
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¢ Reunido de alinhamento com a Cooperativa dos Serralheiros para definir demanda da classe;

¢ Reunido com a Cooperativa dos Serralheiros de Parauapebas, para definir demandas e acdes por parte
da SEDEN para implantacdo de um polo especifico para esse setor.

¢ Visitas em algumas areas como: Bairro Cidade Jardim, Ipiranga, Nova Carajas, PA 160 ao lado da
empresa Integral, em companhia com a Cooperativa da Classe de Serralheiros, apos a definigdo de areas
publicas realizadas pela Coordenadoria de Terras que poderiam receber o Polo Serralheiro.

e Visitas a &rea prevista para a implantagdo do Polo Serralheiro juntamente com representantes da
Secretaria de Terras — COMTER localizada no inicio da PA 160 KM ao lado da empresa Integral.

o Visita pelo profissional de Topografia na area prevista para implantacéo do Polo Serralheiro.

e A Seden esteve no INCRA na cidade de Maraba para fazer um levantamento das a¢fes e documentos
necessarios para Perda de Vocacdo Agricola e Desmembramento de area. levantar estudos de viabilidade
para implantacdo do Polo Serralheiro.

e Levantamento da Area Cidade Jardim:; foi solicitado o levantamento topografico da area localizada nas
proximidades do bairro Cidade Jardim para a possivel instalacdo do Polo Serralheiro. Apesar do espaco
ser inicialmente propicio a essa instalacdo, o levantamento de Avaliacdo Ambiental apresentou projecdo
de futuras instalagcfes de espaco urbano no local conforme o Artigo 3°, inciso XX da Lei Federal
12.651/12. O parecer ambiental veio por meio do memorando 494/2017 — SEMMA) como resposta da
solicitacdo via memorando N° 249 - SEDEN. Né&o teve como dar prosseguimento neste local.

e Solicitado via Memorando 523 para o Gabinete a solicitando um decreto para implantacdo do “Polo
Metal Mecanico”. Enviado mais um memorando de n° 497 para Cooter solicitando a implantacéo do Polo
Serralheiro de Parauapebas, localizado na Pa 160 (fazenda Montanha, Gleba Taboca — Parauapebas).
Totalizando uma area de 13.5 ha.

e Foi enviado memorando N° 509 solicitando a Procuradoria do Municipio a Lei de Criagéo do Polo
Metal Mecanico.

e Visita de Area e Solicitacdo de Avaliacio Ambiental marcando o primeiro dia de visita em loco o qual
aspira a implantacdo do Polo Serralheiro e a solicitagdo via memorando N° 649 para SEMMA para
Avaliacdo ambiental da Area. Perda de Vocacdo Rural Apds busca de informagdes e reunides inicia o
processo de Perda de vocacao Rural da area geral (126 ha) para logo fracionar a area desejada (14 ha —
Polo Serralheiro).

DISTRITO INDUSTRIAL
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¢ Iniciamos com a elaboracdo de documentacdo para a Perda de vocacdo Agricola; revitalizacéo de vias;
Limpeza do perimetro; desocupacdo das areas ocupadas irregularmente; Negociacdo com diretoria
regional da CELPA para instalacdo de um alimentador para ampliacdo da oferta de Energia elétrica;
reunido com empresarios para apresentacdo da nova coordenacdo e Diretrizes; construcdo de casa de
bomba para captacdo de agua; promogéo de seminario sobre industrializacao e diversificacdo da economia
no Estado do Paré ( Para 20300) em parceria com a CODEC-Companhia de Desenvolvimento do Estado
do Pard. Além destes tem a apresentacdo de palestra sobre o Municipio de Parauapebas e a
industrializacdo, apresentacdo do Distrito industrial de Parauapebas-DIP no Evento o Senéario Dindmico da
Mineracdo no Pard promovido pela Camara de Comércio Brasil Alemanha, processo Licitatério dos
Servigos de construcdo de Meio fio e Sarjetas. Encaminhamento a SEMOB, do Projeto de construcdo da
cerca em todo perimetro do Distrito Industrial e do Portico de entrada, onde esperamos que com estes
investimentos, transmitir seguranca e confiabilidade aos investidores para instalarem-se no Distrito
industrial de Parauapebas-DIP.

GEMAS E JOIAS

Iniciou-se o projeto de contratacdo de um técnico especialista na area de Gemas e joias para dar todo
suporte necessarios para dar prosseguimento, oferecendo cursos, treinamentos, oficinas, além de ajudar na
Estruturacdo e Implantacio do CENTRO TECNOLOGICO DE GEMAS E JOIAS DE PARAUAPEBAS.
Organizar uma exposi¢do com as joias da KARAJAZ e parceiros da regido como acdo para a montagem
do CENTRO, com o objetivo de mostrar as joias que podem ser feitas com matérias prima da regido e a
relagdo entre indlstria e sustentabilidade dentro deste setor. Com isso, dar énfase na montagem do
CENTRO TECNOLOGICO ao invés de POLO JOALHEIRO.

PORTO SECO

Levantamento do estudo de viabilidade para implantacdo do Porto Seco de Parauapebas; Foi feito
levantamento junto a Licitagdo e SEPLAN do estudo de viabilidade realizado para implantagdo do Porto
Seco de Parauapebas. O estudo realizado em 2012 mostra as condi¢gdes de implantagdo; [1 Desenvolvido

PPA para definir verbas para implantagdo nos proximos quatro anos;
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SEMPROR - SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUCAO RURAL

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre:

e Auvaliacdo situacional,

o PPA;

e Definicdo do Organograma;

e Planejamento das acGes para 2017

o Elaboracéo e apresentacdo do Plano de Desenvolvimento Agropecuério 2017/2018;

¢ Realizagéo do projeto de necessidades de pessoal;

e Manutencdo e conserto de maquinas agricola e veiculos préprios;

¢ Diagnostico situacional e elaboracéo do projeto do CETAF,;

¢ Reintegracdo de posse do CETAF;

e Reforma e automatizacao do portdo do estacionamento da secretaria;

e Reforma emergencial do telhado;

e Avaliacdo e elaboragdo de laudo técnico da infraestrutura do prédio da secretaria e da casa do colono
por profissionais da SEMOB,;

¢ Implantacdo do laboratério de diagndstico de apoio as atividades pecuarias com énfase ao controle de
zoonoses de grandes animais;

e Curso de Assisténcia técnica e extensdo Rural em parceria com a UFRA; Treinamento no sistema de
gestdo da SEMPROR;

2° Quadrimestre:

e Continuidade do cadastramento dos produtores rurais que ndo foram encontrados em suas propriedades.
Esses cadastros foram realizados in 16cus e também na sede da SEMPROR.

e As equipes concluiram a selecdo dos produtores que serdo beneficiados com os projetos de fomento.
Nesse periodo ocorreram varias orientacOes técnicas, atendimentos clinicos e cirdrgicos pelos médicos
veterinarios e mecanizacdo de areas para o plantio de olericultura, utilizando tratores e equipamentos de

patrimonio da Prefeitura Municipal de Parauapebas.
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e A equipe atende as comunidades Aracatuba, Carlos Fonseca, Rio Branco, Valentim Serra, Tapete
Verde, Unido da Vitoria e outros assentamentos do contestado. Foram realizados 113 atendimentos,
médico veterinarios, em diversas espécies, sendo que 77 foram atendimentos clinicos e 36 cirdrgicos.

e Segue planilhas com as atividades desenvolvidas.

Tipo de Atendimento Tipo de atendimento Area
Animais inteiros Castracao Animal
Animal que abortou Atendimento clinico Animal
Animal com problema de cascos | Atendimento clinico Animal
Animal com problema de cascos | Atendimento cirirgico Animal
Animal com inflamagdo uterina | Atendimento clinico Animal
Manejo de pastagem Orientacdo técnica Animal
Selecéo de produtor Vistoria de areas Animal
Animais leiteiro com chifre Discornia cosméticas Animal
Visita técnica Orientacdo para implantacdo de | Vegetal

milho hidroponico
Infestacdo de babacu Orientacdo de manejo na| Vegetal
pastagem
Bovinos com problema no poés- | Prescricdo medicamentosa Animal
cirdrgico.
Suino com distarbio alimentar Atendimento clinico Animal
Bovinos com suspeita de | Atendimento Clinico
botulismo

3° Quadrimestre

CAP - Central de Abastecimento de Parauapebas

e Obteve-se um numero de atendimento em média 1200 pessoas no periodo nas atividades de
atendimento e organizagédo dos produtores rurais em suas atividades de feirante, controle de producéo de
hortifrutigranjeiros, organizagdo, coleta e armazenamento de dos totais dos produtos em geral
comercializados na feira do produtor, orientacdo técnica sobre higiene, ordenacdo de linhas e controle de
producdo diaria em estabelecimentos de venda e abate de aves caipiras localizados na feira do produtor.
Durante o periodo foram comercializados em torno de 400 toneladas de 137 diferentes produtos (anexo).

e Acdo para o periodo foi a criacdo da terca-feira verde com o objetivo de colocar na mesa da populagao
produtos direto do campo a pregos acessiveis como cheiro-verde, alface e couve.

e Atividades em andamento criacdo da feira noturna, que acontecera todas as sextas-feiras ficando aberta
até as 22 horas para atender a parcela da populacdo que ndo tem tempo disponivel durante o dia, além de

transformar o local em um ponto turistico, encontro de amigos, geracdo de emprego e renda e encontro
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gastronémico com diversas bancas de comidas tipico (acai, doces), etc.

e No periodo uma das dificuldades é em relacdo ao espaco fisico (prédio) ser administrado por outra
secretaria, gerando dificuldades didrias nas solucBes de problemas do setor, como sugestdo a
administracao deveria ser completamente de responsabilidade da Secretaria de Producdo Rural.

CETAF - Centro Tecnoldgico de Agricultura Familiar

e O Centro Tecnoldgico de Agricultura Familiar — CETAF com objetivo de ser um centro de
desenvolvimento de projetos, pesquisa e capacitacdo desenvolveu no periodo as seguintes atividades:

e Foi realizada no periodo a entrega de 5.329 mudas permutadas

¢ Doacdo de 9000 mudas das frutas: acerola, agai, cupuagu, maracuja, tamarindo jambo e inga.

e 99 autorizagdes de cessdo de mudas para entidades e 6rgao publicos

e As metas, objetivos resultados e indicadores para periodo foram:

e Preparacao de areas para plantio

e Sistematizacdo de 12 ha de para plantio de diversas culturas. Os servicos realizados foram gradagem,
nivelamento, correcdo com calcério, adubacdo e plantio. Sendo que o plantio sera feito ainda este ano no
més de dezembro.

e Os indicadores para avaliacdo sera area sistematizada e planta e em seguida sera registrado a producao
da area. O que vai gerar conhecimentos tecnolégicos a serem repassados aos agricultores que irdo
trabalhar coma as culturas implantadas no CETAF.

¢ Implantacdo de espaldeira para plantio de maracuja. Objetivo plantar 0,25 ha maracuja irrigado das
variedades FB 200 YELLOW MASTER E FB 300 ARAGUARI fornecida pela Flora Brasil como
resultado colher 03 tonelada/ano de polpa de maracuja na area em questdo e indicadores de fornecer 03
toneladas/ano polpa de maracuja para merenda escolar e/ou projetos sociais. E ainda produzir mudas para
fornecimento a produtores da Agricultura Familiar do municipio.

e Plantio de Agai. Objetivo plantar 1,7 ha de acai das variedades BRS PARA e chumbinho no municipio
fornecido pela EMBRAPA. Sendo lha de acai variedade BRS Para e 0,7 hd de acai da variedade
chumbinho, ambos irrigados. Objetivo sera a geracdo de conhecimento a cerda da adaptabilidade destas
variedades a nossa regido e a multiplicagdo de sementes e producao de mudas.

e Plantio de Milho. Plantar 1ha de milho irrigado da variedades BRS 4103 Embrapa com objetivo de
multiplicar sementes da variedade tendo resultado esperado a produgdo de 5000 kg de semente de milho
da nova variedade, além da geracéo.

e Plantar mandioca melhorada geneticamente, plantar 800 mudas de mandioca melhorada
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geneticamente desenvolvida pela EMPRAPA com objetivo multiplicar sementes (manivas) das espécies
Dourada e Gema de Ovo desenvolvida pela EMPRABA. O resultado a multiplicacdo e distribuicdo de
mudas de qualidade genética superior para produtores da agricultura Familiar no municipio.

e Reformar/ ampliar represa. Tendo como meta para equalizar o volume de agua de acordo com
demanda dos novos projetos a serem implantados para 48.000m cubicos, resultando armazenamento de
48000m cubico de dgua no periodo como resultado tem-se 70% aproximadamente de a obra j& executada.
e Setor de Transporte

e CAMINHAO

» Mudangcas na cidade(Alto Bonito): 150

+ Atendimento local: 114

» Atendimento Externo para Interno: 51

« Atendimento interno para Externo: 40

+ Atendimento Rural: 373

e TOTAL DE ATENDIMENTOS: 728

MECANIZACAO

» Trator pneu: 1735,68

+ Trator Esteira: 1746,1

» Horas: 3.481,78

+ Total de Area mecanizada (ha): 822,61

Servico de Inspeg¢éo Municipal

NOME DA ACAO OBJETIVOS METAS RESULTADO | INDICADORES
(%)

Inspegdo permanente e | Garantir a qualidade | 100% dos 100 Emissdo do
periddica dos | e sanidade dos | estabelecimentos Certificado  de
estabelecimentos com | produtos de origem | do municipio Registro.
registrados no SIM. animal e vegetal.
Capacitacao dos | Tornar seguro o | 100% dos 80 Emissao de
manipuladores de | processo de | manipuladores Carteira de
alimentos das | fabricagéo e | cujas manipuladores de
agroindustrias manipulagéo de | agroindustrias alimentos.
artesanais. produtos e suas | tenham

materias primas nas | relacionamento

unidades fabris. com o SIM.
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Capitacdo dos Fiscais e | Manter atualizados | 100% dos 10 Certificado  de
Agentes de Inspecéo | colaboradores Fiscais e Participacéo.
nas areas de | quanto as | Agentes de
tecnologias e | tecnologias e | Inspecéo.
legislacOes dos | legislacbes para
produtos de origem | melhor desempenho
animal e vegetal de suas atividades
Desenvolver um | Organizar dados e | 100% das 60 Instalacdo do
programa de registros | informagoes das | atividades e programa.
de dados das atividades | atividades de | informac6es
do SIM. inspecdes e | mantidas em um
fiscalizagoes. banco de dados.

Setor de licitacdo e contratos

e Durante 0 ano de 2017 enfrentamos algumas dificuldades no que concerne aos trabalhos desenvolvidos
através de parcerias com ente publico ou com organizac@es da sociedade civil. Tais dificuldades se deram
devido as mudancas na legislacdo que regulamenta estas parcerias, exigindo do municipio a padronizacao
e adequacdo dos procedimentos administrativos necessarios ao cumprimento da lei, 0 que demandou
consideravel tempo.

e Dessa forma temos enfrentado grande lentiddo para a abertura de procedimento novos, Ainda no que se
referem as dificuldades enfrentadas no periodo, verificamos uma resisténcia e/ou demora no mercado
fornecedor para o retorno dos pedidos de or¢camentos necessarios para compor os Projetos.

Extensdo Rural

Na area de Extensdo Rural, que é o seu principal objetivo, a SEMPROR esta dividida em 6 (seis) regides,
cada uma composta por no minimo 01 Engenheiro Agronomo, 01 Médico Veterinario, 01 Zootecnista e 01
Técnico Agricola.

As regides atendidas séo:

Regional I: CEDERE I; PA Onalicio Barros; PA Santo Anténio; PA Juazeiro
Regional 1I: Palmares Sul; Barra do Cedro; Serra do Cedro; Rio Novo (PA-275)
Regional 111I: Palmares Il

Regional 1V: Vila Sanséo, Vila Paulo Fonteles; PA Matinés; e Vila Horebe

Regional V: PA Carlos Fonseca, Aracatuba e Tapete Verde Unido da Vitdria, Valentim Serrae Rio

Branco
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Regional VI: Ilha do lgarapé gelado e Area de Protecio Ambiental do Igarapé Gelado
Foram realizadas no periodo atendimento aos produtores nas diversas areas:

v Vistorias e Atendimentos Zootécnicos: 133

v" Atendimentos Veterinarios: 182 Vistorias

v Atendimentos Agrondmicos: 626

Buscou-se capacitar seu publico alvo: funcionarios desta secretaria e produtores locais, académicos da

UFRA por meio de oficinas, cursos e palestras.

Eventos realizados Quantidade Total de Instituicdo
participantes
Piscicultura Bésica 1 21 Sempror
Custo de Producéo na Piscicultura 1 20 Sempror
Fruticultura Bésica 2 34 Sempror
Fruticultura avangada 2 37 Senar
Poda e enxertia 1 12 Sempror
Treinamento de boas préaticas na ordenha de 2 38 Sempror
bovinos
Higienizacdo e manipulacdo de Alimentos 1 22 Sempror
Processamento de Chocolate 1 18 Senar
Manipulacdo de Alimentos massa com énfase 1 15 Sempror
no derivado mandioca
NocOes Béasicas Cooperativismos 6 238 Sescoop/OC
B
| Seminéario Municipal de Empreendedores 1 149 PMP/Sempro
Cooperativista r/Sescoop
Boas préticas vacinagdo dos bovinos 1 15 Sempror
Derivados do leite 1 20 Sempror
Langamento do Programa de 1 1500 PMP/SEMPR
desenvolvimento Rural OR
Informética Basica 1 24 Senar
Total 23 2163 -

Houve participacdo da secretaria na Feira agropecudria de Parauapebas — FAP/2017 onde aconteceu a
Exposicdo de chocadeira artesanais, de Equipamentos para pamonharia e de cocho para mineralizagéo de

bovinos.

Realizacdo de atividades e vistorias juntas aos produtores referentes a implantacdo dos projetos Balde
Cheio e Apicultura nas regides propriedades interessadas em desenvolver projetos sendo que neste tipo de
projetos os produtores sdo selecionados para o programa. Acompanhamento da mecanizagéo referente ao
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plano safra para o calendario agricola 2017/2018, no qual no periodo ocorreu a primeira gradagem,

distribuicéo e incorporacéo de calcario, segundo corte, plantio, adubacéo de cobertura

Atendimentos com tratores de Esteira

Regional Quantidade de horas | Area
Regional | 15,08
Regional |1 198,9 42,97
Regional 11 1094 199,07
Regional 1V 223 40,5
Regional V 230,2 35,99
Regional VI - -
Total 1746,1 333,61
Atendimentos com Trator pneu
Regional Quantidade de horas Area N° familias
Regional | 107 180
Regional 11 261,83 60,11 46
Regional 111 777,7 130,6 120
Regional 1V 97 16,14 13
Regional V 483,35 85,54 125
Regional VI 289 88,05 57
Total 1735,68 446,31 489
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SEMECT - SECRETARIA MUNICIPAL DE MINERACAO, ENERGIA, CIENCIAE
TECNOLOGIA.

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Quadrimestre

e Encontro com Secretario Estadual de Desenvolvimento - SEDEM. Busca de parceria junto ao Governo
do estado para participacao na fiscalizacdo e na taxa de mineracao.
e Participacdo na publicacdo do ANUARIO ESTADUAL DE MINERACAO.

Visita ao projeto de energia solar de Paragominas.

Participagédo e Coordenacéo do GT da Telefonia Rural.

Participacdo do GT do Ramal Ferroviério.
Participacdo do GT do PMGIRS.

Participacdo no GT da reforma administrativa.
Implantacdo da SEMMECT.

Instalagdo em nova sede.

Projeto de REDUCAO DE CONSUMO DE ENERGIA.

Levantamento de dados de consumo de energia da PMP.

Estudo da Taxa estadual TRFM que taxa a exploracdo de recursos minerais.

Estudo para o fomento de criacdo de um meio de producdo de joias para exportacao.

e Participacdo na negociacdo dos débitos junto a Celpa com reducéao do valor.

2° Quadrimestre

e Proposta de acordo de cooperacdo técnica com a Agencia Nacional de Mineragdo (ANM).

e Estudo de elaboracéo para a criacdo da Lei Municipal de mineracao.

e Encontro com Secretario Estadual de industria, Comércio e Mineracdo SEICOM.

e Cadastro de pontos de acesso a internet na zona rural de Postos de Saude e Escolas através do programa
do Governo Federal GESAC.

e Elaboracdo do PPA da SEMMECT.

¢ Reunifes junto ao DNPM.

¢ Reunides junto ao Ministério de Minas e Energia.
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¢ Reunides junto ao Ministério de Ciéncias e Tecnologia.

¢ Reunides junto a CPRM discutindo a outorga da utilizacdo de agua no municipio e a exploracdo de
agua mineral.

e Encaminhamento para implantacdo do sistema de comunicacdo na zona rural.

e Reunido com Secretario Estadual de Meio Ambiente.

3° Quadrimestre

e Envio do Cadastro de 11 pontos de acesso a internet na zona rural de Postos de Salde e Escolas
através do programa do Governo Federal GESAC, para o Ministério de Ciéncia e Tecnologia.

¢ Realizagéo da 12 Feira Municipal de Ciéncia e Tecnologia de Parauapebas.

e Participa¢do do Municipio na Feira MCTEA em Abaetetuba. 1 projeto em 1° lugar na categoria ciéncia
exata nivel superior e 1 projeto em 2° lugar na categoria ciéncia humana ensino médio.

e Encaminhamento junto a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade e junto ao CPRM
—Servico Geologico do Brasil, para analise da situacdo da baixa do Rio Parauapebas. Compromisso da
Semas em agir em relacdo a baixa do Rio Parauapebas, orcamento da CPRM para trazer seus técnicos de
Belém ao Municipio para fazer uma analise no Rio Parauapebas e seus afluentes.

e Estudo da bitributacdo do ICMS nas contas de Energia da Administracdo Publica Municipal.

e Estudo da implantacdo da internet na zona rural. Estudo da implantacdo do Centro de
recondicionamento de computadores e eletrénicos, propiciar um ambiente onde 0s jovens possam
aprender a inovar, ter acesso a tecnologia, dar destinacdo aos aparelhos eletronicos que seriam
descartados.
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SEMMA - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre

e Projeto Viveiro SEMMA - encaminhado para licitagéo;

¢ Plano de gerenciamento de residuo s6lidos SEMMA - em implantacéo;
e Manual de arborizacdo urbana - concluido;

e Elaboracdo de Emenda a Lei 4.253/02;

o Elaboracdo de minuta de lei de taxas ambientais;

o Elaboracédo de Pareceres e Laudos quanto a Barragens de rejeitos

e Elaboracdo do PPA

e Acompanhamento do projeto Ramal Ferroviario

e Projeto Jardim Botanico de Parauapebas

e Programa de uso Publico da Flona Carajas: NUmero de visitantes 1° quadrimestre = 54.991
e Realizagdo da 212 Semana da Arvore

2° quadrimestre

e Projeto de Emenda a Lei 4.253/02: Encaminhado para a Procuradoria Geral, encaminhado a Camara
Municipal, encontra-se na Comissao de Constituicdo para analise;

e Minuta de lei de taxas ambientais: Encaminhado para a Procuradoria Fiscal, apds aprovado seguiu para
Procuradoria Geral, aguardando aprovacado para encaminhamento a Camara Municipal.

e Brigada de Incéndio: Projeto da Defesa Civil ao qual a SEMMA ¢é parceira disponibilizando fiscais
ambientes e educadores ambientais para acompanhamento das agdes.

e Programa de Treinamento Ambiental de palestrantes para campanha de combate as queimadas urbanas
do CEAP: Projeto do CEAP o qual a SEMMA é parceira juntamente com a UFRA e ICMBIO.

e Projeto Jardim Botanico de Parauapebas: Pauta discutida na Reunido do Comam realizada no dia
29/08/2017, agendamento de visita ao local para o dia 04/09/2017. Solicitagcdo de recursos por meio da
SEDEN para cercamento da area, Processo numero 309 em tramitacdo na SEMMA desde 2014.

e Construgdo do Centro de Gestdo Ambiental — CGA. /Cumprimento de condicionante do Ramal
Ferroviario Vale: Solicitado a PGM para afetacdo da area para construgdo do CGA. Procedimento
1162/2015-PGM.
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e Participacdo na revisdo do Plano Diretor — PD: Equipe técnica em fase de capacitacdo para elaboracao
do Diagnostico Ambiental do PD.

e Elaboracdo de Termos de Referencia para as mais de 280 atividades licenciaveis pela SEMMA: Em
fase de elaboracédo sob supervisdo do Departamento de Regularizagdo Ambiental.

e Programa de uso Publico da Flona Carajas: Nimero de visitantes 2° quadrimestre = 58.449.

¢ Realizacdo da 222 Semana do Meio Ambiente.

e Capacitacao da Equipe Técnica da SEMMA:
- Curso de Licenciamento Ambiental Rural — LAR;

- Curso de Verificacdo de desmatamento em campo;

- Cadastro Ambiental Rural — CAR;

- Programa de Regularizacdo Ambiental — PRA,;

- Licenciamento Ambiental Simplificado;

- Curso de Identificacdo de madeira e carvao;

- Capacitagéo para revisao do Plano Diretor - Modulo 02 — Saneamento e Meio Ambiente;

- Capacitacdo para revisdo do Plano Diretor Moddulo 03 — Transporte, mobilidade, trénsito e

acessibilidade, turismo, cultura, esporte e lazer.

3° Quadrimestre

Principais Agoes .

DEPARTAMENTO JURIDICO - PROCESSOS ANALISADOS
Periodo avaliado Acéo Numero de
Processos
analisados
De 02/01/2017 a | Despacho de processos / despachos 1124
15/12/2017 outros Decisdes Administrativas 181

DEPARTAMENTO DE MONITORAMENTO AMBIENTAL
Periodo avaliado | Acéo | NGmero
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De 02/01/2017 a | Processos monitorados Laudo Ambiental 480
15/12/2017 Parecer Ambiental 15
Relatério Ambiental 21
Numero de processos aguardando 317
Monitoramento 279

DEPARTAMENTO DE PROJETOS E CONVENIOS
Periodo avaliado Acédo Status
De 02/01/2017 a Projeto Viveiro SEMMA | Encaminhado para a
15/12/2017 Licitacdo
Manual de arborizagdo | Concluido
urbana
PROGRAMA DE USO PUBLICO DA FLONA CARAJAS
Periodo Avaliado NUmero de visitantes/més
02/01/2017 a
15/12/2017
JANEIRO 16.068
FEVEREIRO 11.314
MARCO 12.871
ABRIL 14.738
MAIO 12.913
JUNHO 12.978
JULHO 18.625
AGOSTO 13.933
SETEMBRO 15.340
OUTUBRO 15.874
NOVEMBRO 10.878
DEZEMBRO
DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Periodo avaliado 02/01/2017 a Numero de Licencas
15/12/2017 Ambientais emitidas
Licenca Prévia 6
Licenca de Instalagdo 7
Licenca de Operagéo 469
Dispensa de Licenciamento 76
Licenca Prévia/Licenca Instalagdo 2
Parecer Ambiental 672
Posicionamentos Técnicos 40
Autorizagédo de Extragdo Mineral 4
Numero de processos aguardando vistoria 49
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DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO
Periodo Acdo NUmero
avaliado
De Pedido de Licenca Prévia 1
02/01/2017 | Pedido de Licenga de Instalagdo 2
a Pedido de Licenca Previa/Instalacdo 3
15/12/2017 ["pedido de Licenca de Operacéo 218
Pedido de Renovacdo da Operacéo 173
Pedido de Dispensa de Licenciamento 41
Solicitacdo de Autorizagdo Extracdo Mineral 2
Solicitacdes diversas (poda/corte) 329
Denuncia formal 39
Denlncia andnima 533
Arquivamento de Processo 1200
Emisséo de Certiddes 171
Taxas de processos ambientais 700
Processos de alvara despachados ao DAM 1.117
DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES
Periodo avaliado Acdo ou atividade
realizada
02/01/2017 a Mais de 180 podas e/ou
15/12/2017 corte atendidas
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EIXO ESTRATEGICO 4 - INFRAESTRUTURA E LOGISTICA:

| SAAEP — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS |

O SAAEP — Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas foi fundado em 2009, ap6s a criagéo da
Lei n° 4.385, de 11 de agosto de 2009, com o objetivo de desenvolver os servicos de saneamento na
cidade de Parauapebas. E uma autarquia da administracdo indireta da Prefeitura Municipal de
Parauapebas, cujo objetivo € promover os servicos de captacao, tratamento e distribuicdo de agua potavel
para a populacdo do municipio.

SAAEP opera e investe em projetos de saneamento ambiental em todo o ndcleo urbano de Parauapebas e

vilas da zona rural.

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre

¢ Regularizacdo no Abastecimento de Insumos Basicos para o funcionamento dos sistemas de tratamento
de agua;

e Manutencdo Geral dos Reservatérios com limpeza de modo a garantir a qualidade da dgua entregue a
populacéo;

¢ Interligacdo de dois reservatorios metalicos que abastecem o bairro Jardim Canada, Beira Rios Il e
Parque dos Carajas;

¢ Reativacao de 05 pogos do Complexo Cidade Jardim;

e Chamada e posse dos concursados SAAEP 2016;

¢ Inicio da padronizagao de processos e procedimentos internos;

e Reparo geral da rede do Parque das Nagdes e interligacdo dos Reservatdrios aos pogos;

e Reativacdo dos aeradores da ETE Wtorres e Rua 10;

¢ Recuperacdo da Balsa da Captacdo da ETA I;

o Defini¢do do Planejamento estratégico com premissas administrativas, visédo, misséo e valores;

e Visitas as comunidades Rio Verde, VS-10, Tropical buscando informacoes.

e Recadastramento dos Bairros Betania, Altamira, Novo Horizonte, Vila Rica e Jardim Canada.
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e Visita as comunidades da Zona Rural abastecidas pelo SAAEP;
e Campanhas de conscientizacdo incentivando o uso racional da 4gua e o combate ao desperdicio nos

Bairros, escolas e reparticdes publicas;

2° Quadrimestre

e Reestruturacao legal do SAAEP ( Lei de criacdo do SAAEP, Regimento interno e o PCCS).

e Revisdo tarifaria;

e Adequacdo a toda documentacdo e procedimentos para aprovacao do empréstimos com o BID;

o Implantagéo de politicas de micro medigéo e controle;

¢ Implantacdo de um novo sistema de gestéo de TI;

¢ Revisdo e adequacdo ao plano de Saneamento Municipal,

e Desassoreamento das ETES;

e Desassoreamento da Capitacdo das ETAS I e II;

e Ampliacdo da rede do Liberdade Il para eliminar abastecimento com carro pipas;

¢ Implantacdo do sistema de fiscalizacdo, cobranga através das leituras e emisséo simultanea dos boletos;
e Potencializacdo da ETA Il através da construcdo de sistema de tratamento prévio;

e Substituicdo de sistema de bombas de retro lavagem dos filtros da ETA I, com implantacéo de sistema
de reuso das aguas de retro lavagem;

¢ Implantacdo do departamento de engenharia para analise e aprovagédo dos projetos;

e Acompanhamento do Engenheiro Sanitarista, Elétrico e Civil com relatérios.

¢ Relatdrio situacional das ETEs operadas e mantidas pelo SAAEP: Relatorio situacional da ETE Vale
do Sol; Relatorio situacional da ETE Jardim Tropical; Relatorios situacionais da ETE Alto Bonito;

e Elaboracéo de plano de agéo com as principais medidas a serem tomadas para melhorar o
funcionamento das ETES sob responsabilidade do SAAEP;

e Emissdo de Carta de Anuéncia para a empresa Censo Imagem Diagndstico Ltda.;

e Estabelecimento de procedimentos, documentos e prazos necessarios para servicos de atendimento ao
publico;

e Anélise de viabilidade de implantacio de adutora interligando a Estagdo de Tratamento de Agua (ETA)
da Palmares Sul ao reservatorio da Palmares II;

e Apresentacdo de propostas técnicas a elaboracdo do projeto de lei que regulamentard os servicos
publicos de agua e esgoto prestados pelo SAAEP;
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e Elaboracéo de proposta de readequacdo do fluxograma da ETE Vale do Sol,

¢ Dimensionamento do sistema de tratamento preliminar da ETE Primavera;

¢ Projeto de instalacdo de Calha Parshall no canal de saida da ETE Rua 10;

e Projeto de instalagdo de Calha Parshall no canal de saida da ETE Rio Verde;

e Elaboracdo de mapa georreferenciado com definicdo e tragado da adutora de agua bruta da ETA
Palmares Sul;

o Elaboracédo de proposta para minimizar dano ambiental causado pelo esgoto bruto devido a ndo
concluséo da ETE Vale do Sol;

e Recuperacdo (desobstrucao) do sistema de saida do efluente da ETE primavera;

¢ Indicacdo de pontos de coleta para andlise fisico-quimica e bacterioldgica pela contratada
QuimService;

o Listagem e especificagdo de equipamentos de laboratério para serem fornecidos e/ou instalados nas
ETEs sob responsabilidade do SAAEP.

e Acompanhamento e supervisdo da obra da elevatdria da vila nova;

e Acompanhamento e supervisao da reforma do pavimento térreo do prédio do SEMOB;

e Laudo técnico das patologias encontradas na ETE Alto Bonito;

e Projeto de passarela metalica para ETA 1;

e Projeto das guaritas de todas as ETE’s;

e Projeto da rede de distribuicdo do bairro Jardim América;

e Estrutura de apoio para caixa d’agua da Cachoeira Preta;

e Projeto da ampliacdo da elevatéria do Jardim Canada.

¢ Relatdrio situacional das instalacGes elétricas da sala elétrica do SAAEP;

e Levantamento de todas as unidades consumidoras do SAAEP;

¢ Relatorios situacionais das instalagoes elétricas das ETE’s do Alto Bonito, Cidade Jardim, Wtorres,
Primavera, Rua 10;

e Acompanhamento técnico da reforma de parte do prédio do SAAEP;

¢ Readequacédo de Demandas das unidades consumidoras do Grupo A4,

¢ Relatdrios das atividades de campo dos eletricistas;

¢ Regularizacao de unidades consumidoras do SAAEP junto a CELPA,

e Estudo de reducdo do custo de energia em algumas unidades consumidoras do SAAEP do GRUPO A4;

e Levantamento Topografico da Nova Barragem Tropical.
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e Levantamento Topografico da ETE Rua 10 para melhoria do muro de concreto.

e Elaboracdo de mapa com curvas de nivel na area da Chacara Sol, Lua e Estrela para o projeto do BID.
e Elaboracéo de desenho arquitetonico (planta baixa) de casas a serem desapropriadas para o projeto do
BID.

e Elaboracdo de mapa com curvas de nivel em trecho da adutora na ETA-01 e ETA-02.

o Elaboracéo de mapa com curvas de nivel do Bairro Jardim América, Liberdade 11, Parque das Nagoes.
e Elaboracdo de mapa com localizagédo da captacéo e trecho da adutora da Palmares Sul.

o Elaboracio de mapa da rede de abastecimento do Bairro Montes Claros.

e Localizacdo do ponto de lancamento de efluente da ETE Primavera / Rio Parauapebas.

e Localizacdo de pocos artesianos no Bairro dos Minérios, Bairro Apoena e Bairro Novo Brasil e
Localizagao de pogos na Vila Sanséo e Paulo Fonteles.

¢ Interligacdo para abastecimento com agua tratada do bairro Vale do Sol, interligando com sistema de
abastecimento dos bairros Tropical / Ipiranga, atendendo mais de 600 familias, que sofriam com a falta de
agua devido a baixa capacidade de captacdo dos pogos artesianos.

¢ Interligacdo para abastecimento com &gua tratada do bairro Novo Paraiso, interligando com sistema de
abastecimento do bairro da Paz, atendendo mais de 700 familias.

¢ Interligacdo para abastecimento com &gua tratada do bairro Montes Claros, abastecimento realizado por
adutora oriunda do reservatério da ETA2, melhorando a qualidade de vida de mais de 500 familias que
ndo possuiam abastecimento de 4gua e dependiam do servigo oneroso e ineficiente dos carros pipas.

¢ Interligacdo para abastecimento com agua tratada do bairro Nova Vida 2, abastecimento realizado por
interligacdo a adutora que abastece a torre de carga responsavel pelo abastecimento de mais de 10 bairros
da cidade, melhorando a qualidade de vida de mais de 3000 familias que ndo possuiam abastecimento de
agua e dependiam dos carros pipas.

¢ Instalacdo de rede de abastecimento de &gua no bairro Parque das Nacdes 2, e projeto de interligacéo
dos pocos artesianos com o reservatorio de 120.000 litros que esta inoperante, permitindo o abastecimento
de 4gua tratada para mais de 400 familias, que hoje sofrem com abastecimento por mangueiras ligadas a
uma caixa de fibra de 5000 litros, sistema que apresenta muitas deficiéncias e ndo atende todo o bairro.

e Projeto de ativacdo do reservatorio de 2.500.000 litros do bairro Nova Vida 2, projeto finalizado e lista
de materiais e servicos em fase de aquisicdo/contratacéo, este reservatorio sera responsavel por atender
todo lado direito da VVS10, desde o bairro Jardim América 1 até o bairro Parque das Nagdes 2.

e Projeto de abastecimento do residencial Jacaranda (Amec Ville), complexo Pipa, e Guarda Municipal
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por interligacdo de adutora oriunda do reservatorio do bairro Betania, projeto finalizado e lista de
materiais repassada a administracao do residencial que sera responsavel pela aquisi¢cdo, atualmente os
pocos do residencial estdo com producdo comprometida devido as explosdes ocorridas na regido para
construcdo da linha férrea da VALE. Estaremos abastecendo 462 residéncias e gerando uma receita
mensal para 0 SAAEP de 12 mil reais mensais (residencial vai pagar por macromedicdo) e possibilitando
abastecer os moradores do entorno que ndo tem acesso a agua tratada do municipio. (Previsdo de
Concluséo das obras em 30/09)

¢ Realizacdo da interligacéo reservatorio de 2.500.000 litros do bairro Parque dos Carajas com o bairro
Cidade Jardim, projeto finalizado e obras concluidas, abastecimento de agua no bairro Cidade Jardim esta
critica devido a grande populacéo dependendo dos pogos que estdo com pouca vazado na estiagem, esta
interligacdo deve abrandar os problemas no bairro até a construcdo definitiva de novo sistema de captagdo
para aquela regido.

e Reativacdo ETE s Rio Verde e Primavera com instalacdo de aeradores e adequagdes nos sistemas

hidraulicos e elétricos.

Interligacdo da 92 Etapa a 102 Etapa a 112 Etapa do Bairro Cidade Jardim;

Interligacdo do Bairro dos Minérios com Polo Moveleiro;

Interligacdo da 6% Etapa com a 92 Etapa do Bairro Nova Carajas;

Instalacdo de Bomba em um poco desativado no Bairro WTorres;

Inicio do terceiro poco Lago do Bairro Tropical, com estimativa de 70.000.00 (Setenta milhdes) de
litros reservados com 50% da obra concluida.

e Estruturacdo da rede de Alta Tensao para ligar o Gltimo pogo da 92 Etapa do Bairro Nova Carajas, com
isso beneficiar um grande nimero de domicilios/Pessoas;

¢ Recuperacdo de 32 pontos de quadra; Correcdo de 608 vazamentos diarios nos bairros;

¢ Interligacdo do Lago Il para Rede do Lago | do Bairro Tropical,

e Manutencéo no Pogo da Vila Sansdo;

e Manutencéo corretiva na Rede de 60 mm do Bairro WTorres, Recuperacdo de 6 Redes de 150 mm
(Bairro Rio Verde, Jardim Canada, Cidade Nova e Altamira); Recuperacdo de 2 Redes de 250 mm (Bairro
Rio Verde); Recuperagéo de 2 Redes de 300 mm (Jardim Canada); Recuperacao de 2 Redes de
110x85mm (Bairro Novo Paraiso e Liberdade 1); Instalacdo de Registro de 200 mm (Bairro Liberdade I1).

3° Quadrimestre

e Concluséo das obras de execucédo da represa complementar do complexo Tropical Ipiranga,
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possibilitando uma ampliagdo na capacidade de armazenamento de agua bruta de forma a garantir uma
maior autonomia ao sistema — capacidade total de reserva 50.000.000 L.itros;

e Projeto de recuperacgdo e substituicdo de leito filtrante da ETA Tropical, Conclusdo da Elevatoria de
Esgoto do Vila Nova, em conjunto com a Construtora garantindo agora drenagem dos esgotos

provenientes das residéncias do Vila Nova;

e Projeto da Adutora Betania-Minerios e Betania-Tropical, 0os projetos garantem o abastecimento de agua
pela ETA 1 e 2, em 100% para o bairro tropical e parte do Cidade Jardim 92 etapa, e amplia em 100% o

volume de agua para atendimento do complexo;

e Projeto de conclusdo dos Reservatdrios Apoiados localizados no Bairro Caetandpolis, Nova Vida,
Guanabara e Betania, projeto visa a conclusido das obras abandonadas dos RAP’s para imediata inclusdo

dos mesmos na operacdo garantindo uma ampliacdo na capacidade de armazenamento de 10.000.000L;

e Levantamento e Elaboragdo de Plano de Saneamento Municipal, em conjunto com equipe
multidisciplinar das secretarias de Planejamento, Obras, Meio Ambiente e Urbanismo, realizamos
levantamento de dados para elaboracdo de um diagnostico do atual sistema de aguia e esgoto do municipio
apresentado em Novembro, e atualmente trabalhando no prognostico para o sistema num horizonte de 20

anos;

e Atuacdo junto a diretoria de operacdo dando suporte técnico a manutencao preventiva e corretiva;
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SEMURB - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre

¢ lluminacéo publica: n° de pontos de i.p. recuperados 436 (manutencao geral nos bairros: liberdade I,
primavera, chacara do sol, Chacara da lua, unido, rio verde, alto bela vista);

e Manutenc¢des em pontos especificos: entorno da rodoviaria, Praca mahatma Gandhi, parte da av.
Potiguar (parque dos Carajas), rod. PA 160;

e '"carnaval e semana da mulher”: instalacdo elétrica e iluminagao provisdria para estrutura montada;
recuperacdo e ampliacdo da iluminacdo publica do estacionamento e Vias de acesso ao evento e ruas
adjacentes;

e Manutencdo da rede de alimentagdo do ginasio poliesportivo e da lluminacéo interna dos patios e vias
de acesso.

e Contratacdo de empresa para fornecimento de materiais elétricos destinados a expansao da iluminacao
publica dos bairros: alto da boa vista, nova vitoria, jardim Canada | e Il, Bela vista Il e Palmares Sul.

e Licenciamento: realizacdo de levantamento de todos 0s quiosques publicos (PA 275, pragas);

¢ Organizacdo dos vendedores eventuais (sorteio e layout);

e Fiscalizacdo de acordo com o codigo de posturas.

e Limpeza Urbana: coleta de lixo regularmente em toda zona urbana e rural; varricdo nas principais ruas
e avenidas; coleta regular de lixo patoldgico nos postos de satde (zona rural e urbana) e hospital pablico;
acompanhamento do aterro controlado; limpeza dos mercados e feiras livres. Limpeza das avenidas
principais: PA 275, rodovia Faruk Salmem, avenida j, rio grande e potiguar (até o ginasio), av. Liberdade,
ruas F e E; limpeza da zona rural: Palmares Sul, Palmares 1l, Onalicio barros, Cedere I;

e Limpeza dos bairros (recolhimento de galharias, entulhos e varri¢do): Unido, Parque dos Carajas, Rio
Verde, Bairro da paz, Caetandpolis, bairros dos Minérios, Maranhao, Liberdade | e I1.

e Limpeza das pracas: Juventude, Mahatma Gandhi, Cidadania, Wtorres, Beira Rio.

e Apoio Nos Eventos Da Prefeitura: Carnaval, Semana Da Mulher, Semana Da Arvore (Ginasio
Poliesportivo, Praga De Eventos, Lago).

e Fiscalizacdo: desocupacdes de areas publicas - distrito industrial - area da UEPA - areas publicas

diversas (&reas de preservacao, escola técnica no Cidade Jardim); plano de desocupacéo das areas dos
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feirantes; realizacao de reunides com feirantes (ocupantes) do “costa pra rua”’; Levantamento da
quantidade de ocupantes da area do “costa pra rua” (barranco); Realiza¢do de reunido com 6rgaos e
secretarias envolvidas.

e Feiras e mercados: Levantamento do numero de boxes desocupados - CAP 27 box - mercado em
andamento; feirinha rua b em andamento; elaboracéao de projeto de reforma do mercado e do CAP
(demanda SEMOB);

e Cemitérios: prazo de funcionamento maximo de 18 meses; proposta de solu¢éo que aumentara o tempo
de funcionamento: construcdo de gavetas mortudrias; proposta de desativacdo do cemitério do Rio Verde
para construcdo de uma praca; Construcdo de um ossario.

2° Quadrimestre

Protocolo
INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
Processos em Andamento 64 57 72 45 238
Processos Concluidos 15 19 11 82 127
N° Total de Processos 79 76 83 127 365

ILUMINACAO PUBLICA

INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
Ordens de Servico abertas (reclamacdes) 166 222 111 172 671
Ordens de Servigo executadas 141 93 106 0 340
Ordens de Servigo ndo executadas (em o5 118 5 179 390
andamento)

Pontos recuperados nas a¢oes de apoio aos 319 300 398 0 1017
eventos

OBS: No més de agosto os servicos foram suspensos por falta de contrato com a atual empresa
prestadora do servico de iluminagéo publica.

CONTRATOS E LICITACOES

INDICADORES MAIO [JUNHO |JULHO |AGOSTO | TOTAL
Processos em andamento 11 12 12 20 155
Processos aguardando emisséo de contrato 2 2 2 6 12
Processos parados 1 2 2 1 6
Contratos sendo executados 15 17 17 15 64
Contratos coorporativos 6 8 8 7 93
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LIMPEZA URBANA

INDICADORES MAIO |JUNHO| JULHO |AGOSTO | TOTAL
Total de solicitagdes 27 39 15 20 101
Solicitages resolvidas 23 18 9 10 60
Solicitagdes em Aberto 4 21 6 6 37
Bairros atendidos com coleta de entulho
e galharia. (Betania, Caetandpolis,
Cidade Jardim, Da Paz, Minérios,
Jardim América, Liberdade | e Il, Linha 16 20 11 13 60
Verde, Polo Moveleiro, Popular 11,
Tropical, Vale dos Carajas).
Bairros atendidos com rogagem, capina,
raspagem e pintura do meio fio
(Bambui, Beira Rio | e Il, Da Paz,
Liberdade I e Il, Maranh&o, Parque dos 24 10 17 17 68
Carajas, Polo Moveleiro, Popular I,
Residencial Soldado Daniel, Rio Verde,
Unido, Vale dos Carajas, Vila Rica)
Pracas limpas 6 5 7 1 64
Vilas e assentamentos na zona rural 3 3 2 2 10
Rodovias, PA, e Vicinal. 2 3 2 2 9
Orgaos atendidos da prefeitura (escola, 8 11 5 4 28
departamento, etc.).
Or_gaos_ externos _atgndldos (férum, 5 3 3 3 11
universidade, associacgdes).
V|S|tas~ ao aterro municipal (rotina e 17 20 0 5 42
operacao)
Visita técnica de empresas no aterro em 0 0 14 5 19
virtude do processo licitatorio
Visita técnica para estudo topogréfico 0 0 0 1 1
do aterro municipal
ParticipacOes em eventos 1 2 0 1 1
Acdes de desmobilizacao 0 1 0 0 1
Quantidade mensal* de residuos que|10.701,99|9.863,07 |11.540,092|11.680,597 |43.785,74
entraram no aterro municipal Ton. Ton. Ton. ton. ton.
Quantidade diaria de residuos que| 350,515 | 328,77 372,26 376,79 | 1.428,33
entram no aterro municipal Ton. Ton. Ton. ton. ton.
Quantidade de Residuos coletados pelo| 7.468,15 |6.925,71| 8.010,6 0.491,28 |31.895,74
Consorcio Paracanés Ton. Ton. Ton. ton. ton.

OBS: 1. Dados coletados pela SEMURB. Na quantidade esta incluso todos os tipos de residuos
(domiciliar, entulho, galharia, entre outros).

LICENCIAMENTO
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INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
Confecgédo de Alvaras 32 47 16 46 141
Confeccgédo de Habite-se 21 34 8 41 104
Certiddes de Cddigo de Posturas 6 8 3 2 19
Vistorias para Licenciamentos Publicos 10 15 5 2 32
OfIC,IOS de !nd_eferlmento para licenciamento 35 37 33 13 118
em areas publicas
C_)flClo_s para deferimento de prazo em 5 4 0 3 14
licenciamento de Obras
AutorizacOes para eventos 2 1 4 2 9
Autorizacdo para publicidades 0 0 2 1 3
Publicidades em &reas publicas indeferidas 2 3 1 5 14
A,uto_rlzagao para Comércio em espago 1 9 1 1 5
publico
Autorizacdo para uso do espac¢o publico 0 0 1 1 2
Autorizacdo para comércio eventual 17 34 0 0 65
Autorizacdo para circo e Parques em Area
Particula(r; P | 1 1 0 0 2
Autorizages assinadas posterior ao prazo
do eventg P P 0 0 0 0 0
Cessdo de uso para Quiosque 2 3 3 1 9
Cessdo de Uso para Boxes, trailers. 1 1 1 1 4
Cessdo de uso para ambulante 0 0 0 2 2
Carta Consulta Verificar o
Licenciamento/Alvara de Construcdo 13 15 12 8 48
Autorizacdo para construcao de tamulo 0 0 1 1 1
CertldaONde inexisténcia de alvara de 0 0 1 0 1
construcdo

FISCALIZACAO

INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
Acoes desenvolvidas 5 7 8 30 93
Obras registradas 14 17 11 26 161
Obras embargadas 5 6 8 1 20
Autos de Infracdo emitidos 0 0 0 1 1
Posturas registradas 46 54 39 90 229
Posturas resolvidas 24 9 22 32 87
Posturas em andamento 22 45 30 54 238
Denuncias registradas 0 0 0 32 32
Denuncias resolvidas através de adverténcia 0 0 0 2 2
Denuncias pendentes 0 0 0 16 16
Denuncias em campo 0 0 0 14 14
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Principais acOes: Notificacbes de ambulantes e trailers; monitoramento do mercado municipal e
CAP; desmanche de casas de madeira em areas publicas; apreensdo de placas de comunicagdo

visual irregulares.

DIRETORIA TECNICA

INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
Alvaréas aprovados 9 14 4 56 83
Alvarés reprovados 7 7 9 20 43
Embargos 5 4 7 9 68
Habite — se aprovados 10 10 10 41 71
Levantamentos realizados 5 5 1 3 14
Processos concluidos - - - 106 106
Memoriais descritivos elaborados 0 0 0 2 2
Orcamentos elaborados 0 0 0 4 4
Projetos elaborados 0 0 0 4 4
VIGILANCIA
INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
N° Total de Vigilantes 42 42 42 42 42
N_° Tpta! de Unidades atendidas com 13 13 13 13 13
vigilancia
FEIRAS E MERCADOS
CENTRO DE ABADTECIMENTO DE PARAUAPEBAS - CAP
INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
NP° total de feirantes (espacos ocupados) 342 342 342 341 341
Lojas 42 42 42 41 41
Lanchonete 4 4 4 4 4
Restaurantes 12 12 12 12 12
Marisco 6 6 6 6 6
Acgougue 16 16 16 16 16
Peixe 40 40 40 27 27
Caranguejo 0 0 0 3 3
Acai 1 1 1 4 4
Banca de Hortifruti 230 230 230 230 230
Boxes desocupados (loja 37) 1 1
MERCADO RIO VERDE
INDICADORES MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
N° total de feirantes 69 69 69 69 69
Lanchonete 5 5 5 5 5
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Restaurante 19 19 19 19 19
Pamonharia 1 1 1 1 1
Variedades 10 10 10 10 10
Alfaiataria 1 1 1 1 1
Acougue 24 24 24 24 24
Eletronica 4 4 4 4 4
Bares 4 4 4 4 4
Salédo 1 1 1 1 1
Boxes fechados (usados para depdsito) 24 24 24 24 24
GALPAO FUNDOS DO MERCADO
INDICADORES MAIO [JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
N° total de feirantes 48 48 48 48 48
Mercearia 9 9 9 9 9
Banca de Hortifrati 20 20 20 20 20
Variedades 3 3 3 3 3
Produtos Naturais 4 4 4 4 4
Peixes 5 5 5 5 5
Galinha Caipira 6 6 6 6 6
Venda de Caldo de Cana 1 1 1 1 1
FEIRINHA DA RUA “B”
INDICADORES MAIO [JUNHO |JULHO |AGOSTO |TOTAL
N° total de boxes 26 26 26 26 26
Assisténcia Técnica de Computadores 1 1 1 1 1
Venda de Frango 1 1 1 1 1
Assisténcia Técnica de tv 2 2 2 2 2
Mercadinho 1 1 1 1 1
Venda de Polpas de Frutas 1 1 1 1 1
Restaurantes 3 3 3 3 3
Escritorio de Publicidade 1 1 1 1 1
Sapateiro 1 1 1 1 1
Saldo de Beleza 1 1 1 1 1
Costureiras 2 2 2 2 2
Depdsito Tupperware 1 1 1 1 1
Box usado de Apoio para os Vigilantes 1 1 1 1 1
Box Fechado 10 10 10 10 10

3° Quadrimestre

lluminagéo Publica

¢ lluminacéo da via de acesso a UFRA — Em andamento;
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e Alteracdo da lei municipal que rege a CIP, contribuicdo na iluminacéo publica;

e Criacdo do Fundo de lluminacéo Publica — FECIP;

¢ Retomada do contrato da empresa de manutencdo do parque de iluminacdo publica municipal;

e Projeto de substituicdo das lampadas do parque de iluminagéo por lampadas de led;

e Manutencgéo do parque de iluminacéo publica das vilas-Servigo continuo;

e Suporte nas instalagdes elétricas dos eventos do Governo (Carnaval, aniversario da cidade, Semana da
Mulher, PPA, aniversarios das vilas da zona rural, etc.).

¢ lluminacdo da Rodovia Faruk Salman —Em andamento;

Planejamento

o Elaboracdo dos relatérios mensais das acdes da Secretaria;
o Elaboracdo dos indicadores de gestdo de cada Coordenacao;
o Participacdo no GT do Ramal Ferroviario e do Conselho de Habitacéo;

Limpeza publica

e Limpeza das éreas institucionais do municipio, do Lago da Nova Carajas, das Aldeias (Xikrin, Djudéro,
Oodja), das Vilas (Cedere I, Palmares Sul, Palmares |1, Onalice Barros, Paulo Fonteles, Sansio,

e Brasil), Garimpo das Pedras e na zona rural do municipio;

e Coleta de residuos s6lidos de todo 0 municipio;

e Coleta de entulhos e galhadas;

¢ Roco, capina e varri¢do de logradouros;

¢ Responsaveis pela limpeza dos grandes eventos municipais;

¢ Realizacdo de palestras sobre a disposi¢do adequada dos residuos doméstica e coleta seletiva;

e Parceria com a SEMOB para realizar o estudo topogréafico do Aterro Controlado de Parauapebas;
e Participacdo da Semana do Meio Ambiente do Instituto Federal, abordando o gerenciamento de
residuos solidos em Parauapebas e na Audiéncia Publica do langamento do projeto VIVERDE-LIXO
ZERO;

e Elaboracdo do diagnostico de residuos do Plano Municipal de Saneamento Basico;
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SEMOB - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

» Principais Intervencdes Realizadas e os Resultados Obtidos.

1° Quadrimestre

e Melhorias e manutencao dos espacos de uso coletivos e individuais da secretaria (banheiros, ambientes
especificos de trabalho, etc.),

e Aquisicdo de materiais de trabalho melhorando o fluxo interno das atividades e a formacéo de um
grupo responsavel e comprometido com a qualidade das atividades desenvolvidas pela secretaria;

e Padronizacdo dos Modelos de documentacBes e processos e reorganizacdo do organograma.

e Recuperacao asfaltica (Ruas e Avenidas - urbanas): 19 km: Av. J; Av. A e Rua 120, Rua 69, Av.
Inglaterra; PA-275; Faruk Salmen; Rua Boa Esperanca; Rua do Sol Poente; Av. Castanheira; Avenida 1;
Rua Santa Catarina; Rua Perimetral; Av. Rio Grande; Rua Estrela Dalva; Rua 08; Rua 11; Rua 10.

e Servicos de Drenagem: Desobstrugdo e Limpeza de BL’s: 160 unidades; Limpeza mecanizada de canal
(complexo Altamira): 500 m; Limpeza de redes de drenagens / sarjetas: 1.600 m.

e Regido: CEDERE I/ Onalicio Barros: Recuperacdo completa com limpeza e cascalho da VS-14,
extensdo de 13,5 km; Limpeza de 5 km da VS-13.

¢ Regido: Eixao Itacailinas: Recuperacdo completa da estrada da ponte da City Park ate asfalto da estrada
do Salobo, extensdo de 4,5km continuando no eixao apos asfalto com 2 km de limpeza e cascalhamento;
Recuperacdo das ladeiras criticas até ponte sobre Rio Itacaiinas. Total 1 km.

¢ Regido: Eixdo Palmares Il: Aterro de 02 galerias (advelas) localizado na VVS-05, Palmares Sul Rio
Piabinha; Encabecamento de ponte bate estaca palmares 2, rio novo; Complemente de aterro nas
proximidades do balneério Espaco Familia; Complemento de aterro da vicinal Barra do Cedro;
Recuperacéo da vicinal do eixdo principal 7 km; Cascalhamento do acesso na vicinal do Padre das ladeiras
criticas 2 km; Cascalhamento das ladeiras criticas das proximidades da ponte do liméo.

¢ Regido: APA: Recuperacdo da vicinal principal, tendo inicio no cobel, extensao de 16 km;

e Regido: Indigena (Xicrin): Recuperacdo completa divisa do municipio de Ourilandia do Norte até
entrada da reserva indigena 12 km; Recuperacdo completa (limpeza e terraplanagem) das estradas
indigenas da entrada da reserva ate a aldeia Cateté 45 km.

e Manutencdes das vias urbanas e rurais;

e Vistorias técnicas de todos os imoveis publicos que estejam sob responsabilidade da diretoria de obras
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Civis;

o Fiscalizagdo e Aditamentos de contratos;

2° Quadrimestre

e Definicéo e aperfeicoamento das equipes em cada setor;

e Celeridade nos processos de levantamentos e atendimento de demandas;

¢ Melhorias e manutencdo dos espacos de uso coletivos e individuais (banheiros, ambientes especificos
de trabalho, etc.),

e Agquisicdo de materiais de trabalho melhorando o fluxo interno das atividades e a formag&o de um
grupo responsavel e comprometido com a qualidade das atividades desenvolvidas pela secretaria;

e Padronizagdo dos Modelos de documentacdes e processos e reorganizagdo do organograma.

v' SERVICOS PRESTADOS DE DRENAGEM, TERRAPLENAGEM E RECUPERACAO
ASFALTICA:
Diretoria de Projetos e Orgcamentos.
Os processos desenvolvidos por esta diretoria, até o término deste QUADRIMETRE, constam de:
e Reforma do Prédio da Casa do Cidaddo;
e Servicos de Reforma do Ginasio Poliesportivo;
e Construcdo de uma sala com banheiro, guaritas, passeio, castelo d'agua no Viveiro Municipal;
e Reforma do Prédio do DAM para instalacdo de equipamentos CTIC/SEPLAN;
¢ Reforma dos Blocos A e B do Projeto PIPA,
e Reforma e ampliagdo das instalagdes do CRAS ALTAMIRA,
e Reforma do Banco do Povo,
e Melhorias no DAM,
¢ Locacédo de Barco Rebocador para Balsa com capacidade para 25 toneladas.
e Levantamentos de quantitativos e orcamentos para processos de Pavimentacdo asféltica das vias
urbanas (VS-10, Palmares I e 1), Liberdade I1, Casas Populares 11, Jardim Canada e Bela Vista | e Il.
¢ Recapeamento e Servicos de Drenagens em bairros do Municipio de Parauapebas.
e Construgdo de Pontes de Concreto Pré-Fabricado na Zona Rural;

e Projeto de CFTV das instalagdes da SEMOB,;
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e Fornecimento de Placas em chapas de aco para sinalizacao de obras;

¢ Projetos e Orcamentos para Construcdo do Abrigo da crianca e do adolescente (Convénio);
e Projetos e Orcamentos para construcdo do abrigo do idoso (Convénio);

e Portico para entrada do polo moveleiro;

e Urbanizagéo e construcdo do alambrado no Polo Moveleiro;

e Pavimentac&o e drenagem em ruas do bairro S&o José;

e Demolicdo e construcdo do prédio Sorri Parauapebas;

e Construcdo das E.M.E.I Parque das Nac@es, Escola Pingo de Gente, Escola Tropical, Escola Nelson
Mandela;

e Obras de Construcdo do CETAF

e Reforma do prédio da SEMPRO;

e Projetos de Construgdo do Centro Comunitario do bairro Maranh&o;

¢ Projetos para construcdo de praga no bairro Novo Brasil prox. A PA 275;
¢ Projeto de Urbanizacdo, revitalizacdo e ampliacdo da Rua Belém;

¢ Reforma do posto de saude do bairro Rio Verde;

e Projeto urbanistico da Portaria de acesso a Carajas;

e Projetos para Construcdo do banco de alimentos;

e Projetos de paisagismo no entorno da lagoa do Morro Alto Bonito;

e Construcgéo de 11 pontes na zona Rural;

e Pavimentacdo do Bairro S&o José;

e Pavimentacdo e drenagem do Bairro Jardim Canada e Betania;

e Processo para duplicacdo da PA 275 (viaduto até nova Carajas);

e Construgéo de 05 pontes na zona urbana;

e Elaboracéo de Projeto de Passarela Elevada na PA 160 (Populares ao alto bonito).

v" Diretoria de Infraestruturas

e Bairro Aguas Lindas (VS-10): Servigos de terraplenagem em diversas ruas do bairro totalizando 2,80
km de vias regularizadas.

e Bairro Altamira - Servicos de drenagem: limpeza de canal, de sarjetas e de calcadas, além de

desobstrucdo de boca de lobo na Rua Itacaitinas; Servicos de drenagem nas ruas Amsterdd, Altamira e

147



AL
302t PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
‘s  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

Beira Rio: limpeza de canal. Servigos de tapa-buraco nas Ruas Havan, Amsterdd e Tomé: totalizando 190
m. Servicos de drenagem: desobstrucdo de 32 bocas de lobo, colocacdo de tampa em um pogo de visita e
limpeza de sarjetas.

e Servicos de drenagem na PA-160 e nas Ruas Itacailnas e Santo Antonio: limpeza de sarjetas, de um
poco de visita e de quatro bocas de lobo.

e Recuperacdo asfaltica na Rua Itacaitnas: 100 metros de via recuperada.

e Bairro Alto Boa Vista: Recuperacéo asfaltica na Rua C: 1230 metros de tapa-buraco.

e Bairro Bambuy: Servigos de terraplenagem para posterior pavimenta¢do na Rua Paysandu: 10 metros.
Servicos de drenagem na Rua Paysandu: limpeza de dois pocos de visita e desobstrucdo de manilhas e
bocas de lobo ao longo de 22 metros, além da substituicdo de cinco destas manilhas.

e Bairro Beira Rio | e II: Servicos de drenagem na Rua Minas Gerais: limpeza de boca de lobo e sarjeta.
Recuperacdo asfaltica na Rua Rio Grande: 0,7 km de via recuperada. Servicos de drenagem nas Avenidas
G, H e I: construgdo de sete bocas de lobo, assentamento de quinze manilhas de 400 mm e limpeza de
sarjetas; Realizacdo de aterro na Avenida H: trés carradas de aterro; Servigos de terraplenagem na
Avenida G: disposicao de cascalho para aterramento de valetas; Servicos de terraplenagem na Avenida A:
tapa-buraco com cascalho (200 m); Servicos de terraplenagem na Avenida A: 200 metros de tapa-buraco
com cascalho; Servigos de drenagem: desobstrucdo de nove bocas de lobo, limpeza de sarjetas e canaletas
(em media 240 metros); Recuperacéo asfaltica no patio da Prefeitura: 120 metros de via recuperada.

e Bairro Betania: Servigos de drenagem: limpeza de 41 bocas de lobo e de sarjetas, além de remocéo de
entulho; Servicos de drenagem: remocao de entulhos, limpeza de sarjetas, calcadas, nove pocos de visita e
22 bocas de lobo; Servicos de terraplenagem em cinco ruas do bairro: 2,30 km de vias regularizadas;
Servicos de drenagem: limpeza de 18 bocas de lobo e de quatro pogos de visita; Realizacdo de aterro:
disposicao de duas carradas de cascalho na Rua Benjamim; Servigos de drenagem: limpeza de 30 bocas de
lobo, um pocgo de visita, sarjetas e calcadas (ao longo de 80 metros apenas na Rua Rei Davi) e
desobstrucéo de manilhas;

e Bairro Casas Populares (I e 11): Servicos de drenagem na PA-160: escavacao de vala para escoamento
de 4gua acumulada na pista; Recuperagdo asfaltica na Rua Boa Esperanca: 1,00 km de via recuperada;
Recuperacéo asfaltica na PA-160: servigos de tapa-buraco ao longo de 650 metros; Servigos de drenagem
na PA-160: limpeza de canal; Servicos de drenagem: limpeza de canal, de um pogo de visita, de calcadas e
sarjetas e desobstrucdo de uma boca de lobo.

e Bairro Chéacara do Cacau: Recuperacéo asfaltica: 1,45 km de vias recuperadas (Ruas Estrela Dalva, 08,
10 e 11).
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e Bairro Chacara das Estrelas: Servicos de drenagem na Rua Marcos Freire: limpeza de sarjeta e
desobstrucdo de uma boca de lobo.
e Bairro Chéacara do Sol: Servicos de drenagem na Rua Belém: Limpeza de sarjetas e de uma boca de
lobo, além da substituicdo das tampas de dois pocos de visita.
e Bairro Cidade Jardim: Servigos de drenagem: construgdo de duas bocas de lobo na Avenida | e
restauracdo de um pocgo de visita na PA-275; Servicos de terraplenagem na PA-160: corte de talude e
regularizacdo do terreno ao longo de 280 metros para construcéo de retorno; Servigos de drenagem na Rua
M®6: desobstrucéo de duas bocas de lobo; Recuperacdo asfaltica na PA-160, proximo a Avenida dos Ipés:
1,0 km de via recuperada; Servicos de drenagem na Avenida D: desobstrucdo de trés bocas de lobo e
limpeza de sarjetas e calgadas ao longo de 63 metros.
o Bairro Cidade Nova: Servigos de drenagem nas ruas 11 e D: limpeza de terreno e remogéo de entulhos;
Servicos de drenagem nas ruas E 1: limpeza de canaletas, calcadas e trés bocas de lobo, além da remocao
de entulho; Servicos de drenagem nas Ruas B e C: limpeza de seis bocas de lobo e escavacdo para
substituicdo de manilhas; Recuperacdo asfaltica nas Ruas 08 e B: 0,67 km de vias recuperadas; Servicos
de drenagem na Rua 10: desobstrucdo de cinco bocas de lobo e limpeza de um pogo de visita;
Recuperacdo asfaltica em quatro ruas do bairro (Ruas A, B, C e 05): 1,94 km de vias recuperadas.
e Bairro Conjunto Habitar Feliz: Servicos de drenagem na Rua Jordao: desobstrucéo de boca de lobo;
e Bairro Eldorado: Servicos de terraplenagem nas Ruas 07, 08 e 09: 300 metros de vias regularizadas;
e Bairro Guanabara: Servicos de drenagem na Rua Rui Barbosa: desobstrucéo de 4 bocas de lobos, além
de limpeza de sarjetas e calgadas; Servicos de drenagem: desobstrucéo de 10 bocas de lobo e um pogo de
visita, além de limpeza de sarjetas, canaletas e calcadas; Recuperacdo asfaltica na Avenida Rui Barbosa:
430 metros de via recuperada.
e Bairro Jardim América (VS-10): Recuperacdo asfaltica: 4,0 km de vias recuperadas; Servicos de
terraplenagem nas Ruas Fernando Peixoto e Santa Maria: 100 metros de vias regularizadas; Recuperacéo
asfaltica na Rua Santa Maria e na Avenida 05: 0,78 km de vias recuperadas.
e Bairro Jardim Canad&: Servicos de drenagem na Avenida J e na Rua 70: limpeza de sarjetas;
Recuperacdo asfaltica nas Avenidas J e A e nas Ruas 120 e 69: 2,76 km de vias recuperadas; Servicos de
drenagem nas Avenidas J e Caiena: limpeza de sarjetas, passagens molhadas e cinco bocas de lobo;
Servico de drenagem na Avenida J: limpeza de canaletas e de uma boca de lobo; Recuperacao asfaltica na
Avenida J: servigos de tapa-buraco ao longo 1,22 km; Recuperacédo asfaltica na Avenida J e nas Ruas 69 e
118, totalizando 0,84 km de vias recuperadas.

e Bairro Jardim Tropical | e II: Servigos de drenagem na PA-160, proximo a rotatéria do bairro: limpeza

149



AL
302t PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
‘s  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE

de sarjetas; Servicos de drenagem: limpeza de sarjetas e de uma boca de lobo e desobstrucdo de 04
manilhas; Recuperacdo asfaltica na Avenida Castanheira: servigos de tapa-buraco ao longo de 1,8 km;
Servicos de drenagem: desobstrucdo de 19 bocas de lobo e dois pocos de visita, além da limpeza de
sarjetas, canaletas e calcadas; Servigos de terraplenagem nas Ruas A com B (350 metros) e na Avenida A
(280 metros): tapa-buraco com cascalho; Servicos de drenagem: desobstrucdo de cinco bocas de lobo,
colocacdo de manilhas (entre as Ruas A e B) e limpeza de ruas; Servigos de drenagem: desobstrucédo de 26
bocas de lobo e limpeza de 660 metros de sarjetas e de 400 metros de canaletas.

e Bairro Liberdade (I e II): Servi¢os de drenagem na Rua Maranhdo: desobstrucdo de boca de lobo e
limpeza de sarjeta; Recuperacdo asfaltica nas Ruas Santa Catarina (1,2 km) e Perimetral (1,2 km);
Servicos de drenagem: limpeza de 12 bocas de lobo e quatro pocos de visita; Servigos de terraplenagem
nas Ruas Axixa, Ferndo Dias e Gaspar Viana: 550 metros de vias regularizadas; Servicos de
terraplenagem na Rua Perimetral Norte: tapa-buraco com cascalho; Recuperacdo asfaltica nas Ruas
Espirito Santo, Vinicius de Moraes, Belo Horizonte e Princesa Isabel: 1,28 km de vias recuperadas;
Servicos de drenagem na Rua Princesa Isabel: recuperacgéo de trés bocas de lobo e de meios-fios.

e Bairro Maranhdo: Servigos de drenagem na Rua 16: desobstrucdo de manilhas e limpeza de canaletas;
Servicos de terraplenagem: recuperacdo da estrada de acesso entre o Bairro Maranhdo e a rotatoria
préximo a Prefeitura (1525 metros); Servigos de drenagem: limpeza de onze bocas de lobo, de sarjetas e
de canaletas.

e Bairro (dos) Minérios: Recuperacdo asfaltica na Avenida 1 (1,4 km) e na Avenida 2 (0,5 km); Servigos
de drenagem nas Avenidas 2, | e L: limpeza de seis bocas de lobo, construcdo de trés, recuperacdo de
sarjetas e calcadas, instalagdo de 38 manilhas em rede de drenagem e limpeza de canal; Realizacdo de
aterro e compactacdo nas Avenidas L e F24; Servicos de drenagem: limpeza de duas bocas de lobo e de
dois pocos de visita; construcdo de nove bocas de lobo e de um poco de visita; e instalagdo de 32 manilhas
de 800 mm e de 7 manilhas de 600 mm; Servigos de terraplenagem na Avenida I: 100 metros de
regularizagdo; Servicos de drenagem: recuperacao de bocas de lobo na Rua F24; Recuperagdo asfaltica nas
Avenidas 1 e L e na Rua F24: 300 metros de vias recuperadas; Recuperacdo asfaltica nas Ruas 35 e 05:
servicos de tapa-buraco ao longo de 140 metros; Servicos de drenagem: limpeza de sarjetas e de 15 bocas
de lobo.

e Bairro Montes Claros: Servicos de terraplenagem na Avenida Morumbi: tapa-buraco com cascalho e
remocao de entulhos;

e Bairro Morada Nova: Servicos de terraplenagem em quatro ruas do bairro, totalizando 900 metros de

vias regularizadas;
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e Bairro Morro dos Ventos: Realizacdo de aterro na Rua Torres e colocacdo de meio-fio e sarjeta na
mesma (servico de drenagem).
e Bairro Nova Capital: Recuperacao asfaltica na Avenida 03: 100 metros de via recuperada.
e Bairro Nova Carajas: Servicos de drenagem na Rua 100: limpeza de sarjeta e boca de lobo; Servigos de
drenagem na Rua 100: limpeza de bocas de lobo e passagens molhadas; Servicos de recuperacgdo asfaltica
nas proximidades do Shopping Partage e na Rua Nova Carajas: 3,76 km de vias recuperadas; Servico de
terraplenagem na Avenida Serra Norte: tapa-buraco com cascalho.
o Bairro Nova Vida (I e 11): Servicos de drenagem na Rua Santa Maria e Ayrton Senna: limpeza de boca
de lobo e remocdo de entulho; Servicos de terraplenagem: langamento de cascalho na PA-160 e na Rua
Ayrton Senna; Servicos de drenagem: limpeza das ruas Sao José e Ayrton Senna; Recuperacdo asfaltica na
Rua Ayrton Senna: 40 metros de via recuperada; Recuperacédo asfaltica na Rua Ayrton Senna: 160 metros
de via recuperada; Servicos de terraplenagem em cinco ruas do Bairro Nova Vida II: 1,0 km de vias
regularizadas.
e Bairro Nova Vitdria: Servicos de drenagem nos acessos do bairro: limpeza de barro retido nas vias;
Servicos de drenagem na Rua Tocantins: limpeza e colocacdo de manilhas; Servicos de terraplenagem em
quatro ruas do bairro: 2,10 km de vias regularizadas; Servi¢cos de drenagem na Rua Morumbi: limpeza de
canaletas e remocao de entulho.
e Bairro Novo Brasil: Servico de terraplenagem na Rua Manaus de Sousa: reparos na rua; Servicos de
terraplenagem na PA-275: reparos na rua com cascalho (15 metros); Instalagdo de paradas para transporte
publico na PA-275; Servicos de drenagem na PA-275 e na Rua Bom Jardim: desobstrucdo de cinco bocas
de lobo e colocacdo de meio-fio; Recuperacdo asfaltica em ruas proximas a Escola Adventista: servicos de
tapa-buraco;
e Bairro Novo Horizonte: Servigos de drenagem: limpeza de bocas de lobo e sarjetas; Servigos de
drenagem: limpeza de sarjetas e desobstrucdo de quatro bocas de lobo; Recuperacdo asfaltica na Avenida
Inglaterra: 0,6 km de via recuperada; Servicos de drenagem na Avenida Nicodemos: limpeza de sarjetas;
Servigos de drenagem na Rua Estocolmo: limpeza de sarjetas, de quatro bocas de lobo e de um poco de
visita; Servicos de drenagem na Rua Estocolmo: limpeza de trés pocos de visita.
e Bairro Novo Paraiso: Servico de drenagem na PA-275: limpeza de passagem molhada e sarjeta;
Servicos de terraplenagem: tapa-buraco com cascalho nas Ruas Bom Jardim, Séo Francisco, Santa Maria e
Jodo Figueiredo (120 metros); Servicos de drenagem na Avenida Presidente Prudente: remocéo de trés
carradas de entulho; Recuperacdo asfaltica: 100 metros de via recuperada.

e Bairro Palmares | e II: Recuperacdo asféltica na Rua 22 de Marco e na Rodovia Municipal Faruk
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Salmen, totalizando 8,40 km de vias recuperadas.

e Bairro Parque dos Carajas | e Il: Servico de drenagem na Avenida F: realizacdo de limpeza; Servigos
de drenagem: limpeza de sete bocas de lobo, substituicdo de dez manilhas de 400 mm, limpeza de sarjetas
e remocdo de entulho; Servicos de drenagem na Avenida F: limpeza de canal; Recuperacdo asfaltica na
Avenida Potiguar: 1,0 km de via recuperada; Recuperacédo asfaltica nas Ruas Tupi, Krenakoré, Kanindé e
Tupinambd: servicos de tapa-buraco (1,52 km); Servicos de drenagem na Rua Krenakoré: limpeza de
sarjetas; Servicos de drenagem: limpeza de canal, de canaletas e desobstrucdo de boca de lobo;
Recuperacao asfaltica: 350 metros de vias recuperadas.

e Bairro Parque das Nac0es I e Il: Servico de terraplenagem em quatro ruas destes bairros, duas de cada
um deles: 800 metros de vias regularizadas;

e Bairro (da) Paz: Servigos de drenagem nas Ruas Sol Poente e 24 de marco: limpeza de sarjetas e de
passagens molhadas e desobstrucdo de duas bocas de lobo; Recuperacdo asfaltica na Avenida Liberdade
(3,7 km) e na Rua Santa Maria (2 km); Servicos de drenagem: substituicdo de quatro manilhas,
desobstrucéo de quatro bocas de lobo, limpeza de canaletas e cal¢adas; Servicos de tapa-buraco nas Ruas
Sol Poente, Sdo Francisco, Paulo Afonso, Bom Jardim e Santa Maria: 4,42 km de vias recuperadas;
Servicos de drenagem nas Ruas Araguaia e Perimetral Norte: desobstrucdo de manilhas e limpeza de boca
de lobo; Recuperacgdo asfaltica na Rua Sao Francisco: servicos de tapa-buraco ao longo de 100 metros;
Servicos de drenagem nas Ruas Araguaia e Sol Poente: limpeza de sarjetas e passagens molhadas;
Recuperacdo asfaltica nas Ruas Aracaju e Luiz Gonzaga: servi¢os de tapa-buraco; Servicos de drenagem:
limpeza de sarjetas (600 metros s6 na Rua Aracaju), canaletas e calcadas e desobstrucdo de oito bocas de
lobo.

e Bairro Primavera: Servico de drenagem na Rua 01: limpeza de boca de lobo dupla; Servico de
terraplenagem na Rua 04: disposicéo de cascalho; Servicos de drenagem na Rua 04: Limpeza de canaletas
e calgadas; remocao de entulho; desobstrucdo de duas bocas de lobo; Servicos de drenagem na Rua 04:
escavacao e correcdo de rede de drenagem; Servigos de drenagem na Rua Sdo Paulo: limpeza de sete
bocas de lobo.

e Bairro Residencial Bela Vista (VS-10): Servicos de terraplenagem nas Ruas Carvalho e Castanheira:
regularizacdo de 400 metros destas vias.

e Bairro Rio Verde: Servigco de drenagem: limpeza de bocas de lobo, manilhas e sarjetas; Servigos de
drenagem: limpeza de passagens molhadas e de sarjetas, bem como desobstrugcdo de bocas de lobo;
Recuperacdo asfaltica na Rua Sol Poente: 1,00 km de via recuperada; Servicos de drenagem: limpeza de

39 bocas de lobo, de um poco de visita, de sarjetas, de canaletas, de cal¢adas, de manilhas e de um canal,
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além da colocacdo de tampa em outros dois pocos de visita; Servicos de drenagem: limpeza de sete bocas
de lobo, de um poco de visita, de manilhas, de canaletas e de sarjetas, bem como a colocacdo de seis
manilhas de 1200 mm na rede de drenagem disposta entre a Avenida Liberdade e a PA-275; Recuperacao
asféltica na Rua Rio de Janeiro: 100 metros de via recuperada; Servigos de drenagem: limpeza de duas
bocas de lobo, de canaletas e de sarjetas e construcdo de um poco de visita, de sarjetas e de 12 metros de
meio-fio, além da concretagem de uma laje de 3,10 m x 3,10 m para tampar um pogo de visita entre a
Avenida Liberdade e a PA-275; Recuperacdo asfaltica nas Avenidas JK e Amazonas: 350 metros de vias
recuperadas; Recuperacdo asfaltica na Rua Sao Jodo: servicos de tapa-buraco (130 metros); Servicos de
drenagem: limpeza de quatro bocas de lobo, de trés pogos de visita, de canaletas, de sarjetas e de um canal
na Rua Araguaia, além da colocacdo de 16 manilhas e limpeza de canal na Rua S&o Jodo.

e Bairro S&o Jose: Servicos de drenagem na Rua Séo José: desobstrucdo de uma boca de lobo e de um
poco de visita.

e Bairro Séo Lucas | e II: Servicos de terraplenagem em quatro ruas do Bairro Sdo Lucas I: regularizacao
de 800 metros de vias; Servicos de terraplenagem: regularizacdo de 3300 metros de ruas e avenidas do
bairro.

e Bairro Unido: Servicos de drenagem nas Ruas G e 19: desobstrucdo de oito bocas de lobo; Recuperacao
asfaltica em algumas ruas do bairro: 2,41 km de vias recuperadas; Servicos de drenagem: limpeza de 22
bocas de lobo, bem como de sarjetas e canaletas; Servigos de drenagem: limpeza de 8 bocas de lobo e
recuperacdo de duas.

e Bairro Vale dos Carajas: Servicos de drenagem na Rua Cassiterita: escavagdo para reparo em manilhas
e pocos de visita, acabamento em calcada e recuperacdo de meio-fio.

e Bairro Vila Nova: Recuperacdo asfaltica: 1,89 km de vias recuperadas; Servicos de terraplenagem na
Rua Sergipe: tapa-buraco com cascalho; Servicos de drenagem: reconstrucdo de caixa de passagem
rompida (esgoto);

e Bairro Vila Rica: Servicos de drenagem na Avenida Brasilia: desobstrucdo de passagem molhada;
Servigo de drenagem na Avenida Faruk Salmen: escavacao de vala para drenagem de dguas acumuladas;
Servicos de drenagem na Rua Espanha: limpeza de lagoa; Recuperacdo asfaltica: 100 metros de via
recuperada; Recuperacéo asfaltica da PA-160 e das Ruas Espanha e Franca: servicos de tapa-buraco (0,48
km); Servicos de drenagem na PA-160, Rua Espanha e Avenida Canada: limpeza de canal, de sarjetas
(105 metros) e de uma boca de lobo.

e Outros: Recuperacdo asfaltica na PA-275 e na Rodovia Faruk Salmen: 6,8 km de vias recuperadas;

Recuperacdo asfaltica na PA-160: 1,75 km de via recuperada; Servicos de terraplenagem na Avenida
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Castanheira (VS lgarapé Gelado): 2,0 km de via regularizada; Recuperacdo asfaltica na PA-160, na PA-
275, na Avenida Liberdade e na estrada de acesso.

¢ Vila Cedere I: servigos de tapa-buraco (em média 3,43 km de vias recuperadas); Servicos de drenagem
prestados a Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA), com a limpeza de uma represa, e
desobstrucdo de duas bocas de lobo na PA-275.

v" Diretoria de obras civis: Fiscalizacdo de execucdo de Obras como:

e UBS do Residencial Alto Bonito;

e UBS Fortaleza - recuperacdo de tanques sépticos;

e UBS Bairro da Paz - reparos na cobertura e tanques;

e UBS Altamira - reparos na cobertura;

e UPA Cidade Jardim - recuperacdo da rede hidrossanitaria;

e Finalizacdo de 76 unidades habitacionais no Residencial Vila Nova Il;

e Estacdo elevatoria dos Bairros dos Minérios / Vila Nova;

e E.M.E.I. Ribamar Leite - Casas Populares II;

e E.M.E.I. Parque das Nacdes II;

e E.M.E.I. Residencial Alto Bonito;

e Centro Comunitério - Bairro dos Minérios;

e Casa da Horta - Bairro dos Minérios / Vila Nova;

e Reforma SAC;

e Reforma do Prédio da CTIC / SEPLAN;

3° Quadrimestre

e Processo Execucdo de Servigos de Pavimentacdo asfaltica, recapeamento e servi¢os de drenagens dos
bairros PALMARES SUL E II, no municipio de Parauapebas, Estado do Parg;

e Processo Execucdo de Servigos de Pavimentacdo Asfaltica, Recapeamento e Servicos de Drenagem dos
bairros do COMPLEXO VS-10, no Municipio de Parauapebas;

e Processo de Aquisicdo materiais de Pintura (Manutencdo/Reforma/Melhorias em prédios préoprios do
Municipio;

e Aquisicdo de Divisorias naval para atender as necessidades da SEMOB;

e Servico de confeccdo de fardamento para os funcionarios do Setor Operacional, Técnico e
Administrativo da SEMOB;
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e Aquisicdo Material de Informatica para atender necessidades da SEMOB;

e Processo de Execucdo De Servicos De Complementacdo De 29,100 Km De Estradas Vicinais, Nos
Pa’S Rio Branco E Palmares, Localizada Na Zona Rural Do Municipio De Parauapebas.

e Processo de Execucdo De Servicos de drenagem e pavimentacdo asfaltica na Avenida 'F', Bairro Beira
Rio Il, No Municipio De Parauapebas;

¢ Registro de precos para futura e eventual Locacao de Equipamentos/Caminhdes destinados a suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Obras do Municipio de Parauapebas/PA, nos servicos de
abertura, manutencao e restauracdo dos acessos e vias principais, nas estradas vicinais existentes, vias
urbanas, manutencao e restauracdo dos acessos e vias principais, nas estradas vicinais existentes, vias
urbanas nao pavimentadas e terraplanagem das vilas habitacionais da Zona Rural do Municipio de
Parauapebas, Estado do Pard);

e Aquisicdo de Material elétrico para manutencdo / Reforma / Melhorias na subestacdo do Complexo
Semob do Municipio. (Contracdo exclusiva de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte, Empreendedor
Individual e Cooperativas para aquisicdo de material elétrico para manutencao/reforma e melhorias na
suestacdo do Complexo SEMOB, do Municipio de Parauapebas, Estado do Para;

e Contratacdo de Empresa para executar servicos de reforma e ampliacdo do prédio anexo a SEMURB;
e Contratacdo de Empresa para prestacdo de servicos de topografia no Municipio de Parauapebas;

e Contratacdo de Empresa para Executar Servigos de Construcdo de Ponto de Téaxi e Moto taxi no Bairro
Casas Populares Il, no Municipio de Parauapebas/PA;

e Contratagdo de Empresa para executar servigos de construcdo do Ponto de Taxi e Mototaxi no Bairro
Palmares Il, no Municipio de Parauapebas/Pa;

e Contratacdo de Empresa para executar servicos de construcao de Ponto de Taxi e Moto taxi anexo a
Praca do Cidaddo no Bairro Rio Verde, no Municipio de Parauapebas/Pa;

e Processo de Contratacdo de prestacdo de servicos de plotagem para SEMOB;

e Processo de Execucéo de servicos de regularizagdo/construcao de calgadas padronizadas na Rua Sol
Poente, no Municipio de Parauapebas, Estado do Para. Objetivo/Justificativa: pelas dificuldades que a
populacdo de Parauapebas vem enfrentando com a descontinuidade e/ou inexisténcia das calcadas
(passeios publicos), isso sem falar na total falta de acessibilidade, dificultando ainda mais a vida das
pessoas. Assim, foi consenso concordar com o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Parauapebas (CMDPDP). Concluido.

e Processo para Execucdo de passagem molhada em concreto nos cruzamentos de ruas e avenidas com
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drenagem superficial (meio fio e sarjeta), no Municipio de Parauapebas;

e Processo de Servicos de drenagem superficiais de pavimentacdo no Alto do bairro Liberdade 11, no
Municipio de Parauapebas;

e Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de borracharia, neste Municipio;

e Contratagdo de empresa para execucao de piso e divisorias no Gabinete do vice-prefeito de
Parauapebas-Pa; Concluido.

e Projeto Urbanismo — Praca da Rua Belém.

e Projeto de drenagem e pavimentacao da Avenida ‘A’, até o Alto Bonito — Concluido.

e Projeto para construcdo / revitalizacdo de 3 pragas publicas, no Municipio de Parauapebas.

e Continuacdo do Projeto do Abrigo Esperanca — Restaurar o estado precario em que esta o telhado e a
necessidade de garantir seguranca para 0 uso.

¢ Rod. Faruk Salmen: Concluséao do Projeto do canteiro central da Avenida Faruk Salmen.

¢ Avenida Faruk Salmen: Projeto Urbanistico das calcadas da Av. Faruk Salmen da Rua A até a
delegacia.

e Elaboracéo de proposta de layout do P.S. do bairro Tropical, com levantamento de area: Aguardando
aprovagéo.

e Layout do novo Prédio da SEMSA no bairro Rio Verde — Concluido.

e Reforma do prédio do Procon: as necessidade de reforma e melhorias no espaco fisico do 6rgao,
cobertura, elétrica, pintura e acessibilidade. A necessidade da realizacdo da obra € o total interesse da
administragao.

e Projeto de galpdo — corte e dobra — DMTT: Concluido em: 27/11/2017.

e Reforma da guarita e elevacdo do Patio do DMTT: Concluido.

e Construgdo E.M.E.I. ‘Pingo de Gente’: Concluido. Objetivo/Justificativa: SEMED.

e Construgdo E.M.E.I. ‘Alto do Bonito’: Concluido. Objetivo/Justificativa: SEMED.

e Construgdo E.M.E.IL. ‘Alto do Bonito’: Projeto combate a incéndio. Concluido.

e EM.E.L ‘Turma da Moénica’ — entrega do arquivo: Concluido para SEMED.

e Continuacao da revisao dos Projetos da E.M.E.F. ‘Nelson Mandela’: Concluida no setor de
Projetos/Orgamento. A Nelson Mandela encontra-se em construcdo. Objetivo/Justificativa: SEMED.
e Construgdo da E.M.E.I. ‘Parque das Nagodes 2’: Concluido os Projetos. Escola em construgéo.
Obijetivo/Justificativa: SEMED.

e Reforma E.M.E.I. ‘Pequeno Principe’: Concluido.
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e Melhoria do aterramento dos elevadores do prédio da PMP: Concluido.

e Alteracao no layout da SEMOB: Concluido.

e Projeto elétrico da reforma do prédio da SEMOB: Concluido.

e Revisdo na Implantagdo do patio da SEMOB — Projeto de Implantacdo/locacéo.

e Layout do gabinete vice-prefeito: Concluido.

o Reforma e ampliagdo do Ponto de moto taxi PA 275 com a Rua E: Concluido.

e Alto Bonito — Pértico: Projetos complementares. Concluido.

e Layout da Controladoria: Concluido.

e Layout Captacdo PROSAP: Concluido.

e SORRI Parauapebas: Concluido. Objetivo/Justificativa: para atender em carater de urgéncia, a
solicitacdo da instituicdo junto a Administracdo Publica. Um dos blocos do prédio onde funciona a
instituicdo encontra-se hoje interditado e em fase de demolicéo, por apresentar sérios riscos aos USUArios.
Tais riscos foram apurados por visita técnica “in loco” da equipe de engenharia da Secretaria Municipal de
Obras.

e Projeto de Reformas de pontos de taxi da PA 275 entre Ruas ‘E’ e Rua 3: Concluido.

e Associacdo de Moto taxi VS-10: Projeto hidraulico e sanitario: Concluido.

e Ponto de moto taxi — bairro: Palmares I11: Concluido.

e SEMPROR: Projeto arquitetdnico de Reforma: Concluido.

e SEMPROR: Projeto hidraulico, sanitario e elétrico: Concluido.

o Elaboracéo de processo para contratacdo de empresa para elaboragéo de Projeto Executivo para UEPa,
no Municipio de Parauapebas — Concluido.

e Correcdo das aberturas + posicionamento da quadra poliesportiva (Ginasio): Concluido.

e FNDE (escola padrao) — pranchas; formato, implantacdo: Concluido.

e FNDE: atualizagdo de Quantitativos de Precos da creche: Concluido.

e PIPA - Elaboragéo do projeto: campo de futebol e society.- Conclude.

e SAAEP: construcdo de um anexo (trés salas) - Concluido.

e SEMSI — Telhado (Praga do Cidadéao): Concluido.

e Levantamento de quantitativos — Carceragem do bairro Rio Verde. Concluido.

e Céamara Municipal de Parauapebas — Atualizacdo do Orgamento da Reforma: Concluido.

e CDC - Orcamento de reforma: Concluido.

e UBS bairro Rio Verde: Atualiza¢do do Projeto: Concluido.
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e CAPS - Levantamento, proposta de reforma e ampliacdo: Concluido.

e Proposta do Projeto da Passarela do Alto Bonito: Concluido.

¢ Projeto de urbanismo para Rua Belem — vias — pragas e cal¢adas: Concluido em: 30/112017.
e Levantamento de cal¢ados e corrimdo (trecho de 100m PA 160): Concluido em: 27/11/2017.

e Projeto de drenagem de 5 (cinco) vilas na Zona Rural: Concluido.

EIXO ESTRATEGICO 5 - CULTURA, ESPORTE E LAZER.

SECULT - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Secretaria Municipal de Cultura localizada na (Antiga Camara Municipal) onde funciona o centro
administrativo da SECULT, localizado na Rua E, N° 505 Cidade Nova, Parauapebas PA.

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos

1° Quadrimestre

e Nos primeiros 80 dias de atividade em 2017 foram realizados 754 atendimento ao publico com
agendamento, sendo 656 as Pessoas fisicas, 16 as Pessoas juridicas, e 82 de Segmentos culturais.

¢ Realizacdo de Eventos: Dia de S&o Sebastido (Uma das grandes realizacGes da Secretaria de cultura
na modalidade promocéo de eventos, contamos com a parceria e apoio direto do gabinete do prefeito e
demais secretarias); Aniversario da vila Onalicio Barros; e a realizacdo do CARNAVAL DA NOSSA
GENTE com a participacdo de milhares de pessoas e recebendo muitas delas advindas de outros
municipios da regido e do estado, recolocando Parauapebas na rota dos melhores carnavais do Norte do
Brasil.

2° Quadrimestre

¢ Aniversario da Cidade: Dias 09,10 e 11 de maio de 2017 - A Secretaria Municipal de Cultura em
parceria com a prefeitura de Parauapebas realizou o 29° aniversario da cidade. O evento contou com a
participacdo de varios artistas locais em apresentagdes de grupos de carimbo, Escola de musica Maestro
Waldemar Henrique e exposi¢do do Museu Municipal Hilmar Herry Kluck no hall de entrada da Camara

legislativa de Parauapebas. A Secretaria Municipal de Cultura disponibilizou alguns equipamentos
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culturais para atender as necessidades do evento e suas agdes sociais (prédio da antiga Camara).

e "Eco Museu " de 13 de maio a 24 de junho: A Secretaria Municipal de Cultura através do Museu
Hilmar Herry Kluck promoveu o projeto Eco Museu, com o terma “O Museu vai a escola" trata se de uma
sequencia de exposic¢des fotograficas referente a historiografia da cidade.

e A Secretaria Municipal de Cultura participou, no dia 26/05/2017, do encerramento da 22 Semana do
bebé promovida pela Secretaria Municipal de Satide (SEMSA). A parceria resultou em apresentacdes da
Escola de Musica Maestro Waldemar Henrique

e XV Festival Junino Jeca Tatu: realizado de 21 a 25 de junho, um tradicional evento cultural do
municipio que mostra uma vasta diversidade cultural agregando a sua programacao diversas quadrilhas de
Parauapebas e regido além de shows e grupos regionais do estado do Maranhdo. A abertura oficial se deu
as 15 horas com a tradicional carrocada saida da praca do bairro Guanabara até a praca de eventos.

e Aniversario da vila Palmares I1: O 23° aniversario da Palmares 11 contou com a participagdo da
Secretaria Municipal de Cultura, Varias atracdes passaram pelo palco principal montado na Praca de
Eventos no centro da vila, dentre elas algumas quadrilhas juninas que mostraram muita sintonia durante a
execucgdo das coreografias ensaiadas hd mais de um més e formada exclusivamente por filhos dos
populares, além de shows que animaram o evento.

¢ Aniversario da Vila Palmares Sul: A prefeitura de Parauapebas por meio da Secretaria Municipal de
Cultura promoveu o 23° aniversario da Vila Palmares Sul. Uma programacao repleta de ac¢6es tais como
cavalgada, churrasco das comitivas, shows, corte de bolo gigante, campeonatos de futsal e de sinuca.

e Diado ator - 19 de agosto: A Secretaria Municipal de Cultura em parceria com a Associagdo de
Teatro de Parauapebas (ATP) promoveram o dia do ator no prédio da antiga cAmara e contou com diversas
apresentacdes teatrais existentes em Parauapebas.

e Chama Verequete: Um evento em comemoragdo ao Mestre Verequete realizado entre Secretaria
Municipal de Cultura, Grupo Raizes Parauara e Retumba na Praca Mahatma Gandhi, no dia 26/08/2017.

e Escola Municipal de Musica Maestro Waldemar Henrique: vem mantendo o funcionamento regular
de suas aulas referentes ao segundo bimestre (maio/junho), férias escolares (julho) e inicio do 3° bimestre
(agosto). Atendendo em torno de 300 alunos com idade entre 08 e 18 anos, funcionando no horario de 08h
as 12h e de 14h as 18h, de segunda a sexta feira, a Escola concilia a promocdo de formagdo musical
sistematica através do ensino de teoria e pratica instrumental, a realizacdo de avaliacGes e recitais internos
com sua participacdo ativa nas acdes de governo, estabelecendo cooperagdo com outras secretarias em

diversos eventos de competéncia do governo municipal.
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EVENTO LOCAL DATA GRUPO
Semana de Bebé Praca de eventos 26/05 Vocal Infanto
(SEMSA) Juvenil
Palestra com alunos da | Auditério da SECULT | 25/05 e 01/06 Professores da
educacéo infantil do Escola
Colégio Evolucéo
Aniversério de Prefeitura 08/05 Banda Musical da
Parauapebas e Escola de MUsica
Hasteamento da
Bandeira
Aniversério de Praca de eventos 10/05 Orquestra Carajazz
Parauapebas: corte do big band
bolo
Aniversario de Estadio Rosenéo 10/05 Banda Musical da
Parauapebas: partida de Escola de Musica
futebol da selecao
master.
Entrega dos Residencial Alto 16/05 Orquestra Carajazz
apartamentos do Bonito big band
Residencial Alto
Bonito (SEHAB)
Casamento comunitario Tatersal da FAP 05/08 Orquestra Carajazz
(SEMMU) big band
Formacdo da educagéo Auditério do CEUP 25/08 Voz e violdo -
no campo (SEMED). projeto masica de

raiz

Entre os dias 26 A 29 DE JUNHO foram realizados os RECITAIS de Encerramento de Semestre, onde 0s
alunos de todos os cursos apresentaram seu desenvolvimento musical e lotou o auditério da SECULT com
uma MEDIA DE 300 PESSOAS EM TODAS AS QUATRO NOITES DE CONCERTO entre

familiares, alunos e pessoas da comunidade em geral.

e Centro de Desenvolvimento Cultura: Neste periodo, o CDC ajudou a desenvolver e promover a cultura
local através de eventos de diversos segmentos, tais como teatro, musica, danca, gastronomia etc.

e Eventos realizados no CDC no 2° quadrimestre: Maio - 17 Eventos realizados/ Junho — 13 Eventos
realizados/ Julho - 08 Eventos realizados / Agosto - 06 Eventos realizados.

Biblioteca Municipal Hernani Guimar&es Teixeira. E o centro local de informacdo que disponibiliza
para seus usuarios todos os tipos de conhecimentos. Os servigos fornecidos pela Biblioteca Publica
baseiam-se na igualdade de acesso para todos. O laboratorio de informética tem capacidade para

51(cinquenta e um) computadores. A média mensal de frequentadores é de 1.600. A Biblioteca tem um
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publico variado, atendemos alunos da rede publica e privada, universitarios, concurseiros, estudantes de

cursinho e a comunidade em geral que vem em busca de um ambiente tranquilo para fazer leitura ou para

fazer empréstimos de livros. 32 Quadrimestre

Setembro
4.1 Metas 4.2 Objetivos 4.3 Resultados 4.4 indicadores
Realizado Comemorar o dia do | Visa atender | Total de atividades
aniversario  de | surgimento da vila valorizando | aproximadamente e servicos ofertados
Vila Carima.-. a data realizando manifestacGes | 20.000 pessoas de | no evento, numero
esportivas sociais e culturais. diversas faixas etérias. | de agentes culturais
envolvidos.
Realizado Comemorar o dia do| Visa atender | Total de atividades
aniversario  de | surgimento da vila valorizando | aproximadamente e servicos ofertados
Vila Sancdo. a data realizando manifestacfes | 20.000 pessoas de | no evento, numero
esportivas sociais e culturais diversas faixas etarias. | de agentes culturais
envolvidos.
Realizado | Valorizar e incentivar a pratica | Total ~de  pessoas | Numero de pessoas
Saraus de leitura. | da leitura, promover a difusdo | atendidas 500 pessoas | atendidas.
literdria, promover a producdo | de  diversas  faixas
local e garantir o direito de | etérias.
acesso a informacéo.
Realizado Garantir aos alunos a | Apresentacdo da | Numero de alunos e
apresentacdo da | participacédo nos  eventos | Escola, participacgdo | professores
Escola de Musica | tradicionais do municipio. dos alunos, difusdo da | envolvidos,
no Desfile matriz  musical do | participacédo nos
Civico. municipio de | eventos do
Parauapebas. municipio.
Realizado Garantir a comunidade o | Visa atender | Nimeros de alunos
Avaliaghes cumprimento do calendéario | aproximadamente 300 | e pais envolvidos,
teoricas e | letivo da escola de musica | alunos, garantir o | numero de alunos
praticas do | Waldemar Henrique. ensino aprendizado de | avaliados.

terceiro bimestre

musica.

Outubro
4.1 - metas 4.2 - objetivo 4.3-resultados 4.4-indicadores
Realizado - Garantir aos moradores | Promover a igualdade e o | Total de
aniversario de Paulo | da zona rural o acesso as | acesso do homem do | atividades e
Fonteles. manifestacdes culturais e | campo as festividades | servicos ofertados

suas diversidades
valorizando sua data de
fundacao.

atendendo cerca de 12.000
pessoas de varias faixas
etaria

no evento, numero
de agentes
culturais
envolvidos.
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Realizado  Macha Executar de forma | Visa atender | NUmero de pessoas
pra Jesus. | ordenada e sistematizada | aproximadamente 25.000 | atendidas,
acbes gospel cultural, | pessoas de diversas faixas | liberdade religiosa.
garantindo a livre | etarias.
liberdade religiosa no
municipio.

- Realizado Reuniéo
de pais e
professores para
entrega de notas do
terceiro bimestre

- Garantir a comunidade o
cumprimento do
calendario letivo da escola
de musica Waldemar
Henrique.

Visa atender
aproximadamente 300
alunos, garantir o ensino
aprendizado de musica.

Numeros de alunos
e pais envolvidos,
numero de alunos
avaliados.

Realizado
AvaliagBes tedricas
e praticas do quarto

- Garantir a comunidade o
cumprimento do
calendario letivo da escola

Visa atender
aproximadamente 300
alunos, garantir 0 ensino

NUmeros de alunos
e pais envolvidos,
namero de alunos

bimestre de musica Waldemar | aprendizado de musica. avaliados.
Henrique.
Novembro
4.1 - metas 4.2 - objetivo 4.3-resultados 4.4-indicadores
- Realizado Apresentacao - Garantir a execugéo de Maior participacao Numeros de
musical de alunos na Il politicas culturais no de agentes alunos e pais
Exposi¢do Amazonica Arte e municipio através do culturais, envolvidos,
Cultura, organizado pelo grupo fomento, participacdo dos participacao de namero de
Ypé Arte e Cultura, na Galeria | alunos nos eventos culturais. | alunos e pais no agentes
Center Cidade Nova. evento. culturais.
- Provas de recuperagédo do - Cumprimento do Visa atender NUmeros de
segundo semestre calendario escolar da Escola | aproximadamente alunos e pais
Waldemar Henrique. 300 alunos, envolvidos,
garantir 0 ensino namero de
aprendizado de alunos
musica. avaliados.

Visa atender
aproximadamente

- Culminancia dos trabalhos
do ano letivo, cumprimento

- Recitais de encerramento do
ano letivo.

Participacgéo de
todas da escola

dom calendario escolar. 300 alunos, de musica,
garantir o ensino numero de pais

aprendizado de envolvidos.

musica.
- Concertos natalinos itinerantes. - Difuséo e fomento da Visa atender o Numeros de
cultura musical; acesso da maior numero de pessoas

comunidade as pessoas, envolvidas,
manifestacdes culturais, participagdo de participacdo da

descentralizacao atraves dos outros agentes comunidade.

culturais.

polos de cultura.
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- Apresentacdo dos alunos do | - Garantir a participacdo dos | Participacéo dos Numeros de
curso de canto no plenério da alunos nos eventos do alunos e pais, pessoas
Camara Municipal de municipio. numero de pessoas envolvidas,
Vereadores. de diversas faixas | participacdo da
etarias. comunidade.
Dezembro
4.1 - metas 4.2 - objetivo 4.3-resultados 4.4-indicadores

Realizado Aniversario | Comemorar o dia  do | Visa atender | Nimero  de pessoas
de Vila Cedere I. |surgimento da vila valorizando | aproximadamente | atendidas, liberdade
(16/12/2017) a data realizando | 20.000 pessoas de | religiosa.  Numero  de
manifestacoes esportivas | diversas faixas | pessoas atendidas,

sociais e culturais etarias. liberdade religiosa.
Conselho de classe | Cumprimento do calendario | Socializacéo do | Nimero de informacéo
13/12/2017 escolar. corpo docente da | socializada, participacdo
escola. de toda a parte

administrativa.

Cerimonia de | Culminéncia dos trabalhos do | Visa atender | Participacdo de todas da
formatura. 11/12/2017 | ano letivo, cumprimento dom | aproximadamente | escola de musica, numero

calendério escolar. 300 alunos, | de pais envolvidos.

garantir o ensino
aprendizado de
musica.

Entrega de resultados e | Cumprimento do calendario | Visa atender | Numeros de alunos e pais
rematricula escolar. aproximadamente | envolvidos, numero de
300 alunos. alunos avaliados.
Concerto da Banda da | Difusdo e fomento da cultura | Visa atender o | NUmero  de pessoas
Escola de mdusica no | musical; acesso da comunidade | maior numero de | envolvidas, participacdo da
evento Natal Social. as manifestacdes culturais, | pessoas, de | comunidade.
descentralizacdo através dos | diversas faixas
polos de cultura. etarias.
Apresentacdo musical | Garantir a participacdo dos | Visa atender o | NUmero  de pessoas
de alunos da Escola de | alunos nas cerimbnias da | maior numero de | envolvidas, participacdo da
Musica na cerimdnia de | cidade, acesso da comunidade | pessoas, de | comunidade.
lancamento do livro | a musica. diversas faixas
“Um toque de poesia” etarias.

sob direcdo das escolas
Josias Ledo e Chico
Mendes .

Apoiar inauguracdo do
Centro de Cultura de
Parauapebas.

Promover e incentivar as
diversas manifestagdes
culturais do municipio.

Visa atender cerca
de 500 pessoas no
dia da inauguracao.

nimero de manifestacdes
realizadas, fomento e
difusdo cultural.
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‘ SEMEL - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer foi criada 02 de setembro de 2009 sob a lei N° 4.391 que cria
cargos e altera dispositivos da lei de N° 4.213 de 29 de junho de 2001.

» Principais Intervengdes Realizadas e os Resultados Obtidos

12 Quadrimestre

¢ Planejamento das Acdes para o Ano de 2017,

e Elaboracdo do Organograma da SEMEL;

e Formacdo (carga horaria 30 horas) para Equipe Técnica SEMEL,;

e Adequacdo de infraestrutura dos polos de trabalho (Ginasio Poliesportivo, Praca da Juventude,
Complexo Esportivo Rio Verde) para o desenvolvimento das a¢fes (administrativas e técnicas) voltadas a
comunidade;

e Elaboracdo do PPA 2018-2021;

e Ac0es voltadas para a comunidade contempladas no PPA como: Esporte Rendimento: Viabilizacdo de
participacdo do atleta paralimpico Thiego Marques que representou nossa cidade, em atencdo ao Convite
Oficial da Confederacdo Brasileira de Desportos de Deficientes Visuais-CBDV, para participar do Grand
Prix Infraero de Jud6 para Cegos — Etapa Internacional, no periodo de 10 a 12/03/2017 na cidade de Séao
Paulo/SP, competicdo que reuniu atletas do Brasil e mais de 7 paises, e na qual o referido atleta
conquistou o 3° lugar em sua categoria;

e Possibilitamos a participacdo da delegacédo de jiu-jitsu municipal (40 atletas) na Copa Sul Paré de Jiu-
Jitsu no dia 12/03/2017 na cidade de Maraba/PA, competicdo estadual que reuniu delegacdes de varias
cidades do nosso Estado;

¢ Possibilitamos a participacdo da Selecdo de Voleibol Sub-21 (20 atletas) na Copa Ouro Imperatriz no
periodo de 10 a 12/03/2017 na cidade de Imperatriz/MA, competigdo interestadual que contou com a
participacdo de varias cidades dos Estados do Para, Maranh&o e Tocantins;

e Esporte, Lazer e Qualidade de Vida: realizacdo de Corrida de Rua, Corrida S&o Sebastido, no dia
20/01/2017 (participacao de 300 atletas) em alusdo ao Padroeiro Municipal,

¢ Realizagdo do evento com esportes radicais, Domingo Radical, no dia 05/03/2017 na Quadra de

esportes da PA, Proximo ao Posto JK, no Bairro Rio Verde, com intuito de otimizar ocupacgéo de espaco
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publico ja existente (participacdo de 200 pessoas);
o Realizacdo de Campeonato de Futebol, 172 Copa Palmares de Futebol de Campo, no dia 19/03/2017 no
Estadio Castanheira - Palmares Sul, na rea rural propiciando lazer para esta comunidade, com a

participacao de mais de 500 pessoas.

2° Quadrimestre

¢ Atendimento as diversas modalidades esportivas, através das atividades ofertadas por esta secretaria a
comunidade, dando continuidade e condicdes as praticas esportivas das Escolinhas SEMEL que
atualmente contempla mais de 5.000 (cinco mil) pessoas, entre criangas, adolescentes, jovens e adultos,
nas 15 modalidades (Futebol de Campo, Futebol Society, Futsal, Handebol, VVoleibol, Basquete, Ginastica
Aerdbica/Zumba, Balé, Bicicross, Judd, Karaté, Jiu-Jitsu, Capoeira, Ténis de Mesa, Xadrez), e nos
nucleos de funcionamento do Projeto Educando pelo Esporte - Preparando para Vida: Zona Urbana;
Ginasio Poliesportivo - Bairro Beira Rio 1, Complexo Esportivo Rio Verde - Bairro Rio Verde, Praca da
Juventude - Casas Populares 11 e Campo de Futebol das Casas Populares 1. E Zona Rural; Palmares Sul,
Palmares Il e Vila Sancéo.

e Atendimento diério, nas pracas publicas onde a SEMEL atua, as centenas de pessoas entre
manifestacdes esportivas e de lazer da comunidade, grupos/equipes independentes, atletas e comissfes
técnicas que compde as Selecbes Municipais de Desporto Amador (categorias de base e adulto) de todas
as modalidades esportivas coletivas e individuais, de quadra e artes marciais, as quais a SEMEL apoia,
objetivando sempre a melhoria dos indicadores de saude e da qualidade de vida.

e Abaixo quadro descritivo correspondente ao nimero de atendimentos dessa secretaria até Agosto/2017:

Quadro descritivo — Atendimento Semel (2017)

Polo N° de Alunos Modalidades ofertadas

Ginasio Poliesportivo 1.300 Futsal, Handebol, Voleibol, Ginastica
Aerobica/Zumba, Ballet, Bicicross, Judd,
Karaté, Jiu-Jitsu, Capoeira.

Complexo Esportivo 780 Futebol de Campo

Praca da Juventude e Casas Populares 515 Futebol Society, Futsal, Ginastica

1 Aerdbica/Zumba, Karaté, Capoeira.

Palmares Sul 100 Futebol de Campo e Karaté

Palmares Il 190 Futebol de Campo, Karaté, Judo e Ballet

Vila Sanc¢do 60 Futebol de Campo

Trés Voltas 35 Karaté e Ballet

Projeto Esperanca 85 Polo Apoiado pela SEMEL — Futebol de
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campo
Escola Eurides Santana (Bairro Nova 82 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e
vida) Futsal
Escola Jean Piaget (Bairro Liberdade) 160 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté, Futsal
e Ballet.
Escola Carlos Drummond (Bairro Rio 41 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté e
Verde) Futsal
Escola Irmé& Laura (Bairro Belo Vista) 111 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté,
Futsal e Ballet.
Escola Mario Lago (Bairro California 58 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e
VS10) Ballet
Terezinha de Jesus (Bairro Cidade 92 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté e
Jardim) Futsal
Escola Dorothy Stang (Bairro Cidade 92 Polo Apoiado pela SEMEL - Futsal
Jardim)
Escola Fernando Pessoa (Bairro dos 142 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté, Futsal
Minérios) e Ballet.
Escola Luis Magno (Bairro Amazonia) 157 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté, Futsal
e Ballet.
Escola Eunice Moreira (Bairro Vila 63 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté e
Rica) Futsal
Escola Milton Martins (Bairro Nova 119 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté,
Carajas) Futsal e Ballet
Escola Sandra Maria (Bairro Novo 94 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté e
Brasil) Futsal
Creche Comecinho de Vida (Bairro Rio 59 Polo Apoiado pela SEMEL - Karaté
Verde)
*Desporto Amador e Estudantil Mais de Futebol de Campo, Voleibol, Futsal,
1.000 atletas | Handebol, Judd, Karaté, Jiu-Jitsu, Capoeira,
apoiados pela | Bicicross, Atletismo, Xadrez entre outros.
SEMEL

e EVENTOS REALIZADOS E APOIADOS PELA SEMEL

ITEM | DESCRICAO LOCAL RESULTADOS
DA ACAO
1 Copa Estadio A Competicdo foi composta por 34 equipes,
Palmares de | Castanheira— | aproximadamente 1.000 atletas participantes, e teve
Futebol 2017 | Palmares Sul | como objetivo priorizar a participacdo de atletas das
Palmares, e atletas que ndo tem oportunidade de
participar de competi¢6es oficiais em nosso municipio.
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Curso de Plenarinho da | Oferecido e Organizado pela SEMEL e CBDV -
Arbitragem Cultura Confederacdo Brasileira de Desportos para Deficientes
em Futebol Visuais aos arbitros de Parauapebas. Como resultado,
de5- apos a capacitacdo, 1 arbitro do municipio foi
SEMEL e convocado para arbitrar no circuito Loterias Caixa da
CBDV modalidade em junho no Rio de Janeiro, e outros 2
arbitros em julho em Campo Grande/MS, na etapa
Centro-norte de futebol de 5.
1° Desafio Ginasio Atletas de nove associagdes Clubes e outras entidades
Paralimpico | poliesportivo e | disputaram jogos nas modalidades jud6, GoalBall e
de Escola Chico | futebol de 5, entre deficientes visuais de Belém, S&o
Parauapebas Mendes Luis, imperatriz e Parauapebas, mais de 150 pessoas. O
(Para x principal objetivo do evento foi valorizar a pratico de
Maranh&o) esporte entre os atletas com deficiéncia visual,
mostrando que eles podem superar as dificuldades.
1° Workshop Camarade | Organizada pela SEMEL em Parceria com a
de Corridade | Vereadores/ | Organizagdo dos Corredores de Rua de Parauapebas.
Rua e Corrida | principais vias | Contou com a participacdo de mais de 200 pessoas. A
Rustica da da Cidade. programacéo iniciou ainda as comemoragdes do 29°
Cidade. aniversario de Parauapebas.
O 1 Workshop de Corrida de Rua ocorreu na Camara
de Vereadores nos dias 5 e 6, como ministrante
tivemos a participacdo da maratonista, ultramaratonista
e triatleta paraense Carmen Leal, que orientou 0s
participantes sobre alimentacdo, aquecimento, saude e
demais cuidados que
devem ser tomados para enfrentar varios quilémetros
de corrida. J& a Corrida Rustica aconteceu no dia 7 nas
principais vias da cidade.
Aniversario Ginasio A programacédo contou com a participacdo da Selecédo
de Poliesportivo e | Brasileira de Master, contando com 13 ex-jogadores da
Parauapebas Estadio Selecdo Brasileira (Mauro Galvado, Marcelinho
— Rosenao. Carioca, Edilson Capetinha, Kleber, Toninho Carlos,
Programagéo Amaral, Somalia, Djair, Junior Baiano, Fabiano, Dod0,
Esportiva Sergio, Beto) e o convidado ilustre Acelino Freitas — 0
Mesa Pop6, em amistoso contra a Selecdo Master de
Redonda e Parauapebas no Estadio Rosendo com recorde de
jogo publico presente.
amistoso. Além da Mesa Redonda que aconteceu no dia 09 no
Ginasio
Poliesportivo.

Il Taca Ginasio Com o objetivo de relevar novos talentos do voleibol, a
Parauapebas | Poliesportivo | competi¢cdo contou com a participacdo de 14 equipes
de Voleibol Voleibol masculinas e femininas, de Parauapebas e

Regido.
Campeonato Estadio Competicdo que reuniu equipes dos 20 clubes Filiados
Municipal de | RosendoeB. |a
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Futebol Sub- Liberdade. Liga Esportiva de Parauapebas, mais de 800 atletas.
18 e Master Envolvidos. VVoltada para os atletas master (35 anos
2017 acima)
Sub-18 onde 15 equipes participaram e para os atletas
sub-18, onde participaram 14 equipes.
8 192 edicéo Ginésio Em Parceria SEMED/SEMEL foi resgatado o JIPS em
dos jogos Poliesportivo, | nossa cidade. Nesta edi¢cdo contou com mais de 800
interescolares praca da alunos
de juventude, inscritos de 33 escolas participantes -22 municipais, 07
Parauapebas | Escola Chico | estaduais e 04 particulares. Os atletas competiram nas
—JIPS 2017 Mendes, modalidades coletivas de futsal, handebol, basquete,
Escola Cecilia | volei e nas modalidades individuais de xadrez e ténis
Meireles, de mesa, nas categorias infantil e juvenil.
Escola Os campedes das modalidades coletivas se
Eduardo classificaram
Angelim. | para disputar a fase regional do JEPS em Maraba.
9 Campeonato Pista de Além dos competidores de Parauapebas, o PBS CUP
Pebas Cup de | Bicicross do | contou com a participacdo de atletas das cidades de
Bicicross Ginasio Acailandia-MA e Imperatriz-MA, de Colinas (TO) e de
Poliesportivo | Sdo Miguel do Guamé (PA). As categorias em
destaques foram: Pré-Bike (7 a 16 anos), MPB
Mountain Bike, Janior Mam, Cruizer, Elite Mam e
Elite Master. A competicdo teve como um dos
principais objetivos movimentar os atletas da
modalidade e preparar os jovens para disputas fora de
Parauapebas.
10 IV Copa Campo de Competicdo que teve o apoio técnico de realizacao e
Romao de Futebol da Premiacdo da SEMEL, que reuniu equipes das
Futebol de Vila Paulo | agrovilas dos arredores, perdurando por todo o dia.
Campo Fonteles
11 Aulao de Ginasio O evento contou com a participacao professor de
zumba Poliesportivo | zumba da Bahia, Serginho Souza. Com Cerca de 500
mulheres praticantes da Zumba oferecida de SEMEL.
12 | Il Amostra de Ginésio Neste evento, 11 grupos se apresentaram. Formados
Danca de Poliesportivo | pelas alunas do Ballet oferecido pela SEMEL que hoje
Ballet ja conta com mais de 200 meninas inscritas e atuantes.
13 Intercambio Campo de Programagdo que reuniu os alunos do Polo Casas
de Futebol Futebol Casas | Populares 1— Categoria sub-15 e os alunos da
Sub-15 Polo Populares | Escolinha de Futebol do Projeto Esperanga, da mesma
Casas categoria, promovendo intercdmbio entre 0s polos.
Populares 1 x
Projeto
Esperanca
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14 Torneio de Campo de Programacao que teve o apoio técnico de realizacao e
Futebol em Futebol da Premiacdo da SEMEL, que reuniu equipes das
comemoracao Agrovila agrovilas nos arredores, perdurando por todo o dia.
aos 23 anos Palmares Il
da Agrovila
Palmares 11
15 1° Encontro Ginasio Programacdo que reuniu os alunos dos Polos Ginasio
de Polo de Poliesportivo | Poliesportivo e Praca da Juventude onde é oferecida a
Capoeira modalidade Capoeira pela SEMEL, para um Encontro
SEMEL dos Poios promovendo a integracdo dos mesmos.
Participaram cerca de 250 alunos.
16 Campeonato Campo de Competicdo que teve o apoio técnico de realizacéo e
Interno da Futebol da Premiacdo da SEMEL, que reuniu equipes da Palmares
Palmares 1l Agrovila I, teve carater integrativo com o objetivo de
Palmares Il | proporcionar & comunidade rural a realizacdo de um
campeonato de rua interno, sem diferenca de
categorias, e adaptado para 0s mesmos.
17 1 ° Festival Ginasio Programacao que reuniu os alunos dos Polos Ginasio
de Volei Poliesportivo | Poliesportivo onde é oferecida a modalidade Voleibol
SEMEL pela SEMEL, para o Festival de encerramento do
semestre promovendo a integracdo dos mesmos.
Participaram cerca de 50 alunos.
18 12 Copa Complexo Programacao que reuniu os alunos do Polo Complexo
Interna de Esportivo Rio | Esportivo Rio Verde - Categoria sub-10, sub-13, sub-
Futebol — Verde 15 e sub-17 em uma competicdo interna durante todo o
Polo dia, encerrando o semestre, promovendo a integracdo
Complexo dos mesmos. Participaram cerca de 400 alunos.
Esportivo
19 Intercadmbio Complexo Programacao que reuniu os alunos do Polo Complexo
de Futebol Esportivo Rio | Esportivo Rio Verde - Categoria sub-15 e os alunos da
Sub-15 Verde Escolinha de Futebol de Canad dos Carajas da mesma
Parauapebas categoria, promovendo o intercdmbio entre as cidades.
x Canaé dos
Carajas
20 Conferéncia Ginésio Pela primeira vez, o municipio de Parauapebas sediou
Norte da Liga | Poliesportivo | a Conferéncia Norte da Liga Nacional Masculina de
Nacional Handebol - Zonal Para, um evento de nivel nacional,
Masculina de com sete clubes disputando pelas 02 vagas para a
Handebol — Conferéncia Norte da Liga Nacional de Handebol, que
Zonal Para sera realizada em outubro na cidade de Manaus.
Clubes participantes: Remo, Paysandu e Colégio
Sucesso, de Belém; H.C. Vigia, do municipio de Vigia;
Tupa, de Santarém; Adena, de Abaetetuba; e Carajas
H.C, de Parauapebas. Classificaram-se as equipes
Remo - camped do Zonal, e Carajas - vice-campea.
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e Participacdo em Eventos fora da cidade:
¢ Oficinas de capoeiras e 3° Batizado e troca de cordas Dandara Bambula, em Belém-Pa;
e Troféu Romulo Maiorana, em Belém-Pa: O atleta Municipal Thiego Marques da Silva, praticante de
Judb (eleito pela quinta vez o melhor judoca paraolimpico do Estado pela FPAJU), atua na categoria
ligeiro-até 601kg, conquistou o ouro nos Jogos Parapan-Americanos de Jovens, em mar¢o/2017 - Foi
indicado ao TRM 2017 na Categoria Atleta com deficiéncia, ficando em 2° lugar.
e Zonal Norte Nordeste de KaratéCBKI, em Salvador-Ba. Parauapebas foi representada por cerca de 80
atletas. O Par4, no geral, ficou na terceira colocacdo com 78 medalhas;
e 4° Copao de Futsal Feminino de Goianésia, em Goianésia-Pa. Participacdo de 04 equipes de Futsal4®
Futsal Feminino de Parauapebas.
e 22° Fitness Saude 2017, em Belém-Pa. participacdo dos servidores Leandro Nascimento e Marliete
Isidio, professores de Aerdbica/Zumba da SEMEL;
e 4a Copa de Judd Cidade de Braganca, em Braganca-Pa. O evento reuniu mais de 400 judocas da capital
e interior do estado além de judocas de outros estados. Participaram da competicdo cerca de 10 atletas de
Parauapebas
e Jogos Estudantis Paraenses — JEPS - Etapa Regional, Em Maraba-Pa.
e 10° Jogos Escolares Paralimpicos Paraense - modalidade Judd, em Belém-Pa. Participacdo da
Delegacdo Municipal, bem como acompanhamento Técnico pelo Professor Antonio Sergio, técnico de
judd da SEMEL.
e Campeonato Paraense de Voleibol sub-24, em Belém-Pa. Na competicdo a Selecdo de Parauapebas
sagrou-se camped, sob o comando do técnico Domingos Evome.
e Jogos estudantis paraenses — JEPS — Etapa Estadual, em Abaetetuba-Pa. A Delegacdo Municipal de
Parauapebas (formada por cerca de 60 atletas das institui¢des do nosso municipio) participou com 05
(cinco) equipes que se sagraram campeds das modalidades Futsal (A fem. e masc.), Handebol (A fem. e
masc.) e Basquetebol (A masc.), na Etapa Regional do JEPS.
e Parapan-americano de Judd da IBSA (Federacdo Internacional de Esportes para Cegos, sigla em
inglés), em Sdo Paulo-SP, no centro de treinamento paralimpico. Parauapebas contou 2 representantes na
selecdo brasileira de judd para cegos, Thiego Marques da Silva, atleta, que conquistou o 3° lugar na
categoria ligeiro 60 kg, e Antonio Sergio Oliveira Soares, servidor desta secretaria, como Chefe da
Delegacéo do Brasil.
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3° QUADRIMESTRE

QUADRO DESCRITIVO

POLO/ ALUNOS

NO

MODALIDADES OFERTADAS

*Ginéasio Poliesportivo

1300

Futsal, Handebol, Voleibol, Ginastica Aerébica/Zumba, Ballet,
Bicicross, Judd, Karaté, Jiu-Jitsu, Capoeira.

*Complexo Esportivo 780 | Futebol de Campo

*Praca da Juventude e Casas Populares | 515 | Futebol Society, Futsal, Ginastica Aerobica/Zumba, Karaté,
Capoeira.

*Palmares Sul 100 | Futebol de Campo e Karaté

*Palmares |1 190 | Futebol de Campo, Karaté, Judd e Ballet

*Vila Sangéo 60 Futebol de Campo

*Trés Voltas 35 Karaté e Ballet

*Projeto Esperancga 85 Polo Apoiado pela SEMEL — Futebol de Campo

Escola Eurides Santana (Bairro Nova vida) 82 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e Futsal

Escola Jean Piaget (Bairro Liberdade) 160 | Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté, Futsal e Ballet

Escola Carlos Drummond (Bairro Rio Verde) 41 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e Futsal

Escola Irma Laura (Bairro Bela Vista) 111 | Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté, Futsal e Ballet

Escola Mario Lago (Bairro Califérnia VS10) 58 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e Ballet

Escola Terezinha de Jesus (Bairro Cidade Jardim) | 92 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e Futsal

Escola Dorothy Stang (Bairro Cidade Jardim) 92 Polo Apoiado pela SEMEL — Futsal

Escola Fernando Pessoa (Bairro dos Minérios) 142 | Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté, Futsal e Ballet

Escola Luis Magno (Bairro Amazénia) 157 | Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté, Futsal e Ballet

Escola Eunice Moreira (Bairro Vila Rica) 63 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e Futsal

Escola Milton Martins (Bairro Nova Carajés) 119 | Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté, Futsal e Ballet

Escola Sandra Maria (Bairro Novo Brasil) 94 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté e Futsal

Creche Comecinho de Vida (Bairro Rio Verde) 59 Polo Apoiado pela SEMEL — Karaté

*Desporto Amador e Estudantil mais de 1.000
atletas apoiados pela SEMEL

Futebol de Campo, Voleibol, Futsal, Handebol, Judd, Karaté, Jiu-
Jitsu, Capoeira, Bicicross, Atletismo, Xadrez entre outros.

e Campeonato Estadual de Karaté Interestilos 2017. "Campeonato de realiza¢do da Federacéo

Paraense de Karaté Interestilos (Fepaki), organizado pelo Instituto Agape de Karaté. E teve o apoio da

prefeitura, por meio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (Semel). A competi¢do contou com a

participacao de varias associacdes locais e de outras cidades. Municipios participantes: Parauapebas,

Jacunda, Agua Azul, Curionépolis, Maraba, Ourilandia do Norte e Canad dos Carajas.

O Instituto Agape, de Parauapebas, foi o grande campedo desta primeira fase. Conquistou 107 medalhas,

das quais 42 de ouro, 27 de prata e 38 de bronze.

O 2° e 3° lugares também foram conquistados por grupos de Parauapebas. O Instituto Zem arrebatou 50

medalhas, das quais 21 de ouro, e a Associacdo Kimé ganhou 34 medalhas, sendo 11 de ouro.”

e Campeonato Municipal De Futebol Masculino 12 E 22 Divisdo. Em parceria com a Liga Esportiva de

Parauapebas — LEP, realizamos a competicdo municipal de futebol amador tradicional, que redne as 20

(vinte) equipes dos clubes Filiados a LEP. Aproximadamente 600 atletas. Onde sagrou-se campeéo da 2°
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divisdo a Equipe Independente e Vice- Campeéo a Equipe Juventude. E na 1° divisdo foi Camped a Equipe
CRAP, ficando em Vice a Equipe Vila Romana.

e Copao de Futsal 2017Em sua 92 edicdo, o campeonato realizado pela Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer (Semel), contou com a participacéo de 64 equipes. Os trés melhores times classificaram-se para
participar do Campeonato Municipal de Futsal da 22 divisdo deste ano, foram eles: P.A. Futsal - 3° lugar,
Buritis - 2° lugar, Magnus Futsal — campeé&o.

e Grand Prix Parauapebas de Judé™. Evento alusivo ao Dia De Nacional De Luta Da Pessoa Com
Deficiéncia, e que faz parte do calendario estadual da FPAJU — Federagdo Paraense de Jud6, em
conformidade com os anos anteriores, a referida competi¢do contou com todas as categorias, inclusive a
Categoria Paralimpica, onde atletas de todo o estado estiveram presentes, mais de 300 pessoas das
Delegacdes de Maraba, Tucurui, Canad dos Carajas, Paragominas, Braganca, Ananindeua, Marituba,
Belém e Parauapebas.

Para engrandecer ainda mais o evento, foi nos disponibilizado pela Confederacao Brasileira de Desporto
para Deficientes Visuais - CBDV, uma palestra do atleta Anténio Tendrio da Silva, atleta deficiente visual
que integra a selecdo brasileira Paralimpica de Judd, Tetracampedo dos Jogos Paralimpicos (Atlanta-1996,
Sydney-2000, Atenas-2004 e Pequim-2008); bronze nos Jogos Paralimpicos de Londres-2012; Campeéo
dos Jogos Parapan-Americanos do Rio de Janeiro-2007; prata nos Jogos Parapan-Americanos de
Guadalajara-2011; bronze dos Jogos Parapan-Americanos de Toronto-2015, no dia 29 de Setembro em
nosso municipio, no Plenarinho da Camara Municipal."

e 10° Campeonato Rural De Futebol De Campo — 2017."Competicao que reuniu 29 equipes de futebol
amador das comunidades da zona rural de Parauapebas, disputando os jogos nos campos de futebol das
vilas Conquista, Valentim Serra, Vila Sancdo, Pontilhdo e Onalicio Barros. Que tem como objetivo
estimular, resgatar e promover aos moradores da zona rural o lazer a pratica do esporte, e a unido entre as
comunidades, proporcionando as equipes da zona rural a oportunidade de vivenciar e resgatar a autoestima
e qualidade de vida, associando ao esporte valores como: cidadania, educacdo, disciplina e ética. A
cerimodnia de abertura aconteceu na Vila Sancao, e reuniu as 29 equipes durante todo o dia, seguido do
torneio inicio que resultou com a Equipe Santa Cruz sendo a camped do dia, e a Equipe Carajas vice-
campea.

Ja a grande final foi realizada no Estadio Rosendo, que culminou no titulo para a Equipe Alto Bonito
(titulo inédito), ficando com o Vice-campeonato a Equipe Barra do Cedro, e 3° lugar a Equipe Conquista.
A competicdo em sua 10° edi¢do veio com um novo formato, onde somente os atletas que séo de fato da

zona rural de Parauapebas poderiam competir, limitando dessa forma a competicdo as comunidades
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rurais."

e XVII Batizado e Troca de Corda de Capoeira. Evento que culminou no batizado e troca de corda
dos alunos de capoeira da cidade e regido, contou com a participacao de aproximadamente 350 pessoas, e
cerca de 150 delas dos grupos convidados da Regido (Curionopolis, Eldorado dos Carajas, Canaa dos
Carajas), os demais atletas locais dos grupos de capoeira convidados de Parauapebas.

e Copa Interna de Jiu Jitsu. A competicdo contou com atletas de diversas academias do municipio,
para alunos Vilhena Team.

e Campeonato Municipal de Futsal 2017 — 1° e 2° diviséo e Feminino. Competicao que reuniu 10
equipes da 1° divisdo, que corresponde aos clubes que encontram-se nesta divisao neste ano e 10 equipes
da 2° divisdo que corresponde aos clubes que encontram-se nesta divisdo neste ano, além de 12 equipes
femininas. Mais de 600 atletas envolvidos diretamente. Ambos disputando o titulo de campedo municipal.
Que nesta edicdo consagrou-se Campedo da 1° divisdo — Equipe Independente; Vice-Campedo: Equipe Art
Soccer. Campedo da 2° divisdo — Equipe Resende; Vice-Campedo: Equipe PA Futsal. Camped Feminino
— Equipe Harpia; Vice-Campeéa: Fénix.

e Torneio de Encerramento Projeto Educando Pelo Esporte — Preparando para Vida — SEMEL.
"Torneio de Encerramento que culminou na integracdo de todas as turmas dos nicleos Complexo
Esportivo Rio Verde, Praca da Juventude — Casas populares Il e Projeto Esperanca — da modalidade
futebol de campo, alunos entre 8 e 17 anos, durante todo o dia, com premiacdo ao final para todos.
Aproximadamente 950 alunos participaram no Complexo Esportivo Rio Verde. Bem como houve o
Encerramento das atividades da Praca da Juventude — modalidades Futsal, Capoeira, Zumba no referido
polo.

Além do Encerramento do principal nicleo Ginasio Poliesportivo — modalidades de artes marciais,
capoeira, futsal e zumba. Onde foi promovido um torneio para as turmas de futsal, mais de 100 alunos,
com premiacdo para todos. E uma mega auldo de zumba para todas as turmas, com participacéo de quase
500 alunas. Campeonato Paraense de Bicicross. A competi¢do contou com a participagao de cerca de 50
atletas locais e de outros municipios como, Maranh&o e Tocantins. Sendo atletas esses, participantes
grande maioria alunos da escolinha de Bicicross da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (Semel). Os
competidores disputaram a competicdo em 09 categorias, onde se teve como um dos principais objetivos
da competicdo movimentar os atletas da modalidade.

e 50 Espetaculo de Danga do Projeto Ballet SEMEL. Em sua 5° edicdo tradicionalmente realizado
todos os finais de ano, o festival de ballet que envolve todas as turmas, mais de 200 alunas de Ballet do
Projeto SEMEL, ministradas pelas Professoras Michela Torres e Lizandra. Este ano o Tema foi “ E o
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Oscar Vai Para”, voltado para o Cinema, e Ballet Cléssico, 11 apresentagdoes dos mais famosos classicos

do Cinema Mundial, com a participacao de centenas de prestigiadores entre pais, amigos e familiar.
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